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ООО «Транснефть-Дальний Восток» - магистрали высоких технологий

Основное предназначение предприятия
Транспортировка нефти по второй очереди 

нефтепровода «Восточная Сибирь - Тихий океан» на 

участке от НПС-21 (Сковородино) до нефтепорта

«Козьмино» (Приморский край), на Хабаровский 

(ХНПЗ) и Комсомольский-на-Амуре (КНПЗ) 

нефтеперерабатывающие заводы

Магистрали высоких технологий
ООО «Транснефть-Дальний Восток» - это современное 

предприятие с передовыми технологиями, обладающее  

высоким уровнем надежности и минимальным воздействием 

на окружающую среду:

В состав предприятия входят:
➢ 2 районных нефтепроводных управления (РНУ);

➢ 15 нефтеперекачивающих станций (НПС);

➢ 2 цеха технологического транспорта и 

спецтехники (ЦТТ и CT);

➢ 2 базы производственного обслуживания 

(БПО);

➢ 3 центральные ремонтные службы (ЦРС);

➢ Линейный эксплуатационный участок 

"Биробиджан"

В структурные подразделения                            

ООО «Транснефть-Дальний Восток», 

расположенные в ЕАО, Амурской области, 

Приморском и  Хабаровском краях 

приглашаются выпускники учебных учреждений 

по следующим профессиям и должностям:

➢ Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования;

➢ Слесарь по контрольно-измерительным 

приборам и автоматике;

➢ Слесарь по ремонту технологических 

установок;

➢ Трубопроводчик линейный;

➢ Оператор нефтепродуктоперекачивающей

станции;

➢ Оператор товарный;

➢ Лаборант химического анализа;

➢ Машинист насосных установок;

➢ Инженеры в области электроэнергетики и 

автоматизации производства, эксплуатации 

нефтепроводов и резервуаров, строительства 

и проектирования

Социальные льготы и гарантии для 

молодых специалистов:
➢ Полис добровольного медицинского 

страхования; 

➢ Предоставление служебного жилья 

нуждающимся;

➢ Компенсация стороннего найма 

иногородним;

➢ Корпоративная программа 

беспроцентного займа на 

приобретение жилья;

➢ Компенсация проезда к месту отдыха;

➢ Компенсация оздоровительных 

путевок

Ориентир на молодых специалистов
➢ Создан совет молодых специалистов;

➢ За каждым молодым специалистом 

закреплен наставник;

➢ Разрабатывается индивидуальный план адаптации;

➢ Организовываются неформальные встречи, 

научно-технические конференции и командообразующие

мероприятия;

➢ Ежегодно проводятся всероссийские встречи молодых 

специалистов системы Транснефть
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