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1 Показатели и критерии самообследования 

1.1 Аккредитационные показатели 

С 1 сентября 2023 г. до 1 сентября 2029 г. применяются аккредитационные показа-

тели по программам высшего образования.(Приказ Министерства науки и высшего обра-

зования РФ от 18 апреля 2023 г. № 409 "Об утверждении аккредитационных показателей 

по образовательным программам высшего образования, методики расчета и применения 

аккредитационных показателей по образовательным программам высшего образования"). 

Для целей мониторинга ОПОП в 2025 г. устанавливаются следующие показатели 

по образовательным программам высшего образования (далее – аккредитационные пока-

затели - АП): 

№ 

п/п 
Наименование аккредитационного  

показателя 

Оценочные значения по-

казателей по методике 

расчета 

Значение показате-

ля  образовательной 

программы 

Значение по-

казателя 

Количе-

ство бал-

лов 

Зна-

чение 

показа-

теля 

Коли-

чество 

набран

ных 

баллов 

АП1 Средний балл ЕГЭ  

(не применяется для образователь-

ных программ высшего образова-

ния – программ магистратуры) 

66 баллов и 

более 

10 менее 60 

баллов 

0 

от 60 до 65 

баллов 

5 

менее 60  

баллов 

0 

АП2 Наличие электронной информаци-

онно-образовательной среды 

(Для всех годов набора и форм 

обучения 100 % доступ к учебным 

планам, рабочим программам дис-

циплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным 

изданиям и электронным образова-

тельным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик по 

образовательной программе  

Имеется в 

полном объеме 

10 Имеется 

в пол-

ном объ-

еме 

10 

Не в полном 

объеме 

0   

А

АП3 

Доля НПР (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), 

имеющих ученую степень и (или) 

ученое звание (и приравненных к 

ним лиц) в общем числе педагоги-

ческих работников, участвующих в 

реализации ООП 

Соответствует 

ФГОС 

20 60% 

Соответ-

ствует 

ФГОС 

20 

Не соответ-

ствует ФГОС 

0 

АП4 Доля работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) 

из числа руководителей и работни-

ков организаций, деятельность ко-

торых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой ООП 

Соответствует 

ФГОС 

20 13% 

Соответ-

ствует 

ФГОС 

20 

Не соответ-

ствует ФГОС 

0 
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№ 

п/п 
Наименование аккредитационного  

показателя 

Оценочные значения по-

казателей по методике 

расчета 

Значение показате-

ля  образовательной 

программы 

Значение по-

казателя 

Количе-

ство бал-

лов 

Зна-

чение 

показа-

теля 

Коли-

чество 

набран

ных 

баллов 

(имеющих стаж работы в данной 

проф. области), в общем числе ра-

ботников, участвующих в реализа-

ции ООП  

Итоговый балл 50 

1.2 Контроль индикаторов риска 

Одним из индикаторов риска нарушения обязательных требований, используемых 

при осуществлении федерального государственного контроля (надзора) в сфере образова-

ния, утвержденный приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки, определенных приказом Рособрнадзора от 31.08.2023 № 1587 являются следующие 

условия: 

 - если количество документов об образовании, сведения о которых по истечении 

срока обучения переданы в ФИС ФРДО, составляет менее 50% от численности обучаю-

щихся, принятых на обучение по программам СПО или ВО; 

- если количество документов об образовании, сведения о которых представлены 

ператору ФИС ФРДО по истечении установленного образовательной программой срока 

получения образования, в два и более раз превышает численность обучающихся, приня-

тых на обучение в данную организацию для получения СПО или ВО по этой образова-

тельной программе. 

 

- очная форма обучения 

 

Наименование показателя Принято на обучение Выпуск Доля 

Сохранность контингента 

(выпуск 2024 года) 

- - - 

Сохранность контингента 

(планируемый выпуск 2025 

года) 

- - - 

 

- очно-заочная / заочная форма обучения  

 

Наименование показателя Принято на обучение Выпуск Доля 

Сохранность контингента 

(выпуск 2024 года) 

группа 0ЮРба-1 

14 

 

группа 0ЮРба-1 

12 

 

86% 
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Сохранность контингента 

(планируемый выпуск 2025 

года) 

группа 0ЮРб4в-1 

33 

группа 0ЮРб4в-2 

36 

группа 1ЮРба-1 

14 

группа 0ЮРб4в-1 

21 

группа 0ЮРб4в-2 

27 

группа 1ЮРба-1 

12 

 

64% 

 

75% 

 

85% 

83 60 72% 

 

1.3 Критерии профессионально-общественной аккредитации  

Для целей мониторинга ОПОП в 2025 г. определены отдельные критерии профес-

сионально-общественной аккредитации профессиональных образовательных программ на 

основе «Базовых принципов профессионально-общественной аккредитации профессио-

нальных образовательных программ в рамках деятельности Национального совета при 

Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям». 

№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию  

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

1 Соответствие со-

держания образо-

вательной про-

граммы требова-

ниям профессио-

нального(-ых) 

стандарта(-ов), 

иным квалифика-

ционным требова-

ниям, установлен-

ным нормативны-

ми правовыми ак-

тами РФ, квалифи-

кационным харак-

теристикам, свя-

занным с видом 

профессиональной 

деятельности. 

1.1 Сопоставление ре-

зультатов обучения 

(выраженных в 

форме знаний, 

умений и навыков) 

сформулированных 

в рабочих про-

граммах дисциплин 

(модулей), про-

граммах практик, 

фондах оценочных 

средств, и необхо-

димых знаний и 

умений, заявлен-

ных в профессио-

нальном (- ых) 

стандарте (-ах), 

иных документах 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

соответству-

ет 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

1.2 Сопоставление те-

матики выпускных 

квалификационных 

работ и требований 

профессионального 

(-ых) стандарта (-

ов), иных докумен-

тах 

5 

 

 

 

соответству-

ет 

 

 

 

5 

2 Кадровые ресурсы 2.1 Наличие препода-

вателей, прошед-

ших повышение 

квалификации (пе-

реподготовку), 

5 

 

 

Отсутствуют 

 

 

 

 

0 
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№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию  

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

стажировку в про-

фильных организа-

циях (в соответ-

ствии с содержани-

ем профессиональ-

ной деятельности, к 

которой готовятся 

выпускники ОП) в 

течение трех по-

следних лет. 

 

 

 

3 Подтвержденное 

участие работода-

телей в проектиро-

вании и реализа-

ции ОП 

3.1 Наличие докумен-

тально подтвер-

жденного участия 

работодателей в 

разработке и актуа-

лизации ОП, в том 

числе с учетом 

перспектив разви-

тия рынка труда, 

значимых для соот-

ветствующей(-их) 

области(-ей) про-

фессиональной де-

ятельности, вклю-

чая планируемые 

результаты ее осво-

ения, фонды оце-

ночных средств, 

учебный план, ра-

бочие программы, 

программы прак-

тик, тематику ВКР 

за 4 года для про-

грамм бакалавриа-

та, 2 года для про-

грамм магистрату-

ры  

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие ра-

ботодателей 

подтвержде-

но 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

3.2 Наличие докумен-

тально подтвер-

жденного ежегод-

ного участия рабо-

тодателей в реали-

зации дисциплин, 

практик, научно-

исследовательских 

работ, в организа-

ции проектной ра-

боты обучающихся 

5 

 

 

 

 

 

Участие ра-

ботодателей 

подтвержде-

но 

 

 

 

 

 

5 
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№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию  

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

4 Наличие спроса на 

ОП, востребован-

ность выпускников 

ОП работодателя-

ми 

4.1 Доля трудоустро-

енных выпускни-

ков / продолжив-

ших обучение по 

профилю програм-

мы в первый год 

после окончания 

обучения по ОП  не 

менее 75% 

5 

 

 

 

 

75 % 

 

 

 

 

5 

4.2 Доля выпускников 

ОП,  чьи ВКР вы-

полнены по заказу 

(в интересах) рабо-

тодателей, от об-

щего числа работ 

выпускников: 

- не менее 10 % для 

программ бака-

лавриата; 

- не менее 20 % для 

программ маги-

стратуры и специа-

литета. 

5 

 

 

 

 

 

 

42 % 

 

 

 

 

 

 

5 

Всего 40  35 

 

2 Методика расчета и источники информации 

2.1 Определение аккредитационных показателей 

Суммарное количество баллов (АП с), рассчитывается по формуле: 

АП с=АП 1+АП2+АП 3+АП 4. 

Минимальное значение итогового балла составляет 50 баллов. 

 

АП Методика расчета Источник информации 

АП1 / 

АП 1.1 

средний балл ЕГЭ, рассчитывается по формуле: 

     
∑       ∑      

 
   

 
   

(   )            
  

где: ∑     
 
    – суммарное значение баллов ЕГЭ обу-

чающихся, зачисленных за счет средств бюджета (за 

исключением лиц, принятых в рамках особой квоты и 

квоты приема на целевое обучение); 

∑     
 
    – суммарное значение баллов ЕГЭ 

обучающихся, зачисленных с оплатой стоимости за-

трат на обучение физическими и юридическими лица-

ми; 

n – численность обучающихся, зачисленных на 

обучение за счет средств и квоты приема на целевое 

Результаты ЕГЭ 

набора 2024 г. (при от-

сутствии набора  - за 

2023 г.) 

 

ИС Деканат 
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АП Методика расчета Источник информации 

обучение; 

k – численность обучающихся, зачисленных с 

оплатой стоимости затрат на обучение физическими и 

юридическими лицами; 

Nпредметов – количество учебных предметов ЕГЭ, учи-

тываемых при вступительных испытаниях 

АП2 Для всех годов набора и форм обучения наличие на 

сайте университета АКТУАЛИЗИРОВАННОЙ инфор-

мации 

- УП 

- ОПОП     

- КУГ 

- Изменения в ОПОП (при наличии) 

- Справка о МТО ООП 

- Оценочные материалы 

- Рабочая программа воспитания    

- Календарный план воспитательной работы 

- Рабочие программы дисциплин 

- Рабочие программы практик 

- Электронная подпись РПД (начиная с 2021 г.) 

- Методические материалы 

- Паспорта компетенций 

- Реестр литературы 

- Реестр ЭБС 

- Реестр ПО 

- ФОС 

Спецраздел «Образова-

ние» сайта КнАГУ, 

страница соответству-

ющей образовательной 

программы 

 

 

 

АП3 Доля научно-педагогических работников, рассчитыва-

ется  по формуле: 

     
  
   
       

где:  a5 – количество ставок (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), занимаемых научно-

педагогическими работниками, имеющими ученую 

степень и (или) ученое звание, участвующими в ре-

ализации основной образовательной программы; 

b5 – общее количество ставок (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), занимаемых науч-

но-педагогическими работниками, участвующими в 

реализации основной образовательной программы. 

 

Кадровая справка из 

ИС Университета на 

весь период обучения 

 

 

АП4 Доля работников из числа руководителей и (или) ра-

ботников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью (профилем) реализуемой образо-

вательной программы (имеющих стаж работы в дан-

ной профессиональной области), в общем числе лиц, 

реализующих образовательную программу высшего 

образования, рассчитываемая по формуле: 

     
  
   
       

где:   a6 – количество ставок (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), занимаемых работни-

Расчет показателя АП 4 

производится в отно-

шении очной формы 

обучения (при отсут-

ствии очной - очно-

заочной, при отсут-

ствии очно-заочной - 

заочной) за период реа-

лизации образователь-

ной программы. 
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АП Методика расчета Источник информации 

ками из числа руководителей и работников организа-

ций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой образовательной про-

граммы (имеющих стаж работы в данной профессио-

нальной области), участвующими в реализации ос-

новной образовательной программы. 

b6 – общее количество ставок (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), занимаемых лица-

ми, участвующими в реализации основной образова-

тельной программы.  

При расчете доли руководителей и работников, 

имеющих профильный стаж, учитываются в том числе 

научно-педагогические работники, привлекаемые к ре-

ализации основной образовательной программы по до-

говорам возмездного оказания услуг.  

Кадровая справка из 

ИС Университета  

 

 

2.2 Расчет доли сохранности контингента 

Выполняется по всем формам обучения по отдельности 

 

Наименование показателя Принято на обучение Выпуск Доля 

Сохранность контингента 

(выпуск 2024 года) 

Сведения из отчета 

ВПО-1 

Сведения из от-

чета ВПО-1 

Отношение вы-

пуска к приему 

Сохранность контингента 

(планируемый выпуск 2025 

года) 

Сведения из отчета 

ВПО-1 

планируемый 

выпуск 2025 года 

Отношение вы-

пуска к приему 

 

2.3 Определение критериев профессионально-общественной аккре-

дитации  
 

1 Соответствие содержания образовательной программы требованиям про-

фессионального(-ых) стандарта(-ов), иным квалификационным требованиям, уста-

новленным нормативными правовыми актами РФ, квалификационным характери-

стикам, связанным с видом профессиональной деятельности 

 

1.1 Сопоставление результатов обучения (выраженных в форме знаний, уме-

ний и навыков) сформулированных в рабочих программах дисциплин (модулей), про-

граммах практик, фондах оценочных средств, и необходимых знаний и умений, заявлен-

ных в профессиональном (- ых) стандарте (-ах), иных документах 

ПК-1 Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Основание для определения профессиональных компетенций и практической под-

готовки: 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 2 от 10.03.2023. 
Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Дисциплины / практи-

ки, формирующие ПК 
ЗУН Соответствие 

ПК-1.1 Знает законода-

тельство Российской 

Муниципальное право Знает 

законодательство РФ в области орга-

Соответствует  
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Федерации 

ПК-1.2 Умеет применять 

нормы действующих 

нормативных актов со-

ответствующего профи-

ля правоприменения с 

целью принятия реше-

ния и совершения юри-

дического действия в 

точном соответствии с 

законодательством РФ 

ПК-1.3 Владеет навыка-

ми принятия решений и 

совершения юридиче-

ских действий в точном 

соответствии с законо-

дательством Российской 

Федерации 

 

низации местного самоуправления, 

систему государственных органов, 

определяющих общие принципы орга-

низации местного самоуправления в 

Российской Федерации 

Умеет 

подготавливать проекты локальных и 

нормативных правовых актов, регули-

рующие вопросы местного самоуправ-

ления; определять ситуации конфлик-

та интересов на муниципальной служ-

бе, применять нормы муниципальных 

правовых актов с целью принятия ре-

шения и совершения юридического 

действия в точном соответствии с за-

конодательством  

Владеет 

навыками рассмотрения информации, 

в том числе заявлений, обращений, 

жалоб и претензий, о наличии призна-

ков нарушения законодательства в 

сфере местного самоуправления, а 

также навыками принятия решений и 

совершения юридических действий в 

системе муниципального самоуправ-

ления. 

Юридическое дело-

производство 

Знает 

требования основных правовых нор-

мативных актов, регулирующих сферу 

документационного обеспечения юри-

дической деятельности; основные по-

нятия и термины делопроизводства; 

основы юридической техники 

Умеет 

использовать полученные знания в 

практической работе для принятия 

решений и совершения юридических 

действий в точном соответствии с за-

коном по созданию и оформлению 

служебных документов; 

пользоваться вычислительной, копи-

ровальной и иной вспомогательной 

техникой и различными видами теле-

коммуникационной связи в юридиче-

ском делопроизводстве; 

осуществлять коммуникацию в устной 

и письменной форме в сфере юриди-

ческого делопроизводства 

Владеет 

навыками принятия решений и их до-

кументационного обеспечения в точ-

ном соответствии с законодательством 

Российской Федерации;   

подготовки проектов локальных и 

нормативных правовых актов. 

Соответствует  

Исполнительное про-

изводство 
Знает 

законодательство, регулирующее во-

просы принудительного исполнения 

судебных актов в Российской Федера-

ции, общие правила обращения к ис-

полнению приговора, решения, опре-

деления и постановления суда, специ-

Соответствует    
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фику обращения к исполнению судеб-

ных актов. 

Умеет  

применять нормы действующих нор-

мативных актов в области исполни-

тельного производства в ситуациях, 

вытекающих из правоотношений, воз-

никающих в ходе исполнительного 

производства, совершать юридические 

действия в точном соответствии с за-

конодательством РФ, формулировать 

правовую позицию, проекты письмен-

ных заключений в рамках решения 

поставленной задачи. 

Владеет  

навыками применение норм матери-

ального и процессуального права, со-

ставления процессуальных и служеб-

ных документов в связи с обращением 

приговора, определением и постанов-

лением суда к исполнению, принятия 

решений и совершения юридических 

действий в точном соответствии с за-

конодательством Российской Федера-

ции. 

Производственная 

практика (правопри-

менительная практи-

ка), 6 семестр 

Знает 

основные требования по обеспечению 

соблюдения законодательства в сфере 

деятельности организации - места 

практики. 

Умеет 

анализировать законодательство, регу-

лирующее вопросы охраны 

труда в организации – месте практики; 

оценивать тексты правовых и иных 

актов органов власти и организаций; 

формулировать правовую позицию, 

проекты письменных заключений в 

рамках решения поставленной задачи. 

Владеет 

навыками принятия решений 

в соответствии с законодательством; 

анализа судебной практики по приме-

нению законодательства Российской 

Федерации; 

проведения юридического оформления 

процессуальных действий. 

Соответствует   

Производственная 

практика (предди-

пломная практика) 

Знает законодательство Российской 

Федерации  

Умеет осуществлять анализ тенденций 

развития и изменений законодатель-

ства Российской Федерации в рамках 

темы ВКР, анализировать правопри-

менительную практику и различные 

правозначимые ситуации, возникаю-

щие в рамках про-хождения практики 

с целью принятия решения и соверше-

ния юридического действия в точном 

соответствии с законодательством РФ  

Владеет навыками проведения и юри-

дического оформления профессио-

нальных действий в рамках выполне-

Соответствует  
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ния заданий руководителя практики 

 

ПК-2 Способен осуществлять изучение, анализ и обобщение результатов право-

применительной практики 

Основание для определения профессиональных компетенций и практической под-

готовки: 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 2 от 10.03.2023. 
Код и наименование ин-

дикатора достижения ПК 

Дисциплины / практи-

ки, формирующие ПК 
ЗУН Соответствие 

ПК-2.1 Знает методы и 

технологии изучения, ана-

лиза правоприменитель-

ной практики 

ПК-2.2 Умеет анализиро-

вать и обобщать результа-

ты правоприменительной 

практики 

ПК-2.3 Владеет навыками 

использования анализа 

правоприменительной 

практики при решении 

профессиональных задач 

Жилищное право Знает  

жилищное законодательство Рос-

сийской Федерации.  

методы и технологии изучения, 

анализа правоприменительной 

практики. 

Умеет  

давать юридическую квалифика-

цию различным жизненным ситу-

ациям, фактам, событиям по жи-

лищным отношениям; 

проводить консультирование по 

вопросам жилищного права; 

анализировать и обобщать резуль-

таты правоприменительной прак-

тики по вопросам, связанным с 

жилищными правоотношениями 

Владеет  

навыками подготовки проектов 

гражданско-правовых сделок, ло-

кальных и нормативных правовых 

актов органов государственной 

власти и местного самоуправле-

ния, организаций любых форм 

собственности в сфере жилищных 

правоотношений; 

навыками использования анализа 

правоприменительной практики 

при решении задач по жилищному 

праву 

Соответствует 

Б1.В.ДВ.02.01 Право-

вое регулирование гос-

ударственной и муни-

ципальной службы 

Знает 

методы и технологии изучения, 

анализа правоприменительной 

практики в сфере правового регу-

лирования государственной и му-

ниципальной службы, сущность 

конфликта интересов, методы 

предупреждения коррупционного 

поведения. 

Умеет 
анализировать и обобщать резуль-

таты правоприменительной прак-

тики по выявлению признаков 

нарушения законодательства Рос-

сийской Федерации в области гос-

ударственной и муниципальной 

службы, в том числе квалифици-

ровать ситуации наличия кон-

фликта интересов. 

Владеет 

навыками использования право-

Соответствует 
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применительной практики, навы-

ками работы с  обращениями о 

наличии признаков нарушения 

законодательства; навыками дея-

тельности по контролю за испол-

нением законодательства о проти-

водействии коррупции на госу-

дарственной и муниципальной 

службе. 

Б1.В.ДВ.02.02 Дого-

ворное право 

Знает 

законодательство Российской Фе-

дерации; 

методы и технологии изучения, 

анализа правоприменительной. 

Умеет 

анализировать и обобщать резуль-

таты правоприменительной прак-

тики; 

подготавливать проекты локаль-

ных и нормативных правовых ак-

тов 

Владеет 

навыками использования анализа 

правоприменительной практики 

при решении профессиональных 

задач;  

навыками подготовки проектов 

гражданско-правовых сделок ор-

ганизаций любых форм собствен-

ности. 

Соответствует 

Б1.В.ДВ.03.01 Адми-

нистративное судопро-

изводство 

Знает 

нормы КАС РФ; 

способы и методы защиты нару-

шенных прав в административном 

судопроизводстве методы анализа 

практики административного су-

допроизводства. 

Умеет 

анализировать, обобщать резуль-

таты судебной деятельности в 

рамках административного судо-

производства;  

применять правовые способы за-

щиты нарушенных прав в админи-

стративном судопроизводстве 

Владеет 

навыками работы с нормативно-

правовыми актами администра-

тивно-процессуального характера 

при решении конкретных задач и 

вопросов в сфере административ-

ного судопроизводства; 

навыками использования анализа 

правоприменительной практики в 

сфере административного судо-

производства 

Соответствует 

Б1.В.ДВ.03.02 Адми-

нистративный процесс 

Знает 

основные понятия, правовые кате-

гории, нормативно-правовые ак-

ты, содержащие нормы админи-

стративно-процессуального права, 

методы, виды административного 

процесса, сроки осуществления 

Соответствует 
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административных процедур, пра-

ва и обязанности участников 

(субъектов) административного 

процесса. 

Умеет 

толковать и анализировать нормы 

административно-

процессуального законодатель-

ства; обобщать правопримени-

тельную практику 

Владеет 

навыками по разработке и приме-

нению алгоритмов решения кон-

кретных ситуаций и задач по во-

просам, принятия соответствую-

щего решения по итогам рассмот-

рения правоприменительной 

практики. 

Производственная 

практика (правоприме-

нительная практика), 8 

семестр 

Знает 

Законодательство Российской Фе-

дерации; методы анализа право-

применительной практики; нормы 

профессиональной этики 

Умеет 

подготавливать проекты локаль-

ных и нормативных правовых ак-

тов, анализировать и обобщать 

результаты правоприменительной 

практики, 

анализировать различные право-

значимые ситуации и в рамках 

направлений деятельности орга-

низации – места практики 

Владеет 

навыками подготовка проектов 

гражданско-правовых сделок, ло-

кальных и нормативных правовых 

Соответствует 

Производственная 

практика (предди-

пломная практика) 

Знать метод анализа правоприме-

нительной практики и методики 

сбора правовой информации  

Уметь отслеживать изменения 

законодательства Российской Фе-

дерации при анализе правоприме-

нительной практики анализиро-

вать и обобщать результаты пра-

воприменительной практики ор-

ганизации – места практики  

Владеет навыками оформления 

аналитических правопримени-

тельных материалов для ВКР 

Соответствует 

 

ПК-3 Способен осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устра-

нять причины и условия, способствующие их совершению. 

Основание для определения профессиональных компетенций и практической под-

готовки: 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 2 от 10.03.2023. 
Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Дисциплины / практики, 

формирующие ПК 
ЗУН Соответствие 

ПК-3.1 Знает генезис Прокурорский надзор Знает нормы действующего Соответствует 
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противоправного пове-

дения, формы и методы 

профилактики и преду-

преждения правонару-

шений 

ПК-3.2 Умеет выявлять 

и устранять причины, 

условия, способствую-

щие совершению право-

нарушений 

ПК-3.3 Владеет навыка-

ми использования мето-

дов криминологического 

прогнозирования и про-

филактики противо-

правного поведения 

законодательства, регламенти-

рующего деятельность органов 

прокуратуры; полномочия про-

курора и средства прокурор-

ского реагирования на выяв-

ленные нарушения закона; ге-

незис противоправного пове-

дения, формы и методы про-

филактики и предупреждения 

правонарушений 

Умеет 

выявлять и устранять, сред-

ствами прокурорского реаги-

рования причины, условия, 

способствующие совершению 

правонарушений; анализиро-

вать информацию, в том числе 

заявления, обращения, жалобы 

и претензии, о наличии при-

знаков нарушения законода-

тельства Российской Федера-

ции, правильно составлять и 

оформлять прокурорско-

надзорные документы. 

Владеет навыками прогнозиро-

вания и профилактики проти-

воправного поведения, навы-

ками формулирования проку-

рорско-надзорных решений с 

целью обеспечения соблюде-

ния законодательства РФ всеми 

субъектами права; навыками 

представительства в судебных 

и административных разбира-

тельствах, в том числе заявле-

ния ходатайств, выступления и 

подачи документов. 

Теория оперативно-

розыскной деятельности 

Знает 

Федеральный Закон «Об опе-

ративно-розыскной деятельно-

сти», формы и методы не про-

цессуальной деятельности по 

профилактике и предупрежде-

нию преступлений. 

Умеет 

Получать значимую оператив-

ную информацию о подготав-

ливаемых или совершённых 

преступлениях и применять её 

с целью устранения причин и 

условий, способствующих со-

вершению правонарушений; 

анализировать различные пра-

возначимые ситуации и приме-

нять по отношению к ним нор-

мы права в рамках организации 

оперативно-розыскных меро-

приятий. 

Владеет 

Навыками использования ме-

тодов криминологического 

прогнозирования, с целью ор-

ганизации оперативной работы 

Соответствует 
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по предупреждению правона-

рушений  в области защиты 

прав и свобод человека и граж-

данина; навыками применения 

правовых методов и средств 

защиты прав и свобод человека 

и гражданина в рамках ОРД; 

навыками организации  работы 

по предупреждению правона-

рушений. 

Правоохранительные ор-

ганы 

Знает 

Конституцию РФ; законода-

тельство Российской Федера-

ции; 

систему государственных ор-

ганов, стратегию национальной 

безопасности; 

нормативно-правовое регули-

рование и специфику (направ-

ления) деятельности органов, 

которые в пределах установ-

ленной компетенции вправе 

осуществлять профилактику 

правонарушений, а также за-

щиту физических и юридиче-

ских лиц, общества и государ-

ства от преступных и иных 

противоправных посягательств. 

Умеет 

применять полученные знания 

о причинах и условиях, спо-

собствующих совершению 

правонарушений, в целях их 

профилактики и предупрежде-

ния; 

Уметь анализировать различ-

ные правозначимые ситуации и 

применять по отношению к 

ним нормы права. 

Владеет 

навыками криминологического 

прогнозирования с целью раз-

работки стратегии и тактики 

профилактики противоправно-

го поведения субъектов – 

участников общественных от-

ношений; 

анализа тенденций развития и 

изменений законодательства 

Российской Федерации. 

Соответствует 

Криминология Знает 

Конституцию РФ, законода-

тельство Российской Федера-

ции, криминологические прин-

ципы противодействия пре-

ступности как составной части 

стратегии национальной без-

опасности, антикоррупционные 

стандарты поведения 

Умеет 

отстаивать правовую позицию, 

подготавливать проекты пись-

менных заключений в рамках 

Соответствует 
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криминологических исследо-

ваний и профилактики, исполь-

зовать принципы юридической 

этики в криминологической 

практике 

Владеет 

навыками криминологического 

прогнозирования и профилак-

тики, с использование анти-

коррупционных стандартов 

поведения, навыками органи-

зации работы с помощью об-

щих и специально-

криминологических мер пре-

дупреждения криминальных, в 

том числе  коррупционных 

проступков 

Б1.О.ДВ.01.01 Правовые 

основы противодействия 

коррупции 

Знает 

генезис коррупционного пове-

дения, методы профилактики и 

предупреждения коррупцион-

ных правонарушений 

Умеет 

определять ситуации конфлик-

та интересов на государствен-

ной и муниципальной службе и 
устранять причины, условия, 

способствующие совершению 

коррупционных правонаруше-

ний 

Владеет 

навыками профилактики кор-

рупционного поведения; навы-

ками осуществления деятель-

ности по контролю за исполне-

нием законодательства о про-

тиводействии коррупции 

Соответствует 

Б1.О.ДВ.01.02 Бюджетное 

право 

Знает 

законодательство Российской 

Федерации, связанное с бюд-

жетным правом и бюджетным 

процессом; 

формы и методы профилактики 

и предупреждения правонару-

шений, связанных с бюджет-

ными правоотношениями.  

Умеет 

формулировать правовую по-

зицию, составлять проекты 

письменных заключений в 

рамках решения поставленной 

задачи по бюджетному праву; 

выявлять и устранять причины, 

условия, способствующие со-

вершению правонарушений в 

сфере бюджетных правоотно-

шений. 

Владеет 

навыками применения норм 

материального и процессуаль-

ного права по бюджетному 

праву; 

навыками проведения и юри-

Соответствует 
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дического оформления процес-

суальных действий по бюджет-

ному праву; 

навыками прогнозирования и 

профилактики противоправно-

го поведения. 

Производственная практи-

ка (правоприменительная 

практика), 8 семестр 

Знает особенности неправо-

мерного поведения и методы 

профилактики правонаруше-

ний  

Умеет на основе анализа при-

чин и ситуаций неправомерно-

го поведения разрабатывать и 

применять методы предупре-

ждения правонарушений в 

рамках основных направлений 

деятельности организации – 

места практики  

Владеть навыками юридиче-

ского письма - анализа право-

применительной, в том числе 

судебной практики по теме 

ВКР - навыками применения 

норм права к различным право-

значимым ситуациям. 

Соответствует 

Производственная практи-

ка (преддипломная прак-

тика) 

Знает особенности неправо-

мерного поведения и методы 

профилактики 

правонарушений. 

Умеет на основе анализа при-

чин и ситуаций неправомерно-

го поведения разрабатывать и 

применять методы предупре-

ждения правонарушений в 

рамках основных направлений 

деятельности организации – 

места практики 

Владеет навыками юридиче-

ского письма - анализа право-

применительной, в том числе 

судебной 

практики по теме ВКР – навы-

ками применения норм права к 

различным правозначимым 

ситуациям. 

Соответствует 

 

ПК-4 Способен использовать предусмотренные законом средства защиты прав и 

свобод человека и гражданина, охраняемых законом интересов общества и государства. 

Основание для определения профессиональных компетенций и практической под-

готовки: 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 2 от 10.03.2023. 
Код и наименование ин-

дикатора достижения ПК 

Дисциплины / практики, 

формирующие ПК 
ЗУН Соответствие 

ПК-4.1 Знает правовые 

формы, средства и мето-

ды защиты прав и сво-

бод человека и гражда-

нина, охраняемых зако-

ном интересов общества 

и государства 

Уголовное исполнитель-

ное право 

Знает 

положения уголовно- 

исполнительного законодатель-

ства, регламентирующие соблю-

дение и защиту прав и свобод 

человека и гражданина; знать 

сущность и содержание основ-

Соответствует 
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ПК-4.2 Умеет применять 

правовые средства и 

способы защиты прав и 

свобод человека и граж-

данина 

ПК-4.3 Владеет навыка-

ми защиты охраняемых 

законом интересов об-

щества и государства 

ных положений уголовно-

исполнительного законодатель-

ства; 

Умеет анализировать юридиче-

ские факты и возникающие в 

связи с ними правовые от-

ношения в сфере исполнения 

наказаний; уметь правильно ква-

лифицировать факты нарушений 

прав человека при исполнении 

наказания; 

Владеет 

навыками анализа правоприме-

нительной и правоохранитель-

ной практики; навыками приня-

тия необходимых мер защиты 

прав человека и гражданина в 

процессе исполнения уголовных 

наказаний; навыками правильно-

го применения норм уголовно-

исполнительного права в ходе 

оказания юридических услуг. 

Институт защиты в рос-

сийском судопроизвод-

стве 

Знает 

нормы действующего законода-

тельства РФ в сфере правоза-

щитной деятельности,  правовые 

формы, средства, методы и ме-

ханизм осуществления  защиты 

прав и свобод человека и граж-

данина, охраняемых законом 

интересов общества и государ-

ства, этику делового общения и 

профессиональную этику юриста 

Умеет 

применять правовые средства и 

способы защиты прав и свобод 

человека и гражданина, исполь-

зовать представленные адвока-

там процессуальные права для 

установления истины по делу, 

аргументированно отстаивать 

правовую позицию. 

Владеет 

навыками защиты охраняемых 

законом интересов общества и 

государства, навыками состав-

ления процессуальных докумен-

тов для участия в конституцион-

ном, гражданском, уголовном, 

арбитражном, третейском, адми-

нистративном судопроизвод-

ствах, а также в исполнительном 

производстве 

Соответствует 

Правовое обеспечение 

национальной безопас-

ности 

Знает 

Конституцию РФ, стратегию 

национальной безопасности РФ, 

правовые средства ее обеспече-

ния. 

Умеет 

оценивать тексты правовых и 

иных актов органов власти и 

организаций в сфере обеспече-

ния национальной безопасности. 

Соответствует 
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Владеет 

навыками анализа судебной 

практики по применению зако-

нодательства Российской Феде-

рации в сфере обеспечения 

национальной безопасности, 

навыками анализа тенденций 

развития законодательства Рос-

сийской Федерации в сфере 

национальной безопасности. 

Учебная практика (озна-

комительная практика) 

Знает нормы этики делового об-

щения; основы юридической 

техники; правовые формы, сред-

ства и методы защиты прав и 

свобод человека и гражданина, 

охраняемых законом интересов 

общества и государства  

Умеет пользоваться вычисли-

тельной, копировальной и иной 

вспомогательной техникой при 

решении профессиональных за-

дач, связанных с защитой прав и 

свобод человека и гражданина, 

охраняемых законом интересов 

общества и государства; приме-

нять правовые средства и спосо-

бы защиты прав и свобод чело-

века и гражданина  

Владеть навыками работы с ин-

формационными справочно-

правовыми системами для поис-

ка информации навыками анали-

за различных правозначимых 

ситуаций в области защиты прав 

и применения по отношению к 

ним норм права 

Соответствует 

 

Нормативное значение   показателя 1.1   10 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  соответствует  

Фактическое значение критерия  10 

 

1.2 Сопоставление тематики выпускных квалификационных работ и требований 

профессионального (-ых) стандарта (-ов), иных документах 

 

Данные представлены по группе 1ЮРба-1 - выпуск 2025 г., ввиду отсутствия очной 

учебной группы, выпускающейся в указанный период. 

 

ПК-1 Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

ПК-2 Способен осуществлять изучение, анализ и обобщение результатов право-

применительной практики. 

ПК-3 Способен осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устра-

нять причины и условия, способствующие их совершению. 

ПК-4 Способен использовать предусмотренные законом средства защиты прав и 

свобод человека и гражданина, охраняемых законом интересов общества и государства. 

Темы ВКР 2025 г. Соответствие 

Конституционно-правовой механизм социальной защиты молодых 

семей в Российской Федерации 

Соответствует 
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Правовое регулирование организации деятельности мировых судей 

в Российской Федерации 

Соответствует 

Уголовная ответственность за преступления террористической 

направленности 

Соответствует 

Правовое регулирование строительного контроля Соответствует 

Уголовная ответственность за преступления, связанные с поджога-

ми и пожарами 

Соответствует 

Правовое регулирование деятельности товарищества собственни-

ков жилья 

Соответствует 

Правовое регулирование отношений в сфере управления много-

квартирными домами управляющими организациями 

Соответствует 

Уголовно-правовые средства противодействия терроризму Соответствует 

Правовое регулирование договора оказания риелторских услуг  Соответствует 

Правовое регулирование стимулирующих выплат военнослужащим Соответствует 

Уголовная ответственность за управление транспортным средством 

в состоянии алкогольного опьянения лицом, подвергнутым адми-

нистративному наказанию или имеющим судимость 

Соответствует 

Значение и роль судебной практики в развитии гражданского зако-

нодательства 

Соответствует 

 

Нормативное значение   показателя 1.2   5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  соответствует  

Фактическое значение критерия  5  

 

2 Кадровые ресурсы 

 

2.1 Наличие преподавателей, прошедших повышение квалификации (переподго-

товку), стажировку в профильных организациях (в соответствии с содержанием профес-

сиональной деятельности, к которой готовятся выпускники ОП) в течение трех последних 

лет 

Нормативное значение   показателя 2.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  - Отсутствуют 

Фактическое значение критерия  - 0 

 

3 Подтвержденное участие работодателей в проектировании и реализации 

ОП 

 

Свидетельства участия работодателей в разработке, согласовании и рецензиро-

вании различных элементов ОП и самой программы в целом, а также в их реализации: 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 2 (10.03.2023) 

- Консультации с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрас-

ли, в которых востребованы выпускники: Круглый стол № 3 (04.03.2025); 

- Справки он внедрении результатов ВКР в деятельность учреждений (организа-

ций) потенциальных работодателей; 

- Соглашение о безвозмездной общественно-проектной деятельности; 

- Акты о принятии результатов ВКР, выполненных в форме общественного проек-

та. 

 

Нормативное значение   показателя 3.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  Участие работодателей подтверждено 

Фактическое значение критерия  5  
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3.2 Наличие документально подтвержденного ежегодного участия работодателей в 

реализации дисциплин, практик, научно-исследовательских работ, в организации проект-

ной работы обучающихся 

 

Документальные свидетельства участия работодателей: 

- договоры с профильными организациями на проведение практик и стажировок 

обучающихся: ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной 

службы исполнения наказаний по Хабаровскому краю», филиал по Комсомольскому рай-

ону ФКУ УИИ УФСИН России по Хабаровскому краю; ОМВД России по Солнечному 

району Хабаровского края; ОБДПС ГИБДД УМВД России по г. Комсомольску-на-Амуре; 

ФКУ Уголовно-исполнительная инспекция УФСИН России по Хабаровскому краю, Фи-

лиал по Амурскому району; Следственный отдел по городу Амурск следственного управ-

ления Следственного комитета Российской Федерации по Хабаровскому краю и Еврей-

ской автономной области; Управление Судебного департамента в Хабаровском крае; Во-

енная прокуратура гарнизона Комсомольска-на-Амуре; Некоммерческая организация кол-

легия адвокатов «Эгида»; Администрация города Комсомольска-на-Амуре Хабаровского 

края; Некоммерческая организация «Коллегия адвокатов «Омега»; ООО «Юридическая 

компания «Советник»»; Межрайонный отдел вневедомственной охраны по Комсомоль-

ску-на-Амуре – филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Хабаровскому краю»; Комитет Пра-

вительства Хабаровского края по обеспечению деятельности мировых судей и админи-

стративных комиссий и т.д. 

- материалы, подтверждающие проведение мастер-классов, тренингов с участием 

работодателей: новостная лента Социально-гуманитарного факультета КнАГУ: профори-

ентационная  встреча с сотрудниками Следственного комитета России по Хабаровскому 

краю и ЕАО; выездное практико-ориентированное мероприятие «Открытое судебное за-

седание» на базе Центрального районного суда г. Комсомольска-на-Амуре; всероссийская 

акция «Студенческий десант» на базе УМВД России по г. Комсомольску-на-Амуре; ин-

формационно-просветительское мероприятие с сотрудниками Центра по противодей-

ствию экстремизму УВМД России по Хабаровскому краю; выездное практико-

ориентированное мероприятие на базе Территориально-консультативного диагностиче-

ского центра г. Комсомольска-на-Амуре, проводимое заместителем руководителя УФАС 

по Хабаровскому краю т.д. 

 

Нормативное значение   показателя 3.2    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  Участие работодателей подтверждено  

Фактическое значение критерия  5  

 

4 Наличие спроса на ОП, востребованность выпускников ОП работодателями 

 

4.1 Доля трудоустроенных выпускников / продолживших обучение по профилю 

программы в первый год после окончания обучения по ОП  не менее 75% 

 

По очно-заочной форме обучения, ввиду отсутствия в 2024 г. выпуска по очной форме 

обучения 

 

ФИО выпускника 2024 г.* 

скрыты в соответствии с Федераль-

ным законом  от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» 

Место трудоустройства / продолжение обучения 

ID 594473 
Инспекторское отделение по Солнечному району Центр 

ГИМС (Управление) ГУ МЧС России по Хабаровскому 

краю 
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ID 791614 
Филиал ПАО "Объединенная авиастроительная корпора-

ция" Комсомольский-на-Амуре авиационный завод имени 

Ю.А. Гагарина", юрист 

ID 743435 
Филиал ПАО «ОАК» «КнААЗ им. Ю.А. Гагарина», специа-

лист правового управления 
ID 937222 ФГБОУ ВО "КнАГУ" (бухгалтер) 

ID 104035 ОРО и КПиО по г. Комсомольску-на-Амуре (полицейский) 
ID 789295 ООО "РусАвто", юрист 

ID 78680 
Межрайонный отдел вневедомственной охраны по г. Ком-

сомольску-на-Амуре - филиал ФГКУ "УВО ВНГ России по 

Хабаровскому краю" (инспектор) 

ID 364882 армия 

ID 161867 
Вагоноремонтный завод Комсомольск-филиал ООО 

"Новая вагоноремонтная компания" (юрисконсульт) 
ID 760189 ООО "ЦАН" (юрисконсульт) 

ID 536872 ООО "Амурлифт-Прибрежный" (юрист) 

ID 604970 ООО "ЮНИОН" (Бухгалтер) 

ID 111996 
Управление Росгвардии по Хабаровскому краю г. 

Комсомольска-на-Амуре ОМОН "Ураган" 

ID 764170 ООО "Перспектива" (юрист) 

ID 419790 
Войсковая часть 45505 (заместитель командира взво-

да), служба правового обеспечения 

ID 503711 
Главное управление УМВД России по г. Комсомоль-

ску-на-Амуре (оперуполномоченный) 

ID 546861 
Администрация г. Комсомольска-на-Амуре, правовое 

управление 

ID 627522 
Администрация г. Комсомольска-на-Амуре, правовое 

управление 

ID 300561 Судебные участки ЛО 

ID 855502 
ФКУ ИК-8 УФСИН России по Хабаровскому краю 

(младший инспектор) 

ID 113415 
ФКУ "ИК-7 УФСИН России по Хабаровскому краю" 

(младший инспектор отдела безопасности) 

ID 497521 ОМВД России по Солнечному району (участковый) 

ID 445712 
ЧОП ДПО Автошкола "Авангард" (помощник руково-

дителя) 

ID 512921 
Управление Восточного округа войск национальной 

гвардии Российской Федерации (военнослужащий) 

ID 32929 УМВД России по Хабаровскому краю (полицейский) 

ID 866362 
Изолятор временного содержания подозреваемых и 

обвиняемых УМВД России по г. Комсомольску-на-

Амуре Хабаровского края 

ID 174160 
Федеральная служба войск национальной гвардии РФ 

ОМОН г. Комсомольск-на-Амуре (заместитель коман-

дира взвода) 

ID 691221 ОМВД России по Амурскому району (полицейский) 

ID 541238 
ДПС ГИБДД УМВД России по г. Комсомольску-на-

Амуре (Инспектор ДПС) 

ID 699521 не работает 

ID 25362 СУ Ленинского округа 

ID 833255 ООО "ДВ Невада" (верификатор) 

ID 520255 не работает 
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ID 615207 
ОРО и КПиО по г. Комсомольску-на-Амуре (полицей-

ский взвода № 1) 

ID 444063 КнАГТУ ОРИЖ (Технический редактор) 

ID 778996 ИП Романенко А.М. (предприниматель) 

ID 786196 ИП Дубинин, юрист 

ID 555176 
КГБУЗ «Городская больница» имени М.И. Шевчук 

Министерства здравоохранения Хабаровского края , 

амбулатория п.Известковый, юрист 

ID 668284 ФКУ "ИК-11" УФСИН России по Хабаровскому краю 

ID 545765 ООО "Родина" (специалист по недвижимости) 

ID 943645 
Управление Росгвардии по Хабаровскому краю (поли-

цейский) 

ID 786259 
Филиал "Краевая больница ФКУЗ МСЧ-27 ФСИН 

России" (юрист) 

ID 873394 ООО "ССК "Звезда" (специалист по снабжению) 

ID 610434 
Изолятор временного содержания подозреваемых и 

обвиняемых УМВД России по г. Комсомольску-на-

Амуре Хабаровского края 

ID 451377 
УМВД России по г. Комсомольску-на-Амуре Хаба-

ровского края (полицейский) 

ID 558957 
Главное управление МЧС России по Хабаровскому 

краю (старший пожарный) 

ID 340843 не работает 

ID 874405 
ДПС ГИБДД УМВД России по г. Комсомольску-на-

Амуре (Инспектор ДПС) 

 

Доля считается как отношение трудоустроившихся  / продолживших обучение по 

профилю программы к общему числу выпускников.  

 

Нормативное значение   показателя 4.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  по очно-заочной форме обучения, выпуск 2024 г. 

75 %  
Фактическое значение критерия  5  

 

Доля не менее 75 %  – 5 баллов 

Доля от 50 до 75 %  - 3 балла 

Доля менее 50 % – 0 баллов 

 

4.2 Доля выпускников ОП,  чьи ВКР выполнены по заказу (в интересах) работода-

телей, от общего числа работ выпускников: 

- не менее 10 % для программ бакалавриата; 

- не менее 20 % для программ магистратуры и специалитета. 

 

Тема ВКР 2025 г. Заказчик ВКР  

Правовое регулирование организации дея-

тельности мировых судей в Российской 

Федерации 

Центральный районный суд г. Комсомольска-

на-Амуре 

Уголовно-правовые средства 

противодействия терроризму 

Администрация г. Комсомольска-на-Амуре 

Правовое регулирование договора оказания 

риелторских услуг 

ООО «АВЕНТИН-Недвижимость» 
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Правовое регулирование стимулирующих 

выплат военнослужащим 

Войсковая часть 77984 

Значение и роль судебной практики в разви-

тии гражданского законодательства 

Амурский городской суд Хабаровского края 

 

Доля считается как отношение ВКР, выполненных по заказу (в интересах) работода-

телей к общему числу ВКР. 5/12 

 

Нормативное значение   показателя 4.2    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  42 % 

Фактическое значение критерия  5  

3 Выводы, корректирующие мероприятия 

На основании материалов самообследования установлено, что основная професси-

ональная образовательная программа по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруден-

ция (профиль Государственно-правовой) соответствует требованиям ФГОС и аккредита-

ционным показателям. 

По образовательной программе подготовлен комплект документации (учебный 

план, КУГ, описание ОПОП, паспорта компетенций, рабочие программы дисциплин и 

практик, оценочные и методические материалы, рабочая программа воспитания, кален-

дарный план воспитательной работы, сведения о МТО). Комплект документации ежегод-

но актуализируется. Для всех годов набора и форм обучения обеспечен 100 % доступ к 

образовательным ресурсам. 

На выпускающей кафедре «ПЧП» сложился квалифицированный и стабильный 

научно-педагогический коллектив, обладающий достаточным потенциалом и способно-

стью решать современные задачи по подготовке бакалавров-юристов и выполнению науч-

но-исследовательских работ. В отчетный период сопоставление тематики выпускных ква-

лификационных работ и содержания профессиональных компетенций, определенных при 

участии работодателей показало их соответствие. Доля выпускников ОП,  чьи ВКР вы-

полнены по заказу (в интересах) работодателей, от общего числа работ выпускников со-

ставляет 41 %. 

Можно отметить документально подтвержденное участие работодателей в проек-

тировании и реализации ОП. Доля трудоустроенных выпускников по профилю программы 

в первый год после окончания обучения по ОП  составляет 75 %. 

Вместе с тем,  для повышения качества образовательного процесса необходимо 

провести следующие корректирующие мероприятия: 

- педагогическим работникам  проходить программы повышения квалификации, в 

том числе в форме стажировки; 

- привлекать для организации учебного процесса большее количество руководите-

лей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профи-

лем) реализуемой ООП для повышения уровня практической подготовки. 

 



Приложение 1 Справка о кадровом обеспечении 

Се-

мес

тр 

Учебный 

год 

Дисциплина, 

практика 

Форма кон-

троля 

Кафед-

ра 

Преподава-

тель 

Ученое 

звание 

Ученая сте-

пень 

Условия при-

влечения 
Должность 

Став-

ка 

Часы 

по 

пору-

чению 

Доля 
Прак-

тик 

Доля 

практи-

ков 

Доля 

сте-

пень / 

зва-

ние 

1 2022/2023 Введение в профес-

сиональную дея-

тельность 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2022/2023 Введение в профес-

сиональную дея-
тельность 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 8,00 0,0098 0 0,0000 0,0098 

1 2022/2023 Введение в профес-
сиональную дея-

тельность 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

1 2022/2023 Введение в профес-

сиональную дея-

тельность 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2022/2023 Иностранный язык Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Иностранный язык Проведение 

практических 
занятий 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-
хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

780,00 32,00 0,0410 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Иностранный язык Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ЛМК Новикова 
Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Информационные 

технологии в юри-

дической деятель-

ности 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции РГР 

ПУРИС Тимофеев 

Георгий Ан-

дреевич 

    Совместитель-

ство 

Ассистент 790,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Информационные 

технологии в юри-

дической деятель-
ности 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ПУРИС Тимофеев 

Георгий Ан-

дреевич 

    Совместитель-

ство 

Ассистент 790,00 32,00 0,0405 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Информационные 

технологии в юри-
дической деятель-

ности 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПУРИС Абарникова 

Елена Бори-
совна 

Доцент Кандидат 

технических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

1 2022/2023 Информационные 

технологии в юри-
дической деятель-

ности 

Проверка и 

прием расчетно-
графических 

работ 

ПУРИС Тимофеев 

Георгий Ан-
дреевич 

    Совместитель-

ство 

Ассистент 790,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 История государ-
ства и права зару-

бежных стран 

Аттестация в 
форме экзамена 

ИК Петрунина 
Жанна Вале-

рьяновна 

Профес-
сор 

Доктор исто-
рических наук 

Совместитель-
ство 

Профессор 790,00 0,20 0,0003 0 0,0000 0,0003 
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1 2022/2023 История государ-

ства и права зару-

бежных стран 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ИК Петрунина 

Жанна Вале-

рьяновна 

Профес-

сор 

Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Профессор 790,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2022/2023 История государ-
ства и права зару-

бежных стран 

Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ИК Петрунина 
Жанна Вале-

рьяновна 

Профес-
сор 

Доктор исто-
рических наук 

Совместитель-
ство 

Профессор 790,00 1,00 0,0013 0 0,0000 0,0013 

1 2022/2023 История государ-
ства и права зару-

бежных стран 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ИК Петрунина 
Жанна Вале-

рьяновна 

Профес-
сор 

Доктор исто-
рических наук 

Совместитель-
ство 

Профессор 790,00 8,00 0,0101 0 0,0000 0,0101 

1 2022/2023 История государ-

ства и права зару-

бежных стран 

Проведение 

практических 

занятий 

ИК Петрунина 

Жанна Вале-

рьяновна 

Профес-

сор 

Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Профессор 790,00 16,00 0,0203 0 0,0000 0,0203 

1 2022/2023 История государ-

ства и права зару-
бежных стран 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ИК Петрунина 

Жанна Вале-
рьяновна 

Профес-

сор 

Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Профессор 790,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2022/2023 История государ-
ства и права России 

Аттестация в 
форме экзамена 

ИК Ахметова 
Анна Вали-

нуровна 

Доцент Доктор исто-
рических наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

1 2022/2023 История государ-

ства и права России 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ИК Ахметова 

Анна Вали-

нуровна 

Доцент Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2022/2023 История государ-

ства и права России 

Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ИК Ахметова 

Анна Вали-

нуровна 

Доцент Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

1 2022/2023 История государ-

ства и права России 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ИК Ахметова 

Анна Вали-
нуровна 

Доцент Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 8,00 0,0098 0 0,0000 0,0098 

1 2022/2023 История государ-
ства и права России 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ИК Новиков 
Денис Викто-

рович 

Доцент Кандидат 
политических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 710,00 8,00 0,0113 0 0,0000 0,0113 

1 2022/2023 История государ-

ства и права России 

Проведение 

практических 

занятий 

ИК Ахметова 

Анна Вали-

нуровна 

Доцент Доктор исто-

рических наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

1 2022/2023 История государ-

ства и права России 

Проведение 

практических 
занятий 

ИК Новиков 

Денис Викто-
рович 

Доцент Кандидат 

политических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

1 2022/2023 История государ-
ства и права России 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ИК Ахметова 
Анна Вали-

нуровна 

Доцент Доктор исто-
рических наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2022/2023 Русский язык и 

культура речи 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ИК Васильченко 

Александра 

Владимиров-
на 

Доцент Кандидат 

культурологии 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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1 2022/2023 Русский язык и 

культура речи 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Васильченко 

Александра 

Владимиров-

на 

Доцент Кандидат 

культурологии 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

1 2022/2023 Русский язык и 

культура речи 

Проведение 

практических 
занятий 

ИК Васильченко 

Александра 
Владимиров-

на 

Доцент Кандидат 

культурологии 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

1 2022/2023 Русский язык и 
культура речи 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ИК Васильченко 
Александра 

Владимиров-

на 

Доцент Кандидат 
культурологии 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2022/2023 Теория государства 
и права 

Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

1 2022/2023 Теория государства 

и права 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2022/2023 Теория государства 

и права 

Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

1 2022/2023 Теория государства 

и права 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 8,00 0,0098 0 0,0000 0,0098 

1 2022/2023 Теория государства 
и права 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

1 2022/2023 Теория государства 

и права 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2022/2023 Физическая куль-

тура и спорт 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ФВС Масленнико-

ва Елена 
Ивановна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Физическая куль-

тура и спорт 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ФВС Ткач Ирина 

Михайловна 

Доцент   По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

1 2022/2023 Физическая куль-
тура и спорт 

Проведение 
практических 

занятий 

ФВС Масленнико-
ва Елена 

Ивановна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

780,00 32,00 0,0410 0 0,0000 0,0000 

1 2022/2023 Физическая куль-

тура и спорт 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ФВС Масленнико-

ва Елена 

Ивановна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 



29 

 

2 2022/2023 Безопасность жиз-

недеятельности 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

КТБ Младова 

Татьяна 

Александров-

на 

Доцент Кандидат 

технических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Безопасность жиз-
недеятельности 

Проведение 
лекционных 

занятий 

КТБ Младова 
Татьяна 

Александров-

на 

Доцент Кандидат 
технических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

2 2022/2023 Безопасность жиз-
недеятельности 

Проведение 
практических 

занятий 

КТБ Младова 
Татьяна 

Александров-

на 

Доцент Кандидат 
технических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

2 2022/2023 Безопасность жиз-

недеятельности 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

КТБ Младова 

Татьяна 

Александров-
на 

Доцент Кандидат 

технических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

2 2022/2023 Иностранный язык Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

2 2022/2023 Иностранный язык Проведение 

практических 
занятий 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-
хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

780,00 32,00 0,0410 0 0,0000 0,0000 

2 2022/2023 Иностранный язык Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ЛМК Новикова 
Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2022/2023 Конституционное 
право 

Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

2 2022/2023 Конституционное 

право 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Конституционное 

право 

Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

2 2022/2023 Конституционное 
право 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 8,00 0,0098 0 0,0000 0,0098 

2 2022/2023 Конституционное 

право 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 24,00 0,0293 0 0,0000 0,0293 

2 2022/2023 Конституционное 

право 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Культурология Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ИК Тимофеева 

Ирина Юрь-
евна 

Доцент Кандидат 

культурологии 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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2 2022/2023 Культурология Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Тимофеева 

Ирина Юрь-

евна 

Доцент Кандидат 

культурологии 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

2 2022/2023 Культурология Проведение 
практических 

занятий 

ИК Тимофеева 
Ирина Юрь-

евна 

Доцент Кандидат 
культурологии 

По основному 
месту работы 

Доцент 710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

2 2022/2023 Культурология Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ИК Тимофеева 

Ирина Юрь-

евна 

Доцент Кандидат 

культурологии 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 
занятий 

ФВС Масленнико-

ва Елена 
Ивановна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

780,00 64,00 0,0821 0 0,0000 0,0000 

2 2022/2023 Римское право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

2 2022/2023 Римское право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Римское право Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

2 2022/2023 Римское право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 8,00 0,0098 0 0,0000 0,0098 

2 2022/2023 Римское право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

2 2022/2023 Римское право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Теория государства 

и права 

Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 500,00 0,20 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Теория государства 

и права 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-
славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-
ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Теория государства 
и права 

Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Цевелева 
Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 
психологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Декан 500,00 1,00 0,0020 0 0,0000 0,0020 

2 2022/2023 Теория государства 

и права 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 500,00 8,00 0,0160 0 0,0000 0,0160 

2 2022/2023 Теория государства 

и права 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-
славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-
ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 500,00 24,00 0,0480 0 0,0000 0,0480 
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2 2022/2023 Теория государства 

и права 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 500,00 0,35 0,0007 0 0,0000 0,0007 

2 2022/2023 Теория и практика 
успешной комму-

никации 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ППСР Шинкорук 
Марина Вла-

димировна 

Доцент Кандидат 
педагогиче-

ских наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Теория и практика 
успешной комму-

никации 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ППСР Шинкорук 
Марина Вла-

димировна 

Доцент Кандидат 
педагогиче-

ских наук 

Почасовая 
оплата труда  

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

2 2022/2023 Теория и практика 

успешной комму-

никации 

Проведение 

практических 

занятий 

ППСР Шинкорук 

Марина Вла-

димировна 

Доцент Кандидат 

педагогиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 710,00 32,00 0,0451 0 0,0000 0,0451 

2 2022/2023 Теория и практика 

успешной комму-
никации 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ППСР Шинкорук 

Марина Вла-
димировна 

Доцент Кандидат 

педагогиче-
ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Философия Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ИК Говорухин 
Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор социо-
логических 

наук 

Почасовая 
оплата труда  

Профессор 790,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Философия Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Говорухин 

Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор социо-

логических 

наук 

Совместитель-

ство 

Профессор 670,00 16,00 0,0239 0 0,0000 0,0239 

2 2022/2023 Философия Проведение 
практических 

занятий 

ИК Говорухин 
Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор социо-
логических 

наук 

Совместитель-
ство 

Профессор 670,00 16,00 0,0239 0 0,0000 0,0239 

2 2022/2023 Философия Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ИК Говорухин 
Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор социо-
логических 

наук 

Почасовая 
оплата труда  

Профессор 790,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2022/2023 Экономика Индивидуаль-

ные консульта-

ции РГР 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Кандидат 

экономиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2022/2023 Экономика Проведение 

лекционных 
занятий 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 
Валерьевна 

Доцент Кандидат 

экономиче-
ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

2 2022/2023 Экономика Проведение 
практических 

занятий 

ЭФБУ Кудрякова 
Надежда 

Валерьевна 

Доцент Кандидат 
экономиче-

ских наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 32,00 0,0390 0 0,0000 0,0390 

2 2022/2023 Экономика Проверка и 

прием расчетно-

графических 
работ 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Кандидат 

экономиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 
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3 2023/2024 Гражданское право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

3 2023/2024 Гражданское право Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 770,00 12,00 0,0156 0 0,0000 0,0156 

3 2023/2024 Гражданское право Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 24,00 0,0312 0 0,0000 0,0312 

3 2023/2024 Гражданское право Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

3 2023/2024 Иностранный язык 

в сфере юриспру-
денции 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-
хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

3 2023/2024 Иностранный язык 
в сфере юриспру-

денции 

Проведение 
практических 

занятий 

ЛМК Новикова 
Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

810,00 24,00 0,0296 0 0,0000 0,0000 

3 2023/2024 Иностранный язык 

в сфере юриспру-

денции 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

3 2023/2024 Конституционное 

право 

Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 0,20 0,0003 0 0,0000 0,0003 

3 2023/2024 Конституционное 

право 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

3 2023/2024 Конституционное 
право 

Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 770,00 1,00 0,0013 0 0,0000 0,0013 

3 2023/2024 Конституционное 
право 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 770,00 12,00 0,0156 0 0,0000 0,0156 

3 2023/2024 Конституционное 

право 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 24,00 0,0312 0 0,0000 0,0312 

3 2023/2024 Конституционное 

право 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

3 2023/2024 Криминология Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 0,10 0,0002 0 0,0000 0,0002 
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3 2023/2024 Криминология Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Криминология Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Криминология Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,35 0,0006 0 0,0000 0,0006 

3 2023/2024 Правоохранитель-

ные органы 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,10 0,0002 0 0,0000 0,0002 

3 2023/2024 Правоохранитель-

ные органы 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Правоохранитель-
ные органы 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Правоохранитель-

ные органы 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,35 0,0006 0 0,0000 0,0006 

3 2023/2024 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 
занятий 

ФВС Выборнова 

Елена Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

810,00 48,00 0,0593 0 0,0000 0,0000 

3 2023/2024 Семейное право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 0,20 0,0003 0 0,0000 0,0003 

3 2023/2024 Семейное право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,10 0,0002 0 0,0000 0,0002 

3 2023/2024 Семейное право Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 1,00 0,0016 0 0,0000 0,0016 

3 2023/2024 Семейное право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Семейное право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 24,00 0,0381 0 0,0000 0,0381 

3 2023/2024 Семейное право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,35 0,0006 0 0,0000 0,0006 

3 2023/2024 Уголовное право Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 
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ных работ на 

3 2023/2024 Уголовное право Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 12,00 0,0141 1 0,0141 0,0000 

3 2023/2024 Уголовное право Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 24,00 0,0282 1 0,0282 0,0000 

3 2023/2024 Уголовное право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

3 2023/2024 Уголовный процесс Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

3 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 12,00 0,0141 1 0,0141 0,0000 

3 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 24,00 0,0282 1 0,0282 0,0000 

3 2023/2024 Уголовный процесс Проверка и 
рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

3 2023/2024 Экологическое 

право 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,10 0,0002 0 0,0000 0,0002 

3 2023/2024 Экологическое 

право 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Экологическое 
право 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

630,00 12,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

3 2023/2024 Экологическое 

право 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,35 0,0006 0 0,0000 0,0006 

4 2023/2024 Гражданское право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

4 2023/2024 Гражданское право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 14,00 0,0171 0 0,0000 0,0171 
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4 2023/2024 Гражданское право Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 28,00 0,0341 0 0,0000 0,0341 

4 2023/2024 Гражданское право Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

4 2023/2024 Земельное право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Земельное право Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

810,00 14,00 0,0173 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Земельное право Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

810,00 28,00 0,0346 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Земельное право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Якубович 
Ирина Нико-

лаевна 

    Совместитель-
ство 

Старший 
преподава-

тель 

850,00 28,00 0,0329 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Земельное право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Иностранный язык 

в сфере юриспру-
денции 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-
хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Иностранный язык 

в сфере юриспру-
денции 

Проведение 

практических 
занятий 

ЛМК Новикова 

Валерия Ми-
хайловна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

810,00 28,00 0,0346 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Иностранный язык 
в сфере юриспру-

денции 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ЛМК Новикова 
Валерия Ми-

хайловна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Криминалистика Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

4 2023/2024 Криминалистика Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 28,00 0,0341 1 0,0341 0,0000 

4 2023/2024 Криминалистика Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 28,00 0,0341 1 0,0341 0,0000 

4 2023/2024 Криминалистика Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 820,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 
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4 2023/2024 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Выборнова 

Елена Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

810,00 56,00 0,0691 0 0,0000 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 0,20 0,0002 1 0,0002 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 1,00 0,0012 1 0,0012 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 14,00 0,0165 1 0,0165 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 14,00 0,0165 1 0,0165 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 

4 2023/2024 Уголовное право Руководство, 
нормоконтроль 

и прием курсо-
вой работы 

(нетехническое 

направление) 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Почасовая 
оплата труда  

Заведующий 
кафедрой 

680,00 1,00 0,0015 0 0,0000 0,0015 

4 2023/2024 Уголовный процесс Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 0,20 0,0002 1 0,0002 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-
на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 1,00 0,0012 1 0,0012 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 
Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 
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4 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Алексеева 

Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 28,00 0,0329 1 0,0329 0,0000 

4 2023/2024 Уголовный процесс Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Алексеева 
Наталья 

Александров-

на 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

850,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

4 2023/2024 Учебная практика 

(ознакомительная 

практика) 

Аттестация по 

практике  в 

форме зачета с 
оценкой 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 0,50 0,0008 0 0,0000 0,0008 

4 2023/2024 Учебная практика 

(ознакомительная 

практика) 

Руководство 

практикой 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 1,20 0,0019 0 0,0000 0,0019 

5 2024/2025 Административное 

право 

Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

5 2024/2025 Административное 
право 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2024/2025 Административное 

право 

Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

5 2024/2025 Административное 

право 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

5 2024/2025 Административное 

право 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

5 2024/2025 Административное 
право 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

5 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Гражданский про-
цесс 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Вологдина 
Елена Серге-

евна 

    Совместитель-
ство 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 
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5 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Гражданское право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

5 2024/2025 Гражданское право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2024/2025 Гражданское право Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

5 2024/2025 Гражданское право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

5 2024/2025 Гражданское право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

5 2024/2025 Гражданское право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

5 2024/2025 Жилищное право Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Жилищное право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Жилищное право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Якубович 
Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Жилищное право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Криминалистика Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-
евна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Криминалистика Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-
евна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Криминалистика Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Вологдина 
Елена Серге-

евна 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 
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5 2024/2025 Криминалистика Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Криминалистика Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Вологдина 
Елена Серге-

евна 

    Совместитель-
ство 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Криминалистика Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Муниципальное 

право 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2024/2025 Муниципальное 

право 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

5 2024/2025 Муниципальное 
право 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

5 2024/2025 Муниципальное 

право 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

5 2024/2025 Право социального 

обеспечения 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2024/2025 Право социального 

обеспечения 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 12,00 0,0162 0 0,0000 0,0162 

5 2024/2025 Право социального 
обеспечения 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

740,00 24,00 0,0324 0 0,0000 0,0324 

5 2024/2025 Право социального 

обеспечения 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

5 2024/2025 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 
занятий 

ФВС Выборнова 

Елена Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 32,00 0,0364 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Трудовое право Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Якубович 
Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Трудовое право Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Трудовое право Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 
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5 2024/2025 Трудовое право Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Управление инно-
вационными проек-

тами 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции РГР 

ПЭИТ Соколова 
Вера Серге-

евна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Управление инно-

вационными проек-

тами 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЭИТ Соколова 

Вера Серге-

евна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Управление инно-

вационными проек-
тами 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЭИТ Соколова 

Вера Серге-
евна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 32,00 0,0364 0 0,0000 0,0000 

5 2024/2025 Управление инно-
вационными проек-

тами 

Проверка и 
прием расчетно-

графических 

работ 

ПЭИТ Соколова 
Вера Серге-

евна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Административное 
судопроизводство 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Самохина 
Ирина Серге-

евна 

    Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

6 2024/2025 Административное 

судопроизводство 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 1 0,0163 0,0000 

6 2024/2025 Административное 

судопроизводство 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Самохина 

Ирина Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 1 0,0163 0,0000 

6 2024/2025 Административное 
судопроизводство 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Самохина 
Ирина Серге-

евна 

    Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

6 2024/2025 Арбитражный про-
цесс 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2024/2025 Арбитражный про-

цесс 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 0 0,0000 0,0163 

6 2024/2025 Арбитражный про-

цесс 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 28,00 0,0326 0 0,0000 0,0326 

6 2024/2025 Арбитражный про-
цесс 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

6 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 
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ных работ 

6 2024/2025 Гражданский про-
цесс 

Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Вологдина 
Елена Серге-

евна 

    Совместитель-
ство 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-

евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 14,00 0,0159 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Гражданский про-

цесс 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Вологдина 

Елена Серге-
евна 

    Совместитель-

ство 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Гражданский про-
цесс 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Вологдина 
Елена Серге-

евна 

    Почасовая 
оплата труда  

Старший 
преподава-

тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Гражданское право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

6 2024/2025 Гражданское право Консультации в 

рамках проме-

жуточной атте-
стации 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

6 2024/2025 Гражданское право Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 0 0,0000 0,0163 

6 2024/2025 Гражданское право Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 28,00 0,0326 0 0,0000 0,0326 

6 2024/2025 Гражданское право Руководство, 

нормоконтроль 

и прием курсо-
вой работы 

(нетехническое 

направление) 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

6 2024/2025 Предприниматель-
ское право 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2024/2025 Предприниматель-

ское право 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 0 0,0000 0,0163 

6 2024/2025 Предприниматель-

ское право 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 0 0,0000 0,0163 

6 2024/2025 Предприниматель-
ское право 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 



42 

 

6 2024/2025 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Выборнова 

Елена Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 32,00 0,0364 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Производственная 
практика (право-

применительная 

практика), 6 се-
местр 

Аттестация по 
практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

ПЧП Гальперина 
Ольга Ми-

хайловна 

    Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,50 0,0006 1 0,0006 0,0000 

6 2024/2025 Производственная 
практика (право-

применительная 

практика), 6 се-
местр 

Руководство 
практикой 

ПЧП Гальперина 
Ольга Ми-

хайловна 

    Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 2,14 0,0025 1 0,0025 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Аттестация в 
форме экзамена 

ПЧП Якубович 
Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Консультации в 

рамках проме-
жуточной атте-

стации 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Якубович 
Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 
месту работы 

Старший 
преподава-

тель 

880,00 14,00 0,0159 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-

лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Трудовое право Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Якубович 

Ирина Нико-
лаевна 

    По основному 

месту работы 

Старший 

преподава-
тель 

880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

6 2024/2025 Юридическое де-

лопроизводство 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-
ардовна 

  Кандидат 

социологиче-
ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2024/2025 Юридическое де-
лопроизводство 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Ракитина 
Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 
социологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 14,00 0,0163 0 0,0000 0,0163 

6 2024/2025 Юридическое де-

лопроизводство 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 

социологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 28,00 0,0326 0 0,0000 0,0326 

6 2024/2025 Юридическое де-

лопроизводство 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 

социологиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Институт защиты в 

российском судо-
производстве 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работу  

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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7 2025/2026 Институт защиты в 

российском судо-

производстве 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работу  

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Институт защиты в 
российском судо-

производстве 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Институт защиты в 

российском судо-

производстве 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Институт защиты в 

российском судо-
производстве 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Институт защиты в 

российском судо-
производстве 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Исполнительное 
производство 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Исполнительное 
производство 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

Доцент Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Исполнительное 

производство 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

Доцент Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Исполнительное 

производство 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

Доцент Кандидат 

исторических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Международное 
право 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Международное 
право 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Международное 

право 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Международное 

право 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Правовое обеспе-
чение националь-

ной безопасности 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Цевелева 
Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 
психологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Декан 300,00 12,00 0,0400 0 0,0000 0,0400 



44 

 

7 2025/2026 Правовое обеспе-

чение националь-

ной безопасности 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 300,00 12,00 0,0400 0 0,0000 0,0400 

7 2025/2026 Правовое обеспе-
чение националь-

ной безопасности 

Руководство, 
нормоконтроль 

и прием курсо-

вой работы 
(нетехническое 

направление) 

ПЧП Цевелева 
Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 
психологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Декан 300,00 1,00 0,0033 0 0,0000 0,0033 

7 2025/2026 Правовые основы 
противодействия 

коррупции 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Правовые основы 
противодействия 

коррупции 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Правовые основы 

противодействия 

коррупции 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

7 2025/2026 Правовые основы 

противодействия 
коррупции 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Прикладная физи-

ческая культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Валеев Ан-

дрей Мусаги-

тович 

  Кандидат 

педагогиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 24,00 0,0324 0 0,0000 0,0324 

7 2025/2026 Прокурорский 

надзор 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 

социологиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Прокурорский 

надзор 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 

социологиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Прокурорский 

надзор 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Ракитина 

Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 

социологиче-

ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2025/2026 Прокурорский 
надзор 

Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Ракитина 
Наталья Эду-

ардовна 

  Кандидат 
социологиче-

ских наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2025/2026 Судебная эксперти-

за 

Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 300,00 0,20 0,0007 0 0,0000 0,0007 

7 2025/2026 Судебная эксперти-

за 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-
славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-
ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 300,00 0,10 0,0003 0 0,0000 0,0003 

7 2025/2026 Судебная эксперти-
за 

Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Цевелева 
Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 
психологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Декан 300,00 1,00 0,0033 0 0,0000 0,0033 
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7 2025/2026 Судебная эксперти-

за 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 300,00 12,00 0,0400 0 0,0000 0,0400 

7 2025/2026 Судебная эксперти-
за 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Цевелева 
Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 
психологиче-

ских наук 

По основному 
месту работы 

Декан 300,00 12,00 0,0400 0 0,0000 0,0400 

7 2025/2026 Судебная эксперти-

за 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-

славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-

ских наук 

По основному 

месту работы 

Декан 300,00 0,35 0,0012 0 0,0000 0,0012 

7 2025/2026 Уголовно-

исполнительное 
право 

Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Уголовно-

исполнительное 
право 

Проведение 

лекционных 
занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 12,00 0,0162 0 0,0000 0,0162 

7 2025/2026 Уголовно-
исполнительное 

право 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

740,00 12,00 0,0162 0 0,0000 0,0162 

7 2025/2026 Уголовно-

исполнительное 

право 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

7 2025/2026 Финансовое право Аттестация в 

форме экзамена 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

7 2025/2026 Финансовое право Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2025/2026 Финансовое право Консультации в 
рамках проме-

жуточной атте-

стации 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

7 2025/2026 Финансовое право Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

7 2025/2026 Финансовое право Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

7 2025/2026 Финансовое право Проверка и 
рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

8 2025/2026 Выполнение, под-

готовка к процеду-

ре защиты и защита 
выпускной квали-

фикационной рабо-

ты 

Консультирова-

ние руководи-

телем ВКР 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 13,00 0,0151 0 0,0000 0,0151 
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8 2025/2026 Международное 

частное право 

Индивидуаль-

ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

8 2025/2026 Международное 
частное право 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

По основному 
месту работы 

Заведующий 
кафедрой 

740,00 16,00 0,0216 0 0,0000 0,0216 

8 2025/2026 Международное 

частное право 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 16,00 0,0216 0 0,0000 0,0216 

8 2025/2026 Международное 

частное право 

Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

8 2025/2026 Налоговое право Индивидуаль-

ные консульта-
ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

8 2025/2026 Налоговое право Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Налоговое право Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Налоговое право Проверка и 

рецензирование 
контрольных 

работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 
Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 
наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

8 2025/2026 Подготовка к сдаче 

и сдача государ-
ственного экзамена   

Консультация 

перед государ-
ственным экза-

меном 

ПЧП Цевелева 

Ирина Вяче-
славовна 

Доцент Кандидат 

психологиче-
ских наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 2,00 0,0023 0 0,0000 0,0023 

8 2025/2026 Правовое регули-
рование государ-

ственной и муни-

ципальной службы 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

8 2025/2026 Правовое регули-
рование государ-

ственной и муни-

ципальной службы 

Проведение 
лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Правовое регули-
рование государ-

ственной и муни-

ципальной службы 

Проведение 
практических 

занятий 

ПЧП Чащина 
Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 
юридических 

наук 

По основному 
месту работы 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Правовое регули-

рование государ-

ственной и муни-
ципальной службы 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 
работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Кандидат 

юридических 

наук 

По основному 

месту работы 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 
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8 2025/2026 Производственная 

практика (право-

применительная 

практика), 8 се-

местр 

Аттестация по 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 

исторических 

наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 0,50 0,0007 0 0,0000 0,0007 

8 2025/2026 Производственная 

практика (право-
применительная 

практика), 8 се-

местр 

Руководство 

практикой 

ПЧП Кузьмина 

Ольга Алек-
сандровна 

  Кандидат 

исторических 
наук 

По основному 

месту работы 

Заведующий 

кафедрой 

740,00 2,14 0,0029 0 0,0000 0,0029 

8 2025/2026 Производственная 
практика (предди-

пломная практика) 

Руководство 
практикой 

ПЧП Кузьмина 
Ольга Алек-

сандровна 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 8,00 0,0093 0 0,0000 0,0093 

8 2025/2026 Теория оперативно-
розыскной деятель-

ности 

Индивидуаль-
ные консульта-

ции контроль-
ных работ 

ПЧП Гореликов 
Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 
исторических 

наук 

Совместитель-
ство 

Доцент 860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

8 2025/2026 Теория оперативно-

розыскной деятель-

ности 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Теория оперативно-

розыскной деятель-
ности 

Проведение 

практических 
занятий 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-
нович 

  Кандидат 

исторических 
наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 16,00 0,0186 0 0,0000 0,0186 

8 2025/2026 Теория оперативно-

розыскной деятель-

ности 

Проверка и 

рецензирование 

контрольных 

работ 

ПЧП Гореликов 

Андрей Ива-

нович 

  Кандидат 

исторических 

наук 

Совместитель-

ство 

Доцент 860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

                        3,3010 32,0000 0,4247 1,9735 

              

13% 60% 

                



Приложение 2 Результаты опроса педагогических и научных ра-

ботников университета об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательных 

программ  

Педагогическими работниками университета было заполнено 168 анкет об удовле-

творенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализа-

ции образовательных программ. Ниже представлены результаты опроса. 

Часть 1. Удовлетворенность организацией образовательной деятельности 

1.1 Насколько Вы удовлетворены материально-технической базой образовательного 

процесса (технической оснащенностью аудиторий для проведения лекций, лабораторных 

работ и занятий семинарского типа)? 

 

 

1.2. Насколько Вы удовлетворены качеством фондов библиотеки? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 6 3,6% 

Полностью удовлетворен 88 52,4% 

Частично удовлетворен 74 44,0% 

 

1.3. Насколько Вы удовлетворены качеством и наполненностью фондов электронно-

библиотечных систем? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 6 3,6% 

Полностью удовлетворен 104 61,9% 

Частично удовлетворен 58 34,5% 

 

1.4. Насколько Вы удовлетворены качеством планирования учебного процесса (учебное 

расписание; распределение учебной нагрузки; календарный учебный график)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 27 16,1% 

Полностью удовлетворен 65 38,7% 

Частично удовлетворен 76 45,2% 
 

1.5. Насколько Вы удовлетворены содержанием основных образовательных программ 

(объемом практики; перечнем учебных дисциплин; содержанием индикаторов достижения 

компетенций и т.д.)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 19 11,3% 

Полностью удовлетворен 86 51,2% 

Частично удовлетворен 63 37,5% 

 

Результаты опроса педагогических работников университета по разделу «Оценка 

удовлетворенности организацией образовательной деятельности» показывают, что в 

целом педагогические работники удовлетворены организацией образовательного процесса. 

Более половины педагогических работников полностью удовлетворены содержани-

ем основных образовательных программ, еще более 37 % удовлетворены частично. 

 Среди имеющейся инфраструктуры университета преподаватели в большей степе-

ни выразили полную удовлетворенность фондом читального зала и библиотеки, качеством 

и наполненностью фондов электронно-библиотечных систем. Несколько критичней 

преподаватели отнеслись к уровню  материально-технической базы образовательного 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 32 19,0% 

Полностью удовлетворен 33 19,6% 

Частично удовлетворен 103 61,3% 
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процесса, причем 19 % вообще не удовлетворены технической оснащенностью аудиторий 

для проведения лекций, лабораторных работ и занятий семинарского типа. Также обраща-

ет внимание на себя тот факт, что 16 % преподавателей не довольны качеством планиро-

вания учебного процесса (учебным расписанием, распределением учебной нагрузки, ка-

лендарным учебным графиком). Остальные  84 % удовлетворены полностью или частич-

но. 

В рамках этого раздела был высказан целый ряд предложений по улучшению каче-

ства образовательного процесса: 

- необходимо увеличить количество часов аудиторной нагрузки; 

- увеличить количество часов для изучения иностранного языка, в первую очередь 

китайского;  

- необходимо выделять время на организацию и контроль самостоятельной работы 

студентов; 

- обновление лабораторной базы, как минимум, в части обновления ПК; 

- больше аудиторий оснастить компьютерами;  

- увеличить количество аудиторий с проекторами; 

- проводить практики после каждого года обучения; 

- направлять хотя бы часть студентов на практику за пределы г. Комсомольска-на-

Амуре; 

- привести рабочие программы по математике, физике и информатике на техниче-

ских специальностях в соответствие с потребностями выпускающих кафедр; 

- обновить методические материалы и практические задания; 

- реализовывать практико-ориентируемые и проектные подходы; 

- к юбилею университета провести научную конференцию по проблемам оценки 

знаний обучающихся и методике преподавания в высшей школе на основе многолетнего 

опыта работы КнАГУ. 

Часть 2. Удовлетворенность условиями для профессионального развития 

2. Каковы главные преимущества Вашей работы в университете? (укажите все возможные 

варианты)  

Ответы Количество человек Процент выбора 

Интересная, творческая работа 116 69,0% 

Гибкий график 78 46,4% 

Наличие свободного времени, большой отпуск 51 30,4% 

Высокая самостоятельность в работе 56 33,3% 

Возможность профессионального роста 45 26,8% 

Престиж труда 32 19,0% 

Возможность самореализации 55 32,7% 

Уровень заработной платы 24 14,3% 

Общение со студентами 91 54,2% 

Стабильность 34 20,2% 

Общение с коллегами, творческими людьми 87 51,8% 

 

3. Удовлетворяет ли Вашим потребностям возможность участия в научных семинарах, 

конференциях? 

 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Да, удовлетворяет 111 66,1% 

Затрудняюсь с ответом 31 18,5% 

Нет, не удовлетворяет 26 15,5% 

 

4. Вы публикуетесь в рецензируемых изданиях не реже 1 раза в год? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Да 120 71,4% 

Нет 48 28,6% 
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5. В каких мероприятиях по получению дополнительных знаний, умений и навыков Вы 

участвовали за последние 3 года?   

Ответы Количество человек Процент выбора 

Курсы повышения квалификации 146 86,9% 

Стажировки 20 11,9% 

Профессиональная переподготовка 31 18,5% 

Тренинги, семинары и конференции 65 38,7% 

Методические мероприятия на кафедрах 56 33,3% 

Общение в профессиональных сообще-

ствах, форумах, проектных группах 50 29,8% 

Другое 20 11,9% 

 
Результаты опроса педагогических работников университета по разделу «Удовле-

творенность условиями для профессионального развития» показывают, что в целом 

педагогические работники удовлетворены условиями для своего профессионального раз-

вития в КнАГУ. Главными преимущества работы в университете преподаватели считают 

возможность заниматься интересной, творческой работой (69 %), общение с коллегами, 

творческими людьми (51,8), общение со студентами (54,2 %). Лишь 14 % преподавателей 

считают главным преимуществом работы в университете уровень заработной платы. 

В университете созданы условия для участия в научных семинарах, конференциях. 

Большинство преподавателей (71,4 %) публикуются в рецензируемых изданиях не реже 1 

раза в год. Почти 90 % педагогических работников прошли курсы повышения квалифика-

ции за последние 3 года, все сотрудники участвуют в программах стажировок, професси-

ональной переподготовки, тренингах, семинарах, конференциях и прочих мероприятиях 

по получению дополнительных знаний, умений и навыков. 

Часть 3. Удобство пользования коммуникационно-информационными средствами 

университета 

6. Оцените удобство пользования коммуникационно-информационными средствами уни-

верситета: 

Электронная почта 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8 2 4 4 17 4 16 24 17 72 

4,8% 1,2% 2,4% 2,4% 10,1% 2,4% 9,5% 14,3% 10,1% 42,9% 

Официальный сайт университета 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1 3 1 7 7 15 31 22 80 

0,6% 0,6% 1,8% 0,6% 4,2% 4,2% 8,9% 18,5% 13,1% 47,6% 

Внешние ресурсы сети Интернет 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

5 0 4 2 21 10 18 35 17 56 

3,0% 0% 2,4% 1,2% 12,5% 6,0% 10,7% 20,8% 10,1% 33,3% 

Электронно-библиотечные системы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2 1 3 1 22 8 19 28 19 65 

1,2% 0,6% 1,8% 0,6% 13,1% 4,8% 11,3% 16,7% 11,3% 38,7% 

ЭИОС (личный кабинет преподавателя) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 0 4 0 10 6 16 33 26 72 

0,6% 0,0% 2,4% 0% 6,0% 3,6% 9,5% 19,6% 15,5% 42,9% 

Онлайн-расписание (мобильное приложение) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

7 2 1 1 11 7 11 28 20 80 

4,2% 1,2% 0,6% 0,6% 6,5% 4,2% 6,5% 16,7% 11,9% 47,6% 

КИС Деканат 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8 2 1 3 25 7 16 20 23 63 

4,8% 1,2% 0,6% 1,8% 14,9% 4,2% 9,5% 11,9% 13,7% 37,5% 

СЭД Альфреско 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11 1 7 3 26 13 18 18 14 57 

6,5% 0,6% 4,2% 1,8% 15,5% 7,7% 10,7% 10,7% 8,3% 33,9% 

Мессенджеры и социальные сети 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

10 2 6 3 27 14 14 15 13 64 

6,0% 1,2% 3,6% 1,8% 16,1% 8,3% 8,3% 8,9% 7,7% 38,1% 
 

Подавляющее большинство преподавателей высоко оценивают удобство пользова-

ния коммуникационно-информационными средствами университета.  
 

Часть 4. Удовлетворенность условиями организации труда 
 

7.1. Как бы Вы оценили существующие в университете зоны отдыха (ожидания)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 31 18,5% 

Затрудняюсь ответить 15 8,9% 

Низкий уровень 54 32,1% 

Средний уровень 68 40,5% 

 

7.2. Как бы Вы оценили наличие и понятность навигации внутри университета? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 54 32,1% 

Затрудняюсь ответить 15 8,9% 

Низкий уровень 17 10,1% 

Средний уровень 82 48,8% 

 

7.3 Как бы Вы оценили наличие и доступность питьевой воды в университете? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 21 12,5% 

Затрудняюсь ответить 18 10,7% 

Низкий уровень 96 57,1% 

Средний уровень 33 19,6% 

 

7.4 Как бы Вы оценили наличие и состояние санитарно-гигиенических помещений в уни-

верситете? 

 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 22 13,1% 

Затрудняюсь ответить 10 6,0% 

Низкий уровень 56 33,3% 

Средний уровень 80 47,6% 

 

7.5 Как бы Вы оценили санитарное состояние учебных помещений в университете? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 40 23,8% 

Затрудняюсь ответить 5 3,0% 

Низкий уровень 26 15,5% 

Средний уровень 97 57,7% 

 

7.6 Как бы Вы оценили техническое оснащение учебных помещений в университете? 

Ответы Количество человек Процент выбора 
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Высокий уровень 22 13,1% 

Затрудняюсь ответить 6 3,6% 

Низкий уровень 56 33,3% 

Средний уровень 84 50,0% 

 

7.7 Как бы Вы оценили наличие и работу столовой (буфета)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 36 21,4% 

Затрудняюсь ответить 44 26,2% 

Низкий уровень 21 12,5% 

Средний уровень 67 39,9% 

 

8. Как бы Вы оценили доброжелательность и вежливость работников (сотрудников) уни-

верситета при решении производственных задач и личном взаимодействии? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 83 49,4% 

Затрудняюсь ответить 7 4,2% 

Низкий уровень 7 4,2% 

Средний уровень 71 42,3% 

 

9. Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда на кафедре и оснащенно-

стью своего рабочего места? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 10 6,0% 

Полностью удовлетворен 86 51,2% 

Частично удовлетворен 72 42,9% 

 

10. Как Вы оцениваете реализацию коллективного договора? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 17 10,1% 

Полностью удовлетворен 69 41,1% 

Частично удовлетворен 82 48,8% 

 

11. Чувствуете ли Вы себя защищенным от террористических угроз, терактов в универси-

тете? 

 

Ответы Количество человек Процент выбора 

В основном чувствую себя защищенным 72 42,9% 

Затрудняюсь ответить 17 10,1% 

Не чувствую себя защищенным 15 8,9% 

Чувствую себя защищенным лишь частично 25 14,9% 

Чувствую себя полностью защищенным 39 23,2% 

 

Если говорить в целом об условиях работы преподавателей в университете, то 

практически все преподаватели полностью либо частично удовлетворены предоставлен-

ными условиями для своей деятельности. Однако в жизнедеятельности университета 

имеются аспекты, требующие улучшения и корректировки:  

- необходимо обеспечить доступность питьевой воды; 

- предусмотреть наличие зон отдыха для преподавателей; 

- повысить уровень санитарного состояния учебных помещений; 

- повысить уровень комфортности санитарно-гигиенических помещений; 

- предусмотреть оснащение учебных помещений современной техникой. 
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Изучение мнений сотрудников показало, что в целом они чувствуют себя на работе 

достаточно комфортно, в коллективе царит благоприятный психологический климат. Это 

способствует повышению результативности труда, а также выполнению конкретных про-

фессиональных задач. 
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Приложение 3 Результаты опросов обучающихся университета об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик 

1. Просим Вас оценить степень удовлетворенности качеством и содержанием про-

цесса обучения на осваиваемой образовательной программе: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удовле-

творён 

33 37% хороший 4 

Полностью 

удовлетворён 

49 55% высокий 5 

Скорее не удо-

влетворён 

4 4% очень низкий 1 

Затрудняюсь 

ответить 

3 3% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

2. Насколько качественно, по Вашему мнению,  осуществляется преподавание дис-

циплин (курсов, модулей)? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Очень каче-

ственно 

36 40% хороший 4 

Скорее каче-

ственно 

20 22% удовлетворительный 3 

Качественно 31 35% хороший 4 

Скорее некаче-

ственно 

2 2% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

3. Просим Вас оценить степень удовлетворенности организацией и проведением 

практик: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Затрудняюсь 

ответить 

10 11% низкий 2 

Скорее удо-

влетворён 

35 39% хороший 4 

Полностью 

удовлетворён 

43 48% хороший 4 

Скорее не удо-

влетворён 

1 1% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

4. Просим Вас оценить степень удовлетворенности расписанием занятий (начало и 

окончание занятий, количество пар в день): 

 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удо-

влетворён 

35 39% хороший 4 

Не удовлетво- 1 1% очень низкий 1 
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рён 

Затрудняюсь 

ответить 

4 4% очень низкий 1 

Полностью 

удовлетворён 

44 49% хороший 4 

Скорее не удо-

влетворён 

5 6% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

5. Насколько своевременно изменения в расписании доводятся до студентов? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Затрудняюсь 

ответить 

10 11% низкий 2 

Практически 

всегда свое-

временно 

77 87% высокий 5 

Не своевре-

менно 

2 2% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

6. Как Вы оцениваете организацию пересдач в период повторной промежуточной 

аттестации? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее хоро-

шая 

30 34% хороший 4 

Хорошая 53 60% высокий 5 

Скорее плохая 6 7% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

7. Просим Вас оценить степень удовлетворенности доступностью Интернет-

ресурсов университета: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удо-

влетворён 

28 31% хороший 4 

Полностью 

удовлетворён 

55 62% высокий 5 

Скорее не удо-

влетворён 

4 4% очень низкий 1 

Затрудняюсь 

ответить 

2 2% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

8. Просим Вас оценить полноту размещения электронно-информационных образо-

вательных ресурсов в личном кабинете студента: 

 

 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Практически 

все документы 

размещаются 

72 81% высокий 5 
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своевременно 

Около 50% 

дисциплин 

обеспечены 

документами 

своевременно 

17 19% низкий 2 

Всего: 89     

 

9. Просим Вас оценить степень удовлетворенности обеспечением учебной и мето-

дической литературой: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удо-

влетворён 

30 34% хороший 4 

Полностью 

удовлетворён 

57 64% высокий 5 

Скорее не удо-

влетворён 

1 1% очень низкий 1 

Затрудняюсь 

ответить 

1 1% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

10. Как бы Вы оценили наличие и понятность навигации внутри университета? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Высокий уро-

вень 

55 62% высокий 5 

Средний уро-

вень 

31 35% хороший 4 

Затрудняюсь 

ответить 

3 3% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

11. Вы считаете, учебные помещения ВУЗа оборудованы надлежащим образом? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Да, достаточно 32 36% хороший 4 

Скорее нет 6 7% очень низкий 1 

Скорее да 17 19% низкий 2 

Да, полностью 34 38% хороший 4 

Всего: 89     

 

12. Удовлетворены ли Вы санитарно-гигиеническим состоянием учебных аудито-

рий и иных помещений университета? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Да 79 89% высокий 5 

Нет 10 11% низкий 2 

Всего: 89     

13. Как бы Вы оценили наличие и доступность питьевой воды в университете? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Высокий уро-

вень 

27 30% хороший 4 
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Низкий уро-

вень 

23 26% удовлетворительный 3 

Средний уро-

вень 

24 27% удовлетворительный 3 

Затрудняюсь 

ответить 

15 17% низкий 2 

Всего: 89     

 

14. Как бы Вы оценили существующие в университете зоны отдыха (ожидания)? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Высокий уро-

вень 

29 33% хороший 4 

Низкий уро-

вень 

15 17% низкий 2 

Средний уро-

вень 

37 42% хороший 4 

Затрудняюсь 

ответить 

8 9% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

15. Просим Вас оценить степень удовлетворенности оснащением спортивных залов 

университета: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удо-

влетворён 

28 31% хороший 4 

Не удовлетво-

рён 

2 2% очень низкий 1 

Затрудняюсь 

ответить 

20 22% удовлетворительный 3 

Полностью 

удовлетворён 

35 39% хороший 4 

Скорее не удо-

влетворён 

4 4% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

16. Просим Вас оценить степень удовлетворенности работой пунктов питания в 

университете: 

Ответ Частота % Уровень удовлетво-

ренности 

Индекс ка-

чества 

Полностью 

удовлетворён 

32 36% хороший 4 

Затрудняюсь 

ответить 

14 16% низкий 2 

Скорее удо-

влетворён 

33 37% хороший 4 

Скорее не удо-

влетворён 

9 10% низкий 2 

Не удовлетво-

рён 

1 1% очень низкий 1 

Всего: 89     
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17. Просим Вас оценить степень удовлетворенности доброжелательностью и веж-

ливостью работников университета: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Скорее удо-

влетворён 

41 46% хороший 4 

Полностью 

удовлетворён 

42 47% хороший 4 

Затрудняюсь 

ответить 

2 2% очень низкий 1 

Скорее не удо-

влетворён 

3 3% очень низкий 1 

Не удовлетво-

рён 

1 1% очень низкий 1 

Всего: 89     

 

18. Укажите, сталкивались ли Вы со случаями коррупции в университете: 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

Ничего не 

знаю об этом 

78 88% высокий 5 

С этим сталки-

вались мои од-

ногруппники 

1 1% очень низкий 1 

Я лично стал-

кивался с этим 

7 8% очень низкий 1 

Мне рассказы-

вали о таких 

случаях с теми 

студентами, 

которых я лич-

но не знаю 

3 3% очень низкий 1 

Всего: 89     

 
19. Чувствуете ли Вы себя защищенным от террористических угроз, терактов в 

университете? 

Ответ Частота % Уровень удовле-

творенности 

Индекс каче-

ства 

В основном 

чувствую себя 

защищенным 

33 37% хороший 4 

Чувствую себя 

защищенным 

лишь частично 

7 8% очень низкий 1 

Чувствую себя 

полностью за-

щищенным 

33 37% хороший 4 

Затрудняюсь 

ответить 

13 15% низкий 2 

Не чувствую 

себя защищен-

ным 

3 3% очень низкий 1 

Всего: 89     
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Показатель Вопрос 
Уровень удовле-

творенности 

Индекс 

качества 

Удовлетворенность 

учебным процессом 

  высокий 5 

1 высокий 5 

2 хороший 4 

3 хороший 4 

4 хороший 4 

5 высокий 5 

6 высокий 5 

7 высокий 5 

8 высокий 5 

9 высокий 5 

        

Удовлетворенность 

приспособленностью 

зданий и помещений 

к проведению учеб-

ных и воспитатель-

ных мероприятий 

  высокий 5 

10 высокий 5 

11 хороший 4 

12 высокий 5 

        

Удовлетворенность 

комфортностью 

условий предостав-

ления образователь-

ных услуг 

  хороший 4 

13 хороший 4 

14 хороший 4 

15 хороший 4 

        

Удовлетворенность 

качеством работы 

подразделений уни-

верситета 

  хороший 4 

16 хороший 4 

17 хороший 4 

18 высокий 5 

19 хороший 4 

 

Результаты опроса обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспру-

денция» показали, что полностью удовлетворены качеством и содержанием учебного 

процесса  (55 %). 
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Результаты опроса студентов направления подготовки 40.03.01 «Юриспруденция»  

по разделу «Удовлетворенность учебным процессом» показывают, что в целом обуча-

ющиеся удовлетворены организацией и осуществлением данного направления деятельно-

сти КнАГУ. Большинство опрошенных (40%) отметили, что преподавание дисциплин 

осуществляется очень качественно, 35% опрошенных ответили, что данная деятельность 

осуществляете качественно. 

Среди опрошенных  48 % полностью удовлетворены организацией и проведением 

практики, 39% - скорее удовлетворены. 

При оценке степени удовлетворенности расписанием занятий (начало и окончание 

занятий, количество пар в день) 49 % опрошенных указали полную удовлетворенность 

данного процесса, 39 % - скорее удовлетворены, чем нет. При этом 87 % респондентов 

считают, что изменения в расписании доводятся до студентов практически всегда свое-

временно. 

Организация пересдач в период повторной промежуточной аттестации оценена на 

высоком уровне – 60 %. 

В рамках оправления удовлетворенности обучающихся учебным процессом оцени-

вался такой показатель как «Доступность Интернет-ресурсов университета». Отметим, что 

большинство участников опроса 62% дали положительную оценку по данному вопросу. 

Полнотой размещения электронно-информационных образовательных ресурсов в личном 

кабинете студента довольны 81% участников опроса. Остальные 19% отметили, что толь-

ко 50 % дисциплин обеспечены документами своевременно. 

Практически по всем вопросам раздела опроса «Удовлетворенность приспособ-

ленностью зданий и помещений к проведению учебных и воспитательных меропри-

ятий» показан высокий уровень удовлетворенности обучающихся. Так, 62 % респонден-

тов отметили высокий уровень наличия и понятности навигации внутри университета, 89 

% удовлетворены санитарно-гигиеническим состоянием учебных аудиторий и иных по-

мещений. 

В ответах на вопросы раздела «Удовлетворенность комфортностью условий 

предоставления образовательных услуг» студенты в целом показали хороший уровень 

удовлетворенности. В частности, большинство респондентов считает, что в вузе на доста-

точном уровне осуществляется обеспечение студентов питьевой водой (по данному во-

просу 30 % опрошенных отмели высокий уровень удовлетворенности; 27% - средний уро-

вень). Высокие показатели удовлетворенности и по вопросу оценки существующих в уни-

верситете зон отдыха (ожидания). Большинство – 42 % продемонстрировали средний уро-

вень удовлетворённости, 33 % - высокий. 

По мнению большинства респондентов (в общей совокупности 70%) – оснащение 

спортивных залов  оценивают на высоком уровне. 

По вопросам раздела «Удовлетворенность качеством работы подразделений 

университета» в ответах продемонстрирован хороший уровень удовлетворенности. Рабо-

той пунктов питания полностью удовлетворены – 36 % опрошенных, скорее удовлетворе-

ны 37%. По такому аспекту ка доброжелательность и вежливость работников университе-

та ответы распределились следующим образом: полностью удовлетворены – 47%, скорее 

удовлетворены – 46 % опрошенных. 

Отвечая на вопрос «Сталкивались ли Вы со случаями коррупции в университете», 

большинство студентов, а именно 88%, указало, что ничего не знают об этом. 

Основная часть респондентов, а именно 74 % (в общей совокупности) от общего 

числа студентов, принявших участие в опросе, указали, что чувствуют себя полностью 

защищенными / в основном чувствуют себя защищенными от террористических угроз, 

терактов в университете. 
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Приложение 4 Результаты опросов работодателей об удовлетво-

ренности качеством образования в ФГБОУ ВО «КнАГУ» 

В опросе работодателей в области юриспруденции и права приняли участие 22 

представителя организаций: 

‒  Администрация города Комсомольска-на-Амуре 

‒  Амурский городской суд 

‒  Верхнебуреинский районный суд 

‒  Военная Прокуратура гарнизона г. Комсомольска-на-Амуре 

‒  Исправительная колония № 8 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Хабаров-

скому краю 

‒  Коллегия адвокатов "Эгида" 

‒  Комсомольский линейный отдел МВД России на транспорте 

‒  Межрайонный отдел вневедомственной охраны по г. Комсомольску-на-Амуре – филиал ФГКУ 

«УВО ВНГ России по Хабаровскому краю» 

‒  Отдел судебных приставов № 1 по г. Комсомольску-на-Амуре 

‒  Отдел судебных приставов № 2 по г. Комсомольску-на-Амуре 

‒  Отделение ГИБДД отдела МВД России по Комсомольскому району 

‒  Следственный изолятор № 2 УФСИН России по Хабаровскому краю 

‒  Судебные участки Ленинского округа 

‒  УМВД по городу Комсомольску-на-Амуре 

‒  УМВД по Комсомольскому району 

‒  ФССП Комсомольский отдел №2 

‒  Центральный районный суд 
 

Задачи исследования:  

1) выявить степень взаимодействия с университетом по вопросам подготовки сту-

дентов;  

2) определить уровень соответствия подготовки выпускников установленным тре-

бованиям и пожеланиям работодателей;  

3) выявить перспективы трудоустройства выпускников КнАГУ.  
 

Результаты опроса: 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с вузом? 

    Ответы Количество человек Процент выбора 

Не в полной мере 1 4,5% 

Полностью удовлетворен 14 63,6% 

Удовлетворен в большей мере 7 31,8% 

   2. Принимаете ли Вы участие в разработке фонда оценочных средств? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 3 13,6% 

Никогда 2 9,1% 

Редко 8 36,4% 

Часто 9 40,9% 

   3. Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области актуализации и разработки учебных курсов? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 3 13,6% 

Никогда 2 9,1% 

Редко 4 18,2% 

Часто 13 59,1% 

   4. Сотрудничаете ли Вы с вузом в области преподавания? 

    Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 3 13,6% 
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Никогда 5 22,7% 

Редко 11 50,0% 

Часто 3 13,6% 

   5. Принимаете ли Вы обучающихся образовательной программы на практику? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Иногда 6 27,3% 

Редко 2 9,1% 

Часто 14 63,6% 

   6. Принимаете ли Вы участие в работе государственной экзаменационной комиссии? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 5 22,7% 

Никогда 6 27,3% 

Редко 9 40,9% 

Часто 2 9,1% 

   7. Трудоустраиваете ли Вы обучающихся программы по итогам прохождения практики? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 6 27,3% 

Никогда 1 4,5% 

Редко 6 27,3% 

Часто 9 40,9% 

   8. Трудоустраиваете ли Вы выпускников программы? 

    Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 6 27,3% 

Редко 7 31,8% 

Часто 9 40,9% 

   9. Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 

    Ответы Количество человек Процент выбора 

Не в полной мере 1 4,5% 

Полностью удовлетворен 13 59,1% 

Удовлетворен в большей мере 8 36,4% 

    

В результате анализа данных опроса можно сделать вывод, что с точки зрения ра-

ботодателей, университет готовит юристов с достаточно высоким уровнем профессио-

нальной подготовки – полностью удовлетворены качеством подготовки выпускников 59,1 

% респондентов, удовлетворены в большей мере 36,4 %. Согласно результатам опроса ра-

ботодатели в целом удовлетворены сотрудничеством с КнАГУ - 95,5 %.  При этом отме-

чается высокая потребность в кадрах, готовность организовать целевое обучение при 

наличии бюджетных мест. 

 Взаимодействие с выпускающей кафедрой по вопросам участия в образовательном 

процессе характеризуется следующим:  

- в актуализации и разработке учебных курсов принимают участие порядка 72,7 % 

респондентов; 

- в разработке фондов оценочных средств 54,5 %; 

- участвуют в преподавании профильных дисциплин 27,3 %; 

- принимают обучающихся на практику 74,2 %; 

- в процедурах государственной итоговой аттестации принимают участие 22,7 % 

респондентов. 

Взаимодействие университета и работодателей в сфере трудоустройства выпускни-

ков находится на высоком уровне, большинство представителей работодателей (68,2 %), 

участвующих в опросе, готовы трудоустроить выпускников как после прохождения прак-

тики, так и после окончания обучения. 

Были даны предложения по улучшению подготовки выпускников:  
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- проведение стажировок, практик обучающихся в большем объеме; 

- развитие навыков самообразования у студентов; 

- развитие коммуникативных качеств. 

 

Таким образом, анализ результатов опроса работодателей свидетельствует о том, 

что подготовка молодых специалистов учитывает реальные и потенциальные потребности 

работодателей, обеспечивает выпускнику востребованность в изменяющихся условиях 

рынка труда. Существующий уровень подготовки выпускников полностью соответствует  

требованиям и пожеланиям работодателей. Выпускники-юристы КнАГУ востребованы на 

рынке труда. 

Взаимодействие университета и представителей работодателей осуществляется на 

постоянной основе, систематизировано, организовано на основе принципа сотрудниче-

ства. 

 

 

 


