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1 Показатели и критерии самообследования 

1.1 Аккредитационные показатели 

С 1 сентября 2023 г. до 1 сентября 2029 г. применяются аккредитационные показа-

тели по программам высшего образования.(Приказ Министерства науки и высшего обра-

зования РФ от 18 апреля 2023 г. № 409 "Об утверждении аккредитационных показателей 

по образовательным программам высшего образования, методики расчета и применения 

аккредитационных показателей по образовательным программам высшего образования"). 

Для целей мониторинга ОПОП в 2025 г. устанавливаются следующие показатели 

по образовательным программам высшего образования (далее – аккредитационные пока-

затели - АП): 

№ 

п/п 
Наименование аккредитационного  

показателя 

Оценочные значения по-

казателей по методике 

расчета 

Значение показате-

ля  образовательной 

программы 

Значение по-

казателя 

Количе-

ство бал-

лов 

Зна-

чение 

показа-

теля 

Коли-

чество 

набран

ных 

баллов 

АП1 Средний балл ЕГЭ  

(не применяется для образователь-

ных программ высшего образова-

ния – программ магистратуры) 

66 баллов и 

более 

10  

 

 

62,79 % 

 

 

 

5 
от 60 до 65 

баллов 

5 

менее 60  

баллов 

0 

АП2 Наличие электронной информаци-

онно-образовательной среды 

(Для всех годов набора и форм 

обучения 100 % доступ к учебным 

планам, рабочим программам дис-

циплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным 

изданиям и электронным образова-

тельным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик по 

образовательной программе  

Имеется в 

полном объеме 

10 Имеется 

в пол-

ном объ-

еме 

10 

Не в полном 

объеме 

0 

  

А

АП3 

Доля НПР (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), 

имеющих ученую степень и (или) 

ученое звание (и приравненных к 

ним лиц) в общем числе педагоги-

ческих работников, участвующих в 

реализации ООП 

Соответствует 

ФГОС 

20 60 % 

Соответ-

ствует 

ФГОС 

20 

Не соответ-

ствует ФГОС 

0 

АП4 Доля работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) 

из числа руководителей и работни-

ков организаций, деятельность ко-

торых связана с направленностью 

Соответствует 

ФГОС 

20 28 % 

Соответ-

ствует 

ФГОС 

20 

Не соответ-

ствует ФГОС 

0 
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№ 

п/п 
Наименование аккредитационного  

показателя 

Оценочные значения по-

казателей по методике 

расчета 

Значение показате-

ля  образовательной 

программы 

Значение по-

казателя 

Количе-

ство бал-

лов 

Зна-

чение 

показа-

теля 

Коли-

чество 

набран

ных 

баллов 

(профилем) реализуемой ООП 

(имеющих стаж работы в данной 

проф. области), в общем числе ра-

ботников, участвующих в реализа-

ции ООП  

Итоговый балл 55 

1.2 Контроль индикаторов риска 

Одним из индикаторов риска нарушения обязательных требований, используемых 

при осуществлении федерального государственного контроля (надзора) в сфере образова-

ния, утвержденный приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки, определенных приказом Рособрнадзора от 31.08.2023 № 1587 являются следующие 

условия: 

 - если количество документов об образовании, сведения о которых по истечении 

срока обучения переданы в ФИС ФРДО, составляет менее 50% от численности обучаю-

щихся, принятых на обучение по программам СПО или ВО; 

- если количество документов об образовании, сведения о которых представлены 

ператору ФИС ФРДО по истечении установленного образовательной программой срока 

получения образования, в два и более раз превышает численность обучающихся, приня-

тых на обучение в данную организацию для получения СПО или ВО по этой образова-

тельной программе. 

 

- очная форма обучения 

 

Наименование показателя Принято на обучение Выпуск Доля 

Сохранность контингента 

(выпуск 2024 года) 

25 15 60% 

Сохранность контингента 

(планируемый выпуск 2025 

года) 

22 12 54,5% 

1.3 Критерии профессионально-общественной аккредитации  

Для целей мониторинга ОПОП в 2025 г. определены отдельные критерии профес-

сионально-общественной аккредитации профессиональных образовательных программ на 

основе «Базовых принципов профессионально-общественной аккредитации профессио-

нальных образовательных программ в рамках деятельности Национального совета при 

Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям». 
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№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию 

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

1 Соответствие со-

держания образо-

вательной про-

граммы требова-

ниям профессио-

нального(-ых) 

стандарта(-ов), 

иным квалифика-

ционным требова-

ниям, установлен-

ным нормативны-

ми правовыми ак-

тами РФ, квалифи-

кационным харак-

теристикам, свя-

занным с видом 

профессиональной 

деятельности. 

1.1 Сопоставление ре-

зультатов обучения 

(выраженных в 

форме знаний, 

умений и навыков) 

сформулированных 

в рабочих про-

граммах дисциплин 

(модулей), про-

граммах практик, 

фондах оценочных 

средств, и необхо-

димых знаний и 

умений, заявлен-

ных в профессио-

нальном (- ых) 

стандарте (-ах), 

иных документах 

10 

 

соответству-

ет 

10 

1.2 Сопоставление те-

матики выпускных 

квалификационных 

работ и требований 

профессионального 

(-ых) стандарта (-

ов), иных докумен-

тах 

5 

 

соответству-

ет 

5 

2 Кадровые ресурсы 2.1 Наличие препода-

вателей, прошед-

ших повышение 

квалификации (пе-

реподготовку), 

стажировку в про-

фильных организа-

циях (в соответ-

ствии с содержани-

ем профессиональ-

ной деятельности, к 

которой готовятся 

выпускники ОП) в 

течение трех по-

следних лет. 

5 

 

Прошли 

стажировку 

4 чел. 

5 

3 Подтвержденное 

участие работода-

телей в проектиро-

вании и реализа-

ции ОП 

3.1 Наличие докумен-

тально подтвер-

жденного участия 

работодателей в 

разработке и актуа-

лизации ОП, в том 

числе с учетом 

5 

 

Участие ра-

ботодателей 

подтвержде-

но 

5 
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№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию 

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

перспектив разви-

тия рынка труда, 

значимых для соот-

ветствующей(-их) 

области(-ей) про-

фессиональной де-

ятельности, вклю-

чая планируемые 

результаты ее осво-

ения, фонды оце-

ночных средств, 

учебный план, ра-

бочие программы, 

программы прак-

тик, тематику ВКР 

за 4 года для про-

грамм бакалавриа-

та, 2 года для про-

грамм магистрату-

ры  

3.2 Наличие докумен-

тально подтвер-

жденного ежегод-

ного участия рабо-

тодателей в реали-

зации дисциплин, 

практик, научно-

исследовательских 

работ, в организа-

ции проектной ра-

боты обучающихся 

5 

 

Участие ра-

ботодателей 

подтвержде-

но 

5 

4 Наличие спроса на 

ОП, востребован-

ность выпускников 

ОП работодателя-

ми 

4.1 Доля трудоустро-

енных выпускни-

ков / продолжив-

ших обучение по 

профилю програм-

мы в первый год 

после окончания 

обучения по ОП  не 

менее 75% 

5 

 

87 % 

 

5 

4.2 Доля выпускников 

ОП,  чьи ВКР вы-

полнены по заказу 

(в интересах) рабо-

тодателей, от об-

щего числа работ 

выпускников: 

- не менее 10 % для 

5 87 % 5 
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№ 

п/п 

Наименование 

критериев 

№ 

п/п 

Состав показателей 

для критериев 

Норма-

тивное 

значе-

ние 

Оценка со-

ответствия 

ОПОП 

критерию 

Фактиче-

ское зна-

чение кри-

терия 

программ бака-

лавриата; 

- не менее 20 % для 

программ маги-

стратуры и специа-

литета. 

Всего 40  40 

 

2 Методика расчета и источники информации 

2.1 Определение аккредитационных показателей 

Суммарное количество баллов (АП с), рассчитывается по формуле: 

АП с=АП 1+АП2+АП 3+АП 4. 

Минимальное значение итогового балла составляет 50 баллов. 

 

АП Методика расчета Источник информации 

АП1 / 

АП 1.1 

средний балл ЕГЭ, рассчитывается по формуле: 

АП1 =
∑ ЕГЭб +  ∑ ЕГЭп k

i=1
n
i=1

(n + k) × Nпредметов
, 

где: ∑ ЕГЭб
n
i=1  – суммарное значение баллов ЕГЭ обу-

чающихся, зачисленных за счет средств бюджета (за 

исключением лиц, принятых в рамках особой квоты и 

квоты приема на целевое обучение); 

∑ ЕГЭп
k
i=1  – суммарное значение баллов ЕГЭ 

обучающихся, зачисленных с оплатой стоимости за-

трат на обучение физическими и юридическими лица-

ми; 

n – численность обучающихся, зачисленных на 

обучение за счет средств и квоты приема на целевое 

обучение; 

k – численность обучающихся, зачисленных с 

оплатой стоимости затрат на обучение физическими и 

юридическими лицами; 

Nпредметов – количество учебных предметов ЕГЭ, учи-

тываемых при вступительных испытаниях 

Результаты ЕГЭ 

набора 2024 г. (при от-

сутствии набора  - за 

2023 г.) 

 

ИС Деканат 

АП2 Для всех годов набора и форм обучения наличие на 

сайте университета АКТУАЛИЗИРОВАННОЙ инфор-

мации 

- УП 

- ОПОП     

- КУГ 

- Изменения в ОПОП (при наличии) 

- Справка о МТО ООП 

- Оценочные материалы 

- Рабочая программа воспитания    

Спецраздел «Образова-

ние» сайта КнАГУ, 

страница соответству-

ющей образовательной 

программы 
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АП Методика расчета Источник информации 

- Календарный план воспитательной работы 

- Рабочие программы дисциплин 

- Рабочие программы практик 

- Электронная подпись РПД (начиная с 2021 г.) 

- Методические материалы 

- Паспорта компетенций 

- Реестр литературы 

- Реестр ЭБС 

- Реестр ПО 

- ФОС 

АП3 Доля научно-педагогических работников, рассчитыва-

ется  по формуле: 

АП5 =
a5

 b5
× 100%, 

где:  a5 – количество ставок (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), занимаемых научно-

педагогическими работниками, имеющими ученую 

степень и (или) ученое звание, участвующими в ре-

ализации основной образовательной программы; 

b5 – общее количество ставок (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), занимаемых науч-

но-педагогическими работниками, участвующими в 

реализации основной образовательной программы. 

 

Кадровая справка из 

ИС Университета на 

весь период обучения 

АП4 Доля работников из числа руководителей и (или) ра-

ботников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью (профилем) реализуемой образо-

вательной программы (имеющих стаж работы в дан-

ной профессиональной области), в общем числе лиц, 

реализующих образовательную программу высшего 

образования, рассчитываемая по формуле: 

АП6 =
a6

 b6
× 100%, 

где:   a6 – количество ставок (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), занимаемых работни-

ками из числа руководителей и работников организа-

ций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой образовательной про-

граммы (имеющих стаж работы в данной профессио-

нальной области), участвующими в реализации ос-

новной образовательной программы. 

b6 – общее количество ставок (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), занимаемых лица-

ми, участвующими в реализации основной образова-

тельной программы.  

При расчете доли руководителей и работников, 

имеющих профильный стаж, учитываются в том числе 

научно-педагогические работники, привлекаемые к ре-

ализации основной образовательной программы по до-

говорам возмездного оказания услуг.  

Расчет показателя АП 4 

производится в отно-

шении очной формы 

обучения (при отсут-

ствии очной - очно-

заочной, при отсут-

ствии очно-заочной - 

заочной) за период реа-

лизации образователь-

ной программы. 

 

Кадровая справка из 

ИС Университета  



9 

 

2.2 Расчет доли сохранности контингента 

Выполняется по всем формам обучения по отдельности 

 

Наименование показателя Принято на обучение Выпуск Доля 

Сохранность контингента 

(выпуск 2024 года) 

Сведения из отчета 

ВПО-1 

Сведения из от-

чета ВПО-1 

Отношение вы-

пуска к приему 

Сохранность контингента 

(планируемый выпуск 2025 

года) 

Сведения из отчета 

ВПО-1 

планируемый 

выпуск 2025 года 

Отношение вы-

пуска к приему 

 

2.3 Определение критериев профессионально-общественной аккре-

дитации  
 

1 Соответствие содержания образовательной программы требованиям про-

фессионального(-ых) стандарта(-ов), иным квалификационным требованиям, уста-

новленным нормативными правовыми актами РФ, квалификационным характери-

стикам, связанным с видом профессиональной деятельности 

 

1.1 Сопоставление результатов обучения (выраженных в форме знаний, уме-

ний и навыков) сформулированных в рабочих программах дисциплин (модулей), про-

граммах практик, фондах оценочных средств, и необходимых знаний и умений, заявлен-

ных в профессиональном (-ых) стандарте (-ах), иных документах 

 

ПК-1 Способен участвовать в разработке и оформлении архитектурно-

дизайнерского раздела проектной документации 

Основание 10.008 «Архитектор». Обобщенная трудовая функция: B. Разработка ар-

хитектурного раздела проектной документации объектов капитального строительства - 

Протокол круглого стола с ведущими работодателями Архитектурно-строительной отрас-

ли б/н 

 
Код и наименование инди-

катора достижения ПК 

Дисциплины / практики, 

формирующие ПК 
ЗУН Соответствие 

ПК-1.1 Знает методы ар-

хитектурно-дизайнерского 

проектирования, требова-

ния нормативных доку-

ментов к различным типам 

средовых объектов архи-

тектурно-дизайнерского 

проектирования и строи-

тельства  

 

 

ПК-1.2 Умеет разрабаты-

вать и оформлять проект-

ную документацию, про-

водить технико-

экономические расчеты 

проектных решений, ис-

пользовать средства авто-

матизации архитектурного 

и дизайнерского проекти-

рования и компьютерного 

моделирования  

Архитектурно-

дизайнерское проектиро-

вание 

Знать методы осуществления и 

обоснования творческого выбо-

ра авторских архитектурных и 

объемно-планировочных реше-

ний в контексте заданного кон-

цептуального архитектурного 

проекта и функционально-

технологических, эргономиче-

ских и эстетических требова-

ний, установленных заданием 

на проектирование 

  

Уметь анализировать опыт про-

ектирования, строительства и 

эксплуатации аналогичных 

объектов капитального строи-

тельства, осуществлять выбор 

оптимальных методов и средств 

разработки отдельных архитек-

турных и объемно-

планировочных решений  

 

Соответствует 



10 

 

 

 

ПК-1.3 Владеет навыками 

выбора архитектурноди-

зайнерских решений объ-

екта проектирования и 

строительства 

Владеть навыками расчета тех-

нико-экономических показате-

лей архитектурных и объемно-

планировочных решений объ-

екта капитального строитель-

ства 

Системы визуальных 

коммуникаций в город-

ской среде 

Знать типологию городской 

среды и принципы ее наполне-

ния, теорию визуальной ком-

муникации и методы ее проек-

тирования с учетом контекста.  

 

Уметь разрабатывать и оформ-

лять эскизные проекты, исполь-

зуя средства автоматизации 

архитектурного и дизайнерско-

го проектирования и компью-

терного моделирования.  

 

Владеть навыками выбора си-

стем визуальных коммуника-

ций решений объекта. 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Предметное наполнение 

архитектурной среды 

Знать основы предметного 

наполнения архитектурной сре-

ды и принципы и особенности 

применения новейших кон-

структивных и технологиче-

ских решений в процессе про-

ектирования объектов.  

 

Уметь проектировать различ-

ные единичные образы архи-

тектурной среды с помощью 

предметного наполнения; про-

ектировать комплексы и систе-

мы для формирования целост-

ных архитектурных сред.  

 

Владеть методами в поисках 

рациональных, современных и 

экономичных решений в орга-

низации архитектурно-

дизайнерской среды. 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Проектирование объек-

тов городской среды 

Знать методы архитектурной 

композиции, основы визуаль-

ного восприятия и принципы 

упорядочения форм и про-

странств и смысл и содержание 

проектной деятельности по 

формированию интерьера от-

крытых городских пространств 

с учетом влияния социальных, 

экономических и технологиче-

ских требований.  

 

Уметь обеспечивать в проекте 

решение актуальных социаль-

ных и экологических задач со-

здания здоровой, доступной и 

комфортной среды и решать 

основные типы проектных за-

дач, а именно проектировать и 

конструировать объекты жилой 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 
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среды, производственной и об-

щественной среды, городские 

пространства.  

 

Владеть творческими приемами 

выдвижения авторского архи-

тектурно-художественного за-

мысла, стимулирования инно-

ваций и приемами объемного и 

графического моделирования 

формы объекта, и соответству-

ющей организацией проектного 

материала для передачи твор-

ческого художественного за-

мысла. 

 

 

 

 

Соответствует 

Ландшафтное проекти-

рование 

Знать основы ландшафтного 

проектирования на базе теории, 

приведенной в систему знаний 

и основные средства городско-

го дизайна и современных при-

ёмов создания архитектурных 

композиций.  

 

Уметь анализировать роли 

ландшафтного дизайна в ди-

зайне среды и применять их в 

проектной деятельности и 

пользоваться основными сред-

ствами городского дизайна и 

приемами создания архитек-

турных композиций.  

 

Владеть навыком креативного 

мышления и решения творче-

ских задач в области ландшафт-

ного дизайна и навыком освое-

ния материально-технической 

базы в области ландшафтного 

проектирования. 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Компьютерное проекти-

рование 

Знать основы информационных 

технологий и информационного 

моделирования. 

 

Уметь применять информаци-

онные технологии в научных 

исследованиях, учебном, архи-

тектурном и градостроительном 

проектировании. 

 

Владеть навыками работы в 

среде операционных систем, 

программных оболочек, при-

кладных программ общего 

назначения, и специализиро-

ванных архитектурных и смеж-

ных приложений. 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Проектирование интерь-

ера 

Знать историю дизайна, методы 

художественно-проектной дея-

тельности дизайнера; пластиче-

ское и колористическое реше-

ние интерьера; приемы декори-

рования; психологию среды и 

заказчика. 

Соответствует 
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Уметь анализировать и соби-

рать исходную информацию, 

разрабатывать варианты идей, 

последовательно развивать ее в 

ходе проекта; раскрывать кон-

цепцию образного решения 

конкретного интерьера с уче-

том эксплуатационно-

технических, эстетических и 

экологических требований. 

 

Владеть терминологией и тех-

нологиями поиска информации, 

умением использования прин-

ципов и средств композиции; 

умением использовать принци-

пы и средства композиции при 

создании дизайна интерьера. 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Графические программы 

в проектировании 

Знать методы принятия проект-

ного варианта, пути и средства 

для достижения конечного ре-

зультата. 

 

Уметь осуществлять последо-

вательность действий на основе 

сознательного выбора; взаимно 

согласовывать средства и фак-

торы проектирования. 

 

Владеть навыками креативного 

мышления; приемами интегра-

ции знаний в области пластиче-

ских искусств в проектный 

процесс, как на уровне концеп-

ции, так и при детальной разра-

ботке проектного решения. 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Производственная прак-

тика (проектно-

технологическая практи-

ка), 6 семестр 

Знать основные источники по-

лучения информации в архи-

тектурно-строительном проек-

тировании, включая норматив-

ные, методические, справочные 

и реферативные источники, 

основные способы выражения 

авторского архитектурного за-

мысла, включая графические, 

макетные, компьютерного мо-

делирования, вербальные, ви-

део  

 

Уметь осуществлять поиск, 

обработку и анализ данных об 

аналогичных по функциональ-

ному назначению, месту за-

стройки и условиям проектиро-

вания объектах капитального 

строительства  

 

Владеть навыками проведения 

анализа содержания проектных 

задач, выбора методов и 

средств их решения 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 



13 

 

Производственная прак-

тика (проектно-

технологическая практи-

ка), 8 семестр 

Знать методы сбора, обработки 

и документального оформления 

данных для разработки автор-

ского концептуального архи-

тектурного проекта  

 

Уметь осуществлять сбор, об-

работку и анализ данных об 

объективных условиях района 

застройки, включая климатиче-

ские и инженерно-

геологические условия участка 

застройки  

 

Владеть навыками применения 

средств и методов архитектур-

но-строительного проектирова-

ния, осуществления и обосно-

вания творческого выбора 

сложных авторских архитек-

турных и объемно-

планировочных решений в кон-

тексте заданного концептуаль-

ного архитектурного проекта и 

функционально-

технологических, эргономиче-

ских и эстетических требова-

ний, установленных заданием 

на проектирование 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Производственная прак-

тика (проектно-

технологическая практи-

ка), 10 семестр 

Знать методы сбора, обработки 

и документального оформления 

данных для разработки автор-

ского концептуального архи-

тектурного проекта, средства и 

методы архитектурно-

строительного проектирования 

 

Уметь осуществлять сбор, об-

работку и анализ данных об 

объективных условиях района 

застройки, включая климатиче-

ские и инженерно-

геологические условия участка 

застройки  

 

Иметь навыки осуществления и 

обоснования творческого выбо-

ра сложных авторских архитек-

турных и объемно-

планировочных решений в кон-

тексте заданного концептуаль-

ного архитектурного проекта и 

функционально-

технологических, эргономиче-

ских и эстетических требова-

ний, установленных заданием 

на проектирование 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Производственная прак-

тика (преддипломная 

практика) 

Знать методы творческой раз-

работки сложных авторских 

архитектурных и объемно-

планировочных решений кон-

цептуального архитектурного 

проекта, основные средства и 

Соответствует 
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методы архитектурно-

строительного проектирования 

по обеспечению без барьерной 

среды для маломобильных 

групп населения 

 

Уметь осуществлять творче-

скую разработку сложных ав-

торских архитектурных и объ-

емно-планировочных решений 

  

Владеть навыками устанавли-

вать взаимосвязь объемно-

пространственных, конструк-

тивных, инженерных решений 

и эксплуатационных качеств 

объектов капитального строи-

тельства 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

ПК-2 Способен отбирать и обосновывать варианты градостроительных решений 

для разрабатываемого территориального объекта и вида градостроительной документации 

Основание 10.006 «ГРАДОСТРОИТЕЛЬ». Обобщенная трудовая функция: A. Тех-

ническое сопровождение разработки градостроительной документации и сопутствующих 

 
Код и наименование 

индикатора до-

стижения ПК 

Дисциплины / 

практики, фор-

мирующие ПК 

ЗУН Соответствие 

ПК-2.1 Знает мето-

ды градостроитель-

ного анализа и про-

ектирования, тре-

бования норматив-

ных документов к 

различным типам 

средовых объектов 

архитектурно-

дизайнерского про-

ектирования и 

строительства  

 

 

ПК-2.2 Умеет чи-

тать, разрабатывать 

и оформлять градо-

строительную про-

ектную документа-

цию, с учетом 

функционального 

использования и 

зонирования город-

ской территории и 

дизайнерского про-

ектирования от-

дельных его аспек-

тов (в том числе 

рекреационный, 

транспортно-

пешеходный, ком-

муникационный и 

т.д.)  

 

Архитектурно-

дизайнерское 

проектирование 

Знать инструменты, средства, методы поиска 

необходимой информации и согласование их с 

руководителем по содержательной части или 

разделу градостроительной документации в 

случае необходимости  

 

Уметь использовать проектную, нормативную 

правовую, нормативно-техническую докумен-

тацию для получения сведений, необходимых 

для разработки градостроительной документа-

ции  

 

Владеть принципами градостроительного про-

ектирования и планировки территории 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Проектирование 

архитектурной 

среды 

Знать принципы градостроительного проекти-

рования и планировки территории  

виды градостроительной документации, их вза-

имосвязи, методологии, методики и технологии 

их разработки в Российской Федерации; поря-

док организации нормативно-правового обеспе-

чения градостроительной деятельности 

 

Уметь проводить поиск и сбор информации, 

необходимой для разработки содержательных 

частей и разделов градостроительной докумен-

тации, проводить пространственный и градо-

строительный анализ территории  

 

Владеть навыками использовать инструменты, 

средства, методы поиска необходимой инфор-

мации и согласование их с руководителем по 

содержательной части или разделу градострои-

тельной документации в случае необходимости; 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Системы визу- Знать типологию городской среды и принципы Соответствует 
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ПК-2.3 Владеет 

навыками выбора 

градостроительных 

решений в архитек-

турно-

дизайнерском про-

ектировании средо-

вых объектов и 

комплексов 

альных комму-

никаций в го-

родской среде 

ее наполнения, теорию визуальной коммуника-

ции и методы ее проектирования с учетом кон-

текста. 

  

Уметь разрабатывать и оформлять эскизные 

проекты, используя средства автоматизации 

архитектурного и дизайнерского проектирова-

ния и компьютерного моделирования.  

 

Владеть навыками выбора систем визуальных 

коммуникаций решений объекта. 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

Проектирование 

объектов город-

ской среды 

Знать методы архитектурной композиции, осно-

вы визуального восприятия и принципы упоря-

дочения форм и пространств. 

 

Уметь обеспечивать в проекте решение акту-

альных социальных и экологических задач со-

здания здоровой, доступной и комфортной сре-

ды. 

 

Владеть творческими приемами выдвижения 

авторского архитектурно-художественного за-

мысла, стимулирования инноваций. 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

Компьютерное 

проектирование 

Знать методы 3D моделирования в программах. 

 

Уметь читать и пользоваться руководством к 

программе. 

 

Владеть навыком работы в различных програм-

мах для моделирования проектных решений. 

Соответствует 

 

Соответствует 

 

 

Соответствует 

Графические 

программы в 

проектировании 

Знать методы компьютерного моделирования и 

проектирования, в том числе с применением 

пакетов прикладных программ.  

 

Уметь использовать методы компьютерного 

моделирования и проектирования в дизайн про-

ектировании, в том числе с пакетом прикладных 

программ. 

 

Владеть терминологией, используемой в про-

граммах 3D моделирования. 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

практика), 6 се-

местр 

Знать задания от руководителя (руководителя 

проекта или организации), уточнять требования 

и условия задания в установленном порядке в 

случае необходимости  

 

Уметь использовать проектную, нормативную 

правовую, нормативно-техническую докумен-

тацию для получения сведений, необходимых 

для разработки градостроительной документа-

ции  

 

Владеть навыками использования профессио-

нальных средств визуализации и презентации 

градостроительных исследований, проектных 

решений и материалов градостроительной до-

кументации 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

практика), 8 се-

местр 

Знать  средства, методы поиска необходимой 

информации и согласования их с руководителем 

по содержательной части или разделу градо-

строительной документации в случае необходи-

мости  

 

Соответствует 
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Уметь определять инструменты, средства, мето-

ды поиска необходимой информации и согласо-

вание их с руководителем по содержательной 

части или разделу градостроительной докумен-

тации в случае необходимости  

 

Владеть навыками проведения пространствен-

ного и градостроительного анализа территории 

 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

практика), 10 

семестр 

Знать  средства, методы поиска необходимой 

информации и согласования их с руководителем 

по содержательной части или разделу градо-

строительной документации в случае необходи-

мости  

 

Уметь определять инструменты, средства, мето-

ды поиска необходимой информации и согласо-

вание их с руководителем по содержательной 

части или разделу градостроительной докумен-

тации в случае необходимости  

 

Владеть навыками проведения пространствен-

ного и градостроительного анализа территории 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(преддипломная 

практика) 

Знать  средства, методы поиска необходимой 

информации и согласования их с руководителем 

по содержательной части или разделу градо-

строительной документации в случае необходи-

мости  

 

Уметь определять инструменты, средства, мето-

ды поиска необходимой информации и согласо-

вание их с руководителем по содержательной 

части или разделу градостроительной докумен-

тации в случае необходимости, проводить поиск 

и сбор информации, необходимой для разработ-

ки содержательных частей и разделов градо-

строительной документации 

 

Владеть навыками проведения пространствен-

ного и градостроительного анализа территории, 

использовать проектную, нормативную право-

вую, нормативно-техническую документацию 

для получения сведений, необходимых для раз-

работки градостроительной документации, со-

бирать статистическую и научную информацию 

в области градостроительства, в том числе с 

использованием автоматизированных информа-

ционных систем, обобщать и систематизировать 

сведения в различных видах и формах 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

ПК-3 Способен обеспечивать разработку концептуального проекта ландшафтной 

организации территории; разрабатывать отдельные элементы и фрагменты проекта объек-

тов ландшафтной архитектуры в составе общей проектной документации. 

Основание 10.010 «ЛАНДШАФТНЫЙ АРХИТЕКТОР». Обобщенная трудовая 

функция: A. Выполнение предпроектных и изыскательских работ, разработка проекта от-

дельных элементов в проектах новых, реконструируемых и реставрируемых объектов 

ландшафтной архитектуры.  

10.010 «ЛАНДШАФТНЫЙ АРХИТЕКТОР». Обобщенная трудовая функция: B. Выпол-

нение комплекса работ по разработке проектной документации, строительству и содержа-

нию объектов ландшафтной архитектуры, их реконструкции и реставрации. 
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Код и наименование 

индикатора до-

стижения ПК 

Дисциплины / 

практики, фор-

мирующие ПК 

ЗУН Соответствие 

ПК-3.1 Знает ос-

новные виды тре-

бований норматив-

ных документов к 

различным типам 

объектов ланд-

шафтной архитек-

туры, а также мето-

ды ландшафтного 

анализа и проекти-

рования различных 

видов средовых 

объектов 

 

 

ПК-3.2 Умеет ана-

лизировать, обсле-

довать ландшафт-

ную среду и разра-

батывать проект-

ную документацию, 

с учетом функцио-

нального зонирова-

ния (рекреацион-

ных, транспортно-

пешеходных и др.) 

территории, приме-

нения различных 

видов озеленения и 

дендрологии 

 

 

ПК-3.3 Владеет 

навыками анализа и 

выбора ланд-

шафтных решений 

в архитектурно-

дизайнерском про-

ектировании средо-

вых объектов и 

комплексов, а так-

же основными спо-

собами и методами 

выражения ланд-

шафтно-

архитектурного 

замысла, включая 

графические, ма-

кетные, компью-

терное и видеомо-

делирование, вер-

бальные 

 

Архитектурно-

дизайнерское 

проектирование 

Знать основные виды требований к различным 

типам объектов ландшафтной архитектуры, 

включая экологические, социальные, эстетиче-

ские, функционально-технологические, истори-

ческие, эргономические и экономические требо-

вания; социальные, функционально-

технологические, экологические, эргономиче-

ские, эстетические и экономические требования 

к различным типам объектов ландшафтной ар-

хитектуры  

 

Уметь анализировать информацию профессио-

нального содержания в области ландшафтной 

архитектуры для определения характера инфор-

мации, состава ее источников и условий ее по-

лучения осуществлять и обосновывать выбор 

сложных архитектурных и объемно-

планировочных решений и функционально-

технологических, эргономических и эстетиче-

ских требований, установленных заданием на 

проектирование  

 

Владеть основами архитектурной композиции, 

функциональные основы и закономерности ви-

зуального восприятия ландшафтной среды и 

навыками разработки сложных ландшафтно-

архитектурных и объемно-планировочных ре-

шений; 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Проектирование 

объектов город-

ской среды 

Знать как определять смысл и содержание про-

ектной деятельности по формированию интерь-

ера открытых городских пространств с учетом 

влияния социальных, экономических и техноло-

гических требований; 

 

Умеет решать основные типы проектных задач, 

а именно проектировать и конструировать объ-

екты жилой среды, производственной и обще-

ственной среды, городские пространства;  

 

Владеть приемами объемного и графического 

моделирования формы объекта, и соответству-

ющей организацией проектного материала для 

передачи творческого художественного замыс-

ла. 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Ландшафтное 

проектирование 

Знает основные средства городского дизайна и 

современных приёмов создания архитектурных 

композиций. 

 

Умеет проводить анализ роли ландшафтного 

дизайна в дизайне среды и современной культу-

ре. 

 

Владеть навыком креативного мышления и ре-

шения творческих задач в области ландшафтно-

го дизайна. 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

Соответствует 

Компьютерное 

проектирование 

Знать решение различных проблем связанных с 

работой программы. 

 

Уметь пользоваться справочной литературой;  

 

Соответствует 

 

 

Соответствует 
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Владеть различными способы 3D моделирова-

ния для создания ландшафтных решений в про-

екте. 

Соответствует 

Графические 

программы в 

проектировании 

Знать основы информационных технологий и 

информационного моделирования. 

 

Уметь применять информационные технологии 

в научных исследованиях, учебном, архитек-

турном и градостроительном проектировании. 

 

Владеть навыками работы в среде операцион-

ных систем, программных оболочек, приклад-

ных программ общего назначения, и специали-

зированных архитектурных и смежных прило-

жений. 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

Соответствует 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

практика), 6 се-

местр 

Знать основные средства и методы ландшафтно-

архитектурного проектирования; задания, тре-

бования и условия задания на проектирование 

отдельных элементов и фрагментов объекта 

ландшафтной архитектуры  

 

Уметь оформлять графические результаты работ 

по сбору, обработке и анализу данных, необхо-

димых для разработки ландшафтно-

архитектурной концепции;  осуществлять выбор 

оптимальных методов и средств разработки от-

дельных элементов и фрагментов объекта 

ландшафтной архитектуры  

 

Владеть навыками использовать средства авто-

матизации ландшафтного проектирования и 

компьютерного моделирования для графическо-

го оформления и представления результатов 

работ; применения основных способов выраже-

ния ландшафтного проектного решения, вклю-

чая графические, макетные, компьютерные, 

вербальные, видео 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

практика), 8 се-

местр 

Знать основные средства и методы ландшафтно-

архитектурного проектирования; задания, тре-

бования и условия задания на проектирование 

отдельных элементов и фрагментов объекта 

ландшафтной архитектуры  

 

Уметь оформлять графические результаты работ 

по сбору, обработке и анализу данных, необхо-

димых для разработки ландшафтно-

архитектурной концепции;  осуществлять выбор 

оптимальных методов и средств разработки от-

дельных элементов и фрагментов объекта 

ландшафтной архитектуры  

 

Владеть навыками использовать средства авто-

матизации ландшафтного проектирования и 

компьютерного моделирования для графическо-

го оформления и представления результатов 

работ; применения основных способов выраже-

ния ландшафтного проектного решения, вклю-

чая графические, макетные, компьютерные, 

вербальные, видео 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(проектно-

технологическая 

Знать оценку применимости типовых ланд-

шафтных узлов и деталей и разработка вариан-

тов отдельных элементов и фрагментов объекта 

ландшафтной архитектуры при получении тех-

Соответствует 
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практика), 10 

семестр 

нического задания на разработку части проект-

ной или проектно-изыскательской документа-

ции и уточнение требований и условий задания 

в установленном порядке в случае необходимо-

сти  

 

Уметь осуществлять и обосновывать выбор 

ландшафтных решений фрагментов в контексте 

архитектурного концептуального проекта и 

функционально-технологических, эргономиче-

ских и эстетических требований, установленных 

заданием на проектирование;   

анализировать содержание проектных задач, 

выбирать методы и средства их решения  

 

Владеть навыками использования методов мо-

делирования и гармонизации ландшафтной сре-

ды при разработке архитектурных и объемно-

планировочных решений 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

Производствен-

ная практика 

(преддипломная 

практика) 

Знать основные виды требований к различным 

типам объектов ландшафтной архитектуры, 

включая экологические, социальные, эстетиче-

ские, функционально-технологические, истори-

ческие, эргономические и экономические требо-

вания; творческие приемы реализации авторско-

го замысла в объектах ландшафтной архитекту-

ры  

 

Уметь осуществлять анализ опыта проектирова-

ния, строительства и эксплуатации аналогичных 

объектов ландшафтного строительства,  осу-

ществлять выбор оптимальных методов и 

средств разработки отдельных элементов и 

фрагментов объекта ландшафтной архитектуры; 

проводить натурные обследования объекта 

ландшафтной архитектуры; 

проводить поиск, подготовку, обработку и до-

кументальное оформление данных и информа-

ции, необходимых для составления задания на 

проектирование  

 

Владеть навыками использования средств авто-

матизации ландшафтного проектирования и 

компьютерного моделирования для графическо-

го оформления и представления результатов 

работ; применения основных методов изобра-

жения, визуализации, моделирования и автома-

тизированного проектирования как способов 

выражения ландшафтно-архитектурного замыс-

ла, включая графические, макетные, компью-

терные, вербальные, видео; разработки сложных 

ландшафтно-архитектурных и объемно-

планировочных решений 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соответствует 

 

 

Нормативное значение   показателя 1.1   10 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  соответствует  

Фактическое значение критерия  10  

 

1.2 Сопоставление тематики выпускных квалификационных работ и требований 

профессионального (-ых) стандарта (-ов), иных документах 
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ПК-1 Способен участвовать в разработке и оформлении архитектурно-

дизайнерского раздела проектной документации 
ПК-2 Способен отбирать и обосновывать варианты градостроительных решений 

для разрабатываемого территориального объекта и вида градостроительной документации 

ПК-3 Способен обеспечивать разработку концептуального проекта ландшафтной 

организации территории; разрабатывать отдельные элементы и фрагменты проекта объек-

тов ландшафтной архитектуры в составе общей проектной документации 

 

Темы ВКР 2025 г. Соответствие 

Архитектурно-дизайнерское решение лыжной базы "Снежинка" (г. 

Комсомольск-на-Амуре) (диплом как Общественный проект) 

Соответствует 

Дизайн-проект "Парка Железнодорожников" (г. Комсомольск-на-

Амуре) 

Соответствует 

Концептуальное решение многофункционального культурно-

выставочного комплекса в г. Комсомольске-на-Амуре 

Соответствует 

Дизайн-проект благоустройства дворового пространства по ул. Си-

доренко, д. 30, д. 30/2, д. 32 и ул. Комсомольская, д. 51/2, д. 51/3, д. 

53, д. 55 (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Соответствует 

Дизайн-проект благоустройства территории больничного комплек-

са в городском поселении "Рабочий поселок Солнечный" (диплом 

как Общественный проект) 

Соответствует 

Средовое решение Дворца культуры судостроителей (г. Комсо-

мольск-на-Амуре) 

Соответствует 

Средовое решение территории Муниципального общеобразова-

тельного учреждения Центр образования имени Героя Советского 

Союза А.П. Маресьева «Открытие» (г. Комсомольск-на-Амуре) 

(диплом как Общественный проект) 

Соответствует 

Дизайн-проект благоустройства общественного пространства по 

Магистральному шоссе, д. 23/5, д.25/1, д. 25/2, д. 27/3 (г. Комсо-

мольск-на-Амуре) 

Соответствует 

Дизайн-проект формирования средового решения аэропорта в п. 

Хурба 

Соответствует 

Архитектурно-дизайнерское решение научно-исследовательского 

центра флоры и фауны реки Амур (г. Амурск) 

Соответствует 

Дизайн-проект глэмпинга (п. Омми, Хабаровский край) Соответствует 
Дизайн-проект интерьера образовательной среды учебного корпуса 

университета 

Соответствует 

Дизайн-проект ревитализации Дворца культуры "Металлург" в 

микрорайоне Амурсталь (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Соответствует 

 

Нормативное значение   показателя 1.2   5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  соответствует  

Фактическое значение критерия  5  

 

2 Кадровые ресурсы 

 

2.1 Наличие преподавателей, прошедших повышение квалификации (переподго-

товку), стажировку в профильных организациях (в соответствии с содержанием профес-

сиональной деятельности, к которой готовятся выпускники ОП) в течение трех последних 

лет 
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ФИО, должность педагоги-

ческого работника 

Программа повышения ква-

лификации (стажировка), 

год 

Профильная организация 

Гринкруг Н.В. Межрегиональная обще-

ственная организация со-

действия архитектурному 

образованию (МООСАО), 

2022-2024  

Федеральное учебно-

методическое объединение в 

сфере высшего образования 

по УГСН 07.00.00 Архитек-

тура (В 2024 году УМО 

приняло активное участие в 

организации, проведении и 

популяризации XXXI11 

Международного Смотра-

конкурса лучших ВКР по ар-

хитектуре, дизайну и искус-

ству, проходившего в городе 

Екатеринбурге на базе 

УралГАХУ. В конкурсе, рас-

сматриваемом УМО как ос-

новной инструмент кон-

троля качества образова-

ния, в 2024 году приняли 

участие 55 ВУЗов РФ и 4 

вуза, представившие ино-

странные архитектурные 

школы. Всего было пред-

ставлено 748 работ, в том 

числе 71 работа представ-

лено иностранными участ-

никами) 

Галкина Е.Г. Межрегиональная обще-

ственная организация со-

действия архитектурному 

образованию (МООСАО), 

2022-2024  

Федеральное учебно-

методическое объединение в 

сфере высшего образования 

по УГСН 07.00.00 Архитек-

тура 
Димитриади Е.М. Межрегиональная обще-

ственная организация со-

действия архитектурному 

образованию (МООСАО), 

2022-2024  

Федеральное учебно-

методическое объединение в 

сфере высшего образования 

по УГСН 07.00.00 Архитек-

тура 
Сохацкая Д.Г. Межрегиональная обще-

ственная организация со-

действия архитектурному 

образованию (МООСАО), 

2022-2024  

Федеральное учебно-

методическое объединение в 

сфере высшего образования 

по УГСН 07.00.00 Архитек-

тура 
 

Нормативное значение   показателя 2.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  Прошли стажировку  

Фактическое значение критерия  5  

 

При наличии ППС, прошедших стажировку – 5 баллов 

При отсутствии ППС, прошедших стажировку – 0 баллов 
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3 Подтвержденное участие работодателей в проектировании и реализации 

ОП 

 

3.1 Наличие документально подтвержденного участия работодателей в разработке 

и актуализации ОП, в том числе с учетом перспектив развития рынка труда, значимых для 

соответствующей(-их) области(-ей) профессиональной деятельности, включая планируе-

мые результаты ее освоения, фонды оценочных средств, учебный план, рабочие програм-

мы, программы практик, тематику ВКР за 4 года для программ бакалавриата, 2 года для 

программ магистратуры 
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Нормативное значение   показателя 3.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  Участие работодателей подтверждено  

Фактическое значение критерия  5  

 

3.2 Наличие документально подтвержденного ежегодного участия работодателей в 

реализации дисциплин, практик, научно-исследовательских работ, в организации проект-

ной работы обучающихся 

 

Договор № ПП-044/25 от 20.03.2025 Администрация городского поселения «Город 

Амурск» амурского муниципального района Хабаровского края 

Договор № ПП-054/25 от 07.04.2025 Общество с ограниченной ответственно-

стью Проектная Мастерская «Тандем», г. Комсомольск-на-Амуре 

Договор № ПП-057/25 от 07.04.2025 Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации г. Комсомольска-на-Амуре, Хабаровского края 

Договор № ПП-011/25 от 12.02.2025 Администрация Комсомольского муниципаль-

ного района Хабаровского края 

Договор № -092/23 от 15.05.2023 ИП Осман Анна Валерьевна  

 

Нормативное значение   показателя 3.2    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  Участие работодателей подтверждено  

Фактическое значение критерия  5 / 0 

 

4 Наличие спроса на ОП, востребованность выпускников ОП работодателями 

 

4.1 Доля трудоустроенных выпускников / продолживших обучение по профилю 

программы в первый год после окончания обучения по ОП  не менее 75% 

 

ФИО выпускника 2024 г.* 

Скрыты в соответствии с Федераль-

ным законом  от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» 

Место трудоустройства / продолжение обучения 

ID 242994 
г. Комсомольск-на-Амуре Компания-ритейлер «Крас-

ное&Белое» - оформитель 
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ФИО выпускника 2024 г.* 

Скрыты в соответствии с Федераль-

ным законом  от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» 

Место трудоустройства / продолжение обучения 

ID 847095 
г. Комсомольск-на-Амуре Кузнецы братьев Болотни-

ковых - художник-оформитель 

ID 745093 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 126811 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 110470 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 580890 
г. Комсомольск-на-Амуре, самозанятый ИНН 

270301416468 – графический дизайнер 

ID 180060 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 120728 
г. Комсомольск-на-Амуре Салон отделочных материа-

лов «Interior» - дизайнер 

ID 823079 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 544143 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 61737 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 

ID 741130 
Продолжает обучение КнАГУ 07.04.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» 
ID 646592 г. Хабаровск Цветочная студия "Теплица" - флорист 

Доля считается как отношение трудоустроившихся  / продолживших обучение по 

профилю программы к общему числу выпускников. 13/15 

 

Нормативное значение   показателя 4.1    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  87 % 

Фактическое значение критерия  5  

 

Доля не менее 75 %  – 5 баллов 

Доля от 50 до 75 %  - 3 балла 

Доля менее 50 % – 0 баллов 

 

4.2 Доля выпускников ОП,  чьи ВКР выполнены по заказу (в интересах) работода-

телей, от общего числа работ выпускников: 

- не менее 10 % для программ бакалавриата; 

- не менее 20 % для программ магистратуры и специалитета. 

 

Тема ВКР 2024 г.   Заказчик ВКР  

1. Средовое решение входной зоны кам-

пуса университета (г. Комсомольск-на-

Амуре) 

ФГБОУ ВО «Комсомольский-на-Амуре госу-

дарственный университет», г. Комсомольск-

на-Амуре 

2. Дизайн-проект парка культуры и отды-

ха им. Гагарина (г. Комсомольск-на-Амуре) 

ООО Проектная мастерская "Тандем-К", г. 

Комсомольск-на-Амуре 

3. Организация общественного простран-

ства, прилегающего к жилым домам по ул. 

Вокзальная, д. 48/3 и Магистральное шоссе, 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 
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д. 13/3 (г. Комсомольск-на-Амуре) 

4. Развитие туристической зоны на полу-

острове Гусиный (оз. Мылки, г. Комсо-

мольск-на-Амуре) 

ООО Проектная мастерская "Тандем-К", г. 

Комсомольск-на-Амуре 

5. Средовое решение территории бассейна 

"Амур" по ул. Ленинградской, д. 47 (г. Ком-

сомольск-на-Амуре) 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

6. Дизайн-проект автоспортивного ком-

плекса в п. Таёжный 

НКО СТА «Автомир» г. Комсомольск-на-

Амуре  

7. Благоустройство дворового простран-

ства по ул. Юбилейной, д. 2/2 и ул. Дико-

польцева, д. 37 (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

8. Дизайн-проект глэмпинга на Петропав-

ловском озере (Хабаровский край) 

ООО Проектная мастерская "Тандем-К", г. 

Комсомольск-на-Амуре 

9. Организация дизайна среды "Парк 

Строитель" (г. Комсомольск-на-Амуре) 

ООО Проектная мастерская "Тандем-К", г. 

Комсомольск-на-Амуре 

10. Благоустройство общественного про-

странства в районе МОУ СОШ № 23, МОУ 

СОШ № 6, ул. Гамарника, д. 19, д. 19/3, д. 

19/4 (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

11. Проектирование благоустройства внут-

ридворового пространства пр. Первострои-

телей д. 15, д. 15/2, д. 15/3, 15/4, д.15/5 (г. 

Комсомольск-на-Амуре) 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

12. Средовое решение территории Дома 

культуры "Алмаз" (г. Комсомольск-на-

Амуре) 

МУК ДК «Алмаз», г. Комсомольск-на-Амуре 

13. Благоустройство микрорайонного скве-

ра по пр. Московский, д. 6, д. 6/2, д. 8 и пр. 

Победы, д. 41/1 (г. Комсомольск-на-Амуре) 

Управление архитектуры и градостроитель-

ства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

Доля считается как отношение ВКР, выполненных по заказу (в интересах) работода-

телей к общему числу ВКР. 13/15 

 

Нормативное значение   показателя 4.2    5 баллов 

Оценка соответствия ОПОП критерию  87 % 

Фактическое значение критерия  5 

 

Доля не менее 10 %  для программ бакалавриата или не менее 20 % для программ маги-

стратуры и специалитета – 5 баллов 

Доля менее 10 %  для программ бакалавриата или не менее 20 % для программ магистра-

туры и специалитета – 0 баллов 
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3 Выводы, корректирующие мероприятия 

 
На основании материалов самообследования установлено, что основная професси-

ональная образовательная программа по направлению подготовки 07.03.03 «Дизайн архи-

тектурной среды» (профиль Проектирование архитектурной среды) соответствует требо-

ваниям ФГОС и аккредитационным показателям. 

По образовательной программе подготовлен комплект документации (учебный 

план, КУГ, описание ОПОП, паспорта компетенций, рабочие программы дисциплин и 

практик,  оценочные и методические материалы, рабочая программа воспитания, кален-

дарный план воспитательной работы, сведения о МТО). Комплект документации  ежегод-

но актуализируется. Для всех годов набора и форм обучения обеспечен 100 % доступ к 

образовательным ресурсам. 

На выпускающей кафедре «ДАС» сложился квалифицированный и стабильный 

научно-педагогический коллектив, обладающий достаточным потенциалом и способно-

стью решать современные задачи по подготовке бакалавров и выполнению научно-

исследовательских работ. 

Проведенное анкетирование студентов и преподавателей показывает достаточно 

высокую оценку удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса. 

 Сопоставление тематики выпускных квалификационных работ и содержания про-

фессиональных компетенций, определенных при участии работодателей показало их со-

ответствие. Доля выпускников ОП, чьи ВКР выполнены по заказу (в интересах) работода-

телей, от общего числа работ выпускников составляет 87 %. 

Документально подтвержденное участие работодателей в проектировании и реали-

зации ОП. Доля трудоустроенных выпускников или продолживших обучение по профилю 

программы в первый год после окончания обучения по ОП составляет 87 %. 

Корректирующие мероприятия: 

– разработать перспективный план прохождения стажировок, преподавателями, 

участвующими в реализации ОП на три года и начать его реализацию в 2025/26 учебном 

году.



 

Приложение 1 Справка о кадровом обеспечении 

Се

мес

тр 

Учебный 

год 

Дисциплина, 

практика 

Форма кон-

троля 

Ка-

федра 

Преподава-

тель 

Ученое 

звание 

Уче-

ная 

сте-

пень 

Условия 

привлече-

ния 

Должность Ставка 

Часы 

по по-

руче-

нию 

Доля 

Пр

ак-

тик 

Доля 

практи-

ков 

Доля 

степень 

/ звание 

1 2021/2022 Иностранный 

язык 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 870,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Иностранный 

язык 

Проведение 

практических 

занятий 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
870,00 32,00 0,0368 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Иностранный 

язык 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
870,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ПУ-

РИС 

Шамак Вик-

тория Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

870,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ПУ-

РИС 

Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ПУ-

РИС 

Шамак Вик-

тория Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 
870,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ПУ-

РИС 

Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 32,00 0,0395 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПУ-

РИС 

Тихомиров 

Владимир 

Алексан-

дрович 

Профес-

сор 

Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Заведующий 

кафедрой 

700,00 16,00 0,0229 0 0,0000 0,0229 

1 2021/2022 Информаци-

онные техно-

логии 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ПУ-

РИС 

Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 
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тория) риче-

ских 

наук 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

риче-

ских 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

риче-

ских 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Петрунина 

Жанна Ва-

лерьяновна 

Профес-

сор 

Доктор 

исто-

риче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Заведующий 

кафедрой 

650,00 16,00 0,0246 0 0,0000 0,0246 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

риче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Проведение 

практических 

занятий 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

риче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 32,00 0,0438 0 0,0000 0,0438 

1 2021/2022 История (исто-

рия России, 

всеобщая ис-

тория) 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ИК Семёнов 

Александр 

Борисович 

  Канди-

дат 

исто-

риче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

ектировании 

городской 

среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
870,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 
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ектировании 

городской 

среды 

бот 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

ектировании 

городской 

среды 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 16,00 0,0184 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 16,00 0,0184 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Конструкции 

как формооб-

разующий 

фактор в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Математика Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ПМ Канашин 

Илья Вале-

рьевич 

    Почасовая 

оплата труда  

Ассистент 

900,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Математика Проведение 

лекционных 

занятий 

ПМ Минеева 

Наталья 

Валерьевна 

  Канди-

дат 

физи-

ко-

мате-

мати-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 16,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

1 2021/2022 Математика Проведение 

практических 

занятий 

ПМ Канашин 

Илья Вале-

рьевич 

    Совмести-

тельство 

Ассистент 

900,00 32,00 0,0356 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Математика Проверка и 

рецензирова-

ПМ Канашин 

Илья Вале-

    Почасовая 

оплата труда  

Ассистент 
900,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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ние контроль-

ных работ 

рьевич 

1 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

870,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

870,00 32,00 0,0368 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 870,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 800,00 16,00 0,0200 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 64,00 0,0790 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсовой ра-

боты (техни-

ческое 

направление) 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

800,00 2,00 0,0025 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Русский язык и 

культура речи 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ИК Васильченко 

Александра 

Владими-

ровна 

Доцент Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

1 2021/2022 Русский язык и 

культура речи 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Васильченко 

Александра 

Владими-

ровна 

Доцент Канди-

дат 

куль-

туро-

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 
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логии 

1 2021/2022 Русский язык и 

культура речи 

Проведение 

практических 

занятий 

ИК Васильченко 

Александра 

Владими-

ровна 

Доцент Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

1 2021/2022 Русский язык и 

культура речи 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ИК Васильченко 

Александра 

Владими-

ровна 

Доцент Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

1 2021/2022 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

1 2021/2022 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 48,00 0,0571 1 0,0571 0,0000 

1 2021/2022 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

1 2021/2022 Физическая 

культура и 

спорт 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ФВС Выборнова 

Елена Ни-

колаевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 800,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

1 2021/2022 Физическая 

культура и 

спорт 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ФВС Занкина 

Елена Вале-

рьевна 

Доцент Канди-

дат 

педаго-

гиче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

1 2021/2022 Физическая 

культура и 

спорт 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Ткач Ирина 

Михайловна 

Доцент   По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 32,00 0,0438 0 0,0000 0,0438 

1 2021/2022 Физическая 

культура и 

спорт 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ФВС Выборнова 

Елена Ни-

колаевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
800,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Архитектурная 

графика 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

800,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Архитектурная 

графика 

Проведение 

лабораторных 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

    По основно-

му месту 

Старший 

преподава-
800,00 32,00 0,0400 0 0,0000 0,0000 
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работ Михайловна работы тель 

2 2021/2022 Архитектурная 

графика 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 800,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Архитектурная 

физика 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

2 2021/2022 Архитектурная 

физика 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

2 2021/2022 Архитектурная 

физика 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

2 2021/2022 Архитектурная 

физика 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

2 2021/2022 Архитектурное 

черчение 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Архитектурное 

черчение 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 32,00 0,0395 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Архитектурное 

черчение 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Геодезия Аттестация в 

форме экзаме-

на 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

2 2021/2022 Геодезия Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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2 2021/2022 Геодезия Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

2 2021/2022 Геодезия Проведение 

лабораторных 

работ 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

2 2021/2022 Геодезия Проведение 

лекционных 

занятий 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

730,00 16,00 0,0219 0 0,0000 0,0219 

2 2021/2022 Геодезия Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

КТБ Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

2 2021/2022 Иностранный 

язык 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 870,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Иностранный 

язык 

Проведение 

практических 

занятий 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
870,00 32,00 0,0368 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Иностранный 

язык 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
870,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 

870,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 32,00 0,0395 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Начертатель-

ная геометрия 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 870,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
800,00 0,20 0,0003 0 0,0000 0,0000 
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ния 

2 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 800,00 1,00 0,0013 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 800,00 16,00 0,0200 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Литвинова 

Надежда 

Владими-

ровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

810,00 64,00 0,0790 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Основы архи-

тектурно-

дизайнерского 

проектирова-

ния 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсовой ра-

боты (техни-

ческое 

направление) 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

800,00 2,00 0,0025 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Основы пла-

стической 

культуры 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,20 0,0002 1 0,0002 0,0000 

2 2021/2022 Основы пла-

стической 

культуры 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 48,00 0,0571 1 0,0571 0,0000 

2 2021/2022 Основы пла-

стической 

культуры 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,70 0,0008 1 0,0008 0,0000 

2 2021/2022 Прикладная 

физическая 

культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Ткач Ирина 

Михайловна 

Доцент   Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

840,00 2,00 0,0024 0 0,0000 0,0024 

2 2021/2022 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

2 2021/2022 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Канчуга 

Ирина Юрь-

евна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

840,00 32,00 0,0381 1 0,0381 0,0000 

2 2021/2022 Современные Проверка и ДАС Канчуга     Совмести- Доцент 840,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 
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простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

Ирина Юрь-

евна 

тельство 

2 2021/2022 Учебная прак-

тика (ознако-

мительная 

практика) 

Аттестация по 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
800,00 0,50 0,0006 0 0,0000 0,0000 

2 2021/2022 Учебная прак-

тика (ознако-

мительная 

практика) 

Руководство 

практикой 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
800,00 1,04 0,0013 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

3 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 128,00 0,1803 1 0,1803 0,1803 

3 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

710,00 3,00 0,0042 0 0,0000 0,0042 

3 2022/2023 Архитектурное 

материалове-

дение 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

3 2022/2023 Архитектурное 

материалове-

дение 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 16,00 0,0225 1 0,0225 0,0225 

3 2022/2023 Архитектурное 

материалове-

дение 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 16,00 0,0205 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Архитектурное 

материалове-

дение 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 
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3 2022/2023 Живопись и 

архитектурная 

колористика 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

3 2022/2023 Живопись и 

архитектурная 

колористика 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 48,00 0,0676 1 0,0676 0,0676 

3 2022/2023 Живопись и 

архитектурная 

колористика 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 

3 2022/2023 Иностранный 

язык 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 850,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Иностранный 

язык 

Проведение 

практических 

занятий 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 32,00 0,0376 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Иностранный 

язык 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,20 0,0003 1 0,0003 0,0000 

3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 1,00 0,0014 1 0,0014 0,0000 

3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 32,00 0,0451 1 0,0451 0,0000 

3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 16,00 0,0225 1 0,0225 0,0000 

3 2022/2023 История архи-

тектуры 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Почасовая 

оплата труда  

  

790,00 0,20 0,0003 1 0,0003 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Почасовая 

оплата труда  

  

790,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Почасовая 

оплата труда  

  

790,00 1,00 0,0013 1 0,0013 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 32,00 0,0451 1 0,0451 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Почасовая 

оплата труда  

  

790,00 16,00 0,0203 1 0,0203 0,0000 

3 2022/2023 История ис-

кусств 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Почасовая 

оплата труда  

  

790,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

3 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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3 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 16,00 0,0640 0 0,0000 0,0640 

3 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 32,00 0,1280 0 0,0000 0,1280 

3 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

3 2022/2023 Объемно-

простран-

ственная ком-

позиция 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Объемно-

простран-

ственная ком-

позиция 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
780,00 48,00 0,0615 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Объемно-

простран-

ственная ком-

позиция 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

3 2022/2023 Прикладная 

физическая 

культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Ткач Ирина 

Михайловна 

Доцент   По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

710,00 64,00 0,0901 0 0,0000 0,0901 

3 2022/2023 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

3 2022/2023 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 32,00 0,0451 1 0,0451 0,0451 
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изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

3 2022/2023 Современные 

простран-

ственные и 

пластические 

искусства 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 

4 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

710,00 16,00 0,0225 0 0,0000 0,0225 

4 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 128,00 0,1803 1 0,1803 0,1803 

4 2022/2023 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

710,00 3,00 0,0042 0 0,0000 0,0042 

4 2022/2023 Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

КТБ Кукушкин 

Игорь Ана-

тольевич 

Доцент Канди-

дат 

гео-

графи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

4 2022/2023 Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

Проведение 

лабораторных 

работ 

КТБ Кукушкин 

Игорь Ана-

тольевич 

Доцент Канди-

дат 

гео-

графи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

4 2022/2023 Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

Проведение 

лекционных 

занятий 

КТБ Кукушкин 

Игорь Ана-

тольевич 

Доцент Канди-

дат 

гео-

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 
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графи-

ческих 

наук 

4 2022/2023 Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

Проведение 

практических 

занятий 

КТБ Кукушкин 

Игорь Ана-

тольевич 

Доцент Канди-

дат 

гео-

графи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

820,00 16,00 0,0195 0 0,0000 0,0195 

4 2022/2023 Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

КТБ Кукушкин 

Игорь Ана-

тольевич 

Доцент Канди-

дат 

гео-

графи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

4 2022/2023 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Чусова Ека-

терина Ана-

тольевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

790,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Чусова Ека-

терина Ана-

тольевна 

    Совмести-

тельство 

Ассистент 

790,00 32,00 0,0405 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Чусова Ека-

терина Ана-

тольевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Ассистент 

790,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Иностранный 

язык 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Иностранный 

язык 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 850,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Иностранный 

язык 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Иностранный 

язык 

Проведение 

практических 

занятий 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 32,00 0,0376 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Иностранный 

язык 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ЛМК Кортун Ека-

терина 

Алексан-

дровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
850,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Декан 

730,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 16,00 0,0640 0 0,0000 0,0640 

4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 32,00 0,1280 0 0,0000 0,1280 

4 2022/2023 Конструкции в 

архитектуре и 

дизайне 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

4 2022/2023 Основы визу-

альной культу-

ры 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Основы визу-

альной культу-

ры 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 32,00 0,0410 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Основы визу-

альной культу-

ры 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Прикладная 

физическая 

культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Занкина 

Елена Вале-

рьевна 

Доцент Канди-

дат 

педаго-

гиче-

ских 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 64,00 0,0780 0 0,0000 0,0780 

4 2022/2023 Учебная прак- Аттестация по ДАС Бескровная   Член Совмести- Доцент 710,00 0,50 0,0007 1 0,0007 0,0007 
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тика (художе-

ственная прак-

тика) 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

Ольга Пет-

ровна 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

тельство 

4 2022/2023 Учебная прак-

тика (художе-

ственная прак-

тика) 

Руководство 

практикой 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

710,00 1,05 0,0015 1 0,0015 0,0015 

4 2022/2023 Философия Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ИК Говорухин 

Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор 

социо-

логи-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

  

730,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

4 2022/2023 Философия Проведение 

лекционных 

занятий 

ИК Говорухин 

Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор 

социо-

логи-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 16,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

4 2022/2023 Философия Проведение 

практических 

занятий 

ИК Говорухин 

Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор 

социо-

логи-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 16,00 0,0190 0 0,0000 0,0190 

4 2022/2023 Философия Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ИК Говорухин 

Григорий 

Эдуардович 

Доцент Доктор 

социо-

логи-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

  

730,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

4 2022/2023 Формирование 

безбарьерной 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 780,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Формирование Проведение ДАС Мухнурова     По основно- Старший 780,00 16,00 0,0205 0 0,0000 0,0000 
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безбарьерной 

среды 

лекционных 

занятий 

Ирина Ген-

надьевна 

му месту 

работы 

преподава-

тель 

4 2022/2023 Формирование 

безбарьерной 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

780,00 32,00 0,0410 0 0,0000 0,0000 

4 2022/2023 Формирование 

безбарьерной 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Мухнурова 

Ирина Ген-

надьевна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
780,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 8,00 0,0104 0 0,0000 0,0104 

5 2023/2024 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 48,00 0,0623 1 0,0623 0,0623 

5 2023/2024 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 3,00 0,0039 0 0,0000 0,0039 

5 2023/2024 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

5 2023/2024 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 24,00 0,0312 1 0,0312 0,0312 

5 2023/2024 Графические 

программы в 

проектирова-

нии 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 

5 2023/2024 Дизайн и со-

временный 

образ жизни 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Дизайн и со- Проведение ДАС Димитриади     По основно- Старший 810,00 24,00 0,0296 0 0,0000 0,0000 
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временный 

образ жизни 

лекционных 

занятий 

Екатерина 

Михайловна 

му месту 

работы 

преподава-

тель 

5 2023/2024 Дизайн и со-

временный 

образ жизни 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Инженерные 

системы и 

оборудование 

средовых ком-

плексов 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2023/2024 Инженерные 

системы и 

оборудование 

средовых ком-

плексов 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 12,00 0,0156 0 0,0000 0,0156 

5 2023/2024 Инженерные 

системы и 

оборудование 

средовых ком-

плексов 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 24,00 0,0312 0 0,0000 0,0312 

5 2023/2024 Инженерные 

системы и 

оборудование 

средовых ком-

плексов 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Никифоров 

Михаил 

Трифонович 

Доцент Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

5 2023/2024 Предметное 

наполнение 

архитектурной 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Предметное 

наполнение 

архитектурной 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
810,00 24,00 0,0296 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Предметное 

наполнение 

архитектурной 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Совмести-

тельство 

Старший 

преподава-

тель 
810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Прикладная 

физическая 

культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Валеев Ан-

дрей Му-

сагитович 

Доцент Канди-

дат 

педаго-

гиче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 24,00 0,0381 0 0,0000 0,0381 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 
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наук 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 0,10 0,0004 0 0,0000 0,0004 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 1,00 0,0040 0 0,0000 0,0040 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 12,00 0,0146 0 0,0000 0,0146 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 12,00 0,0146 0 0,0000 0,0146 

5 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

5 2023/2024 Системы визу-

альных ком-

муникаций в 

городской 

среде 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 810,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Системы визу-

альных ком-

муникаций в 

городской 

среде 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 810,00 12,00 0,0148 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Системы визу-

альных ком-

муникаций в 

городской 

среде 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 810,00 24,00 0,0296 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Системы визу-

альных ком-

муникаций в 

городской 

среде 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 810,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

5 2023/2024 Эргономика Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 
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туро-

логии 

5 2023/2024 Эргономика Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

5 2023/2024 Эргономика Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

5 2023/2024 Эргономика Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 24,00 0,0293 0 0,0000 0,0293 

5 2023/2024 Эргономика Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 24,00 0,0293 0 0,0000 0,0293 

5 2023/2024 Эргономика Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

6 2023/2024 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 56,00 0,0683 0 0,0000 0,0683 

6 2023/2024 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 3,00 0,0039 0 0,0000 0,0039 

6 2023/2024 Прикладная 

физическая 

культура 

Проведение 

практических 

занятий 

ФВС Валеев Ан-

дрей Му-

сагитович 

Доцент Канди-

дат 

педаго-

гиче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Заведующий 

кафедрой 

630,00 28,00 0,0444 0 0,0000 0,0444 

6 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2023/2024 Проектирова- Проведение ДАС Галкина   Канди- По основно- Доцент 770,00 14,00 0,0182 0 0,0000 0,0182 
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ние архитек-

турной среды 

лекционных 

занятий 

Елена Геор-

гиевна 

дат 

куль-

туро-

логии 

му месту 

работы 

6 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 56,00 0,0727 1 0,0727 0,0000 

6 2023/2024 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

6 2023/2024 Проектирова-

ние интерьера 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,20 0,0003 0 0,0000 0,0003 

6 2023/2024 Проектирова-

ние интерьера 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 28,00 0,0364 0 0,0000 0,0364 

6 2023/2024 Проектирова-

ние интерьера 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,70 0,0009 0 0,0000 0,0009 

6 2023/2024 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

6 семестр 

Аттестация по 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 0,50 0,0020 0 0,0000 0,0020 

6 2023/2024 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

6 семестр 

Руководство 

практикой 

ДАС Гринкруг 

Наталья 

Владими-

ровна 

  Канди-

дат 

техни-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Декан 

250,00 2,10 0,0084 0 0,0000 0,0084 

6 2023/2024 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

6 семестр 

Руководство 

практикой 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 2,10 0,0027 1 0,0027 0,0000 

6 2023/2024 Противодей- Индивидуаль- ПЧП Ракитина   Канди- По основно- Доцент 770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 
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ствие экстре-

мизму, терро-

ризму, корруп-

ции 

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

Наталья 

Эдуардовна 

дат 

социо-

логи-

ческих 

наук 

му месту 

работы 

6 2023/2024 Противодей-

ствие экстре-

мизму, терро-

ризму, корруп-

ции 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Ракитина 

Наталья 

Эдуардовна 

  Канди-

дат 

социо-

логи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 8,00 0,0104 0 0,0000 0,0104 

6 2023/2024 Противодей-

ствие экстре-

мизму, терро-

ризму, корруп-

ции 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Ракитина 

Наталья 

Эдуардовна 

  Канди-

дат 

социо-

логи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 6,00 0,0078 0 0,0000 0,0078 

6 2023/2024 Противодей-

ствие экстре-

мизму, терро-

ризму, корруп-

ции 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ПЧП Ракитина 

Наталья 

Эдуардовна 

  Канди-

дат 

социо-

логи-

ческих 

наук 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

6 2023/2024 Профессио-

нальные сред-

ства подачи 

проекта 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2023/2024 Профессио-

нальные сред-

ства подачи 

проекта 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 42,00 0,0545 0 0,0000 0,0545 

6 2023/2024 Профессио-

нальные сред-

ства подачи 

проекта 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

6 2023/2024 Теория и прак-

тика успешной 

коммуникации 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ППСР Товбаз Еле-

на Геннадь-

евна 

Доцент Канди-

дат 

психо-

логи-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2023/2024 Теория и прак-

тика успешной 

коммуникации 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ППСР Товбаз Еле-

на Геннадь-

евна 

Доцент Канди-

дат 

психо-

логи-

ческих 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 14,00 0,0182 0 0,0000 0,0182 
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наук 

6 2023/2024 Теория и прак-

тика успешной 

коммуникации 

Проведение 

практических 

занятий 

ППСР Товбаз Еле-

на Геннадь-

евна 

Доцент Канди-

дат 

психо-

логи-

ческих 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 28,00 0,0364 0 0,0000 0,0364 

6 2023/2024 Теория и прак-

тика успешной 

коммуникации 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ППСР Товбаз Еле-

на Геннадь-

евна 

Доцент Канди-

дат 

психо-

логи-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Доцент 

820,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

6 2023/2024 Формирование 

колористики 

города 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,20 0,0003 1 0,0003 0,0003 

6 2023/2024 Формирование 

колористики 

города 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

6 2023/2024 Формирование 

колористики 

города 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 1,00 0,0013 1 0,0013 0,0013 
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6 2023/2024 Формирование 

колористики 

города 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 28,00 0,0364 1 0,0364 0,0364 

6 2023/2024 Формирование 

колористики 

города 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 

6 2023/2024 Экономика Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Канди-

дат 

эконо-

миче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

6 2023/2024 Экономика Проведение 

лекционных 

занятий 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Канди-

дат 

эконо-

миче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 14,00 0,0182 0 0,0000 0,0182 

6 2023/2024 Экономика Проведение 

практических 

занятий 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Канди-

дат 

эконо-

миче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 28,00 0,0364 0 0,0000 0,0364 

6 2023/2024 Экономика Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ЭФБУ Кудрякова 

Надежда 

Валерьевна 

Доцент Канди-

дат 

эконо-

миче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

770,00 0,35 0,0005 0 0,0000 0,0005 

6 2023/2024 Эстетика архи- Аттестация в ДАС Бескровная   Член Совмести- Доцент 770,00 0,20 0,0003 1 0,0003 0,0003 
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тектуры и ди-

зайна 

форме экзаме-

на 

Ольга Пет-

ровна 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

тельство 

6 2023/2024 Эстетика архи-

тектуры и ди-

зайна 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

6 2023/2024 Эстетика архи-

тектуры и ди-

зайна 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 1,00 0,0013 1 0,0013 0,0013 

6 2023/2024 Эстетика архи-

тектуры и ди-

зайна 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

ровна 

  Член 

Меж-

дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

Совмести-

тельство 

Доцент 

770,00 28,00 0,0364 1 0,0364 0,0364 

6 2023/2024 Эстетика архи-

тектуры и ди-

Проверка и 

рецензирова-

ДАС Бескровная 

Ольга Пет-

  Член 

Меж-

Совмести-

тельство 

Доцент 
770,00 0,35 0,0005 1 0,0005 0,0005 
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зайна ние контроль-

ных работ 

ровна дуна-

родной 

Ассо-

циации 

изобра-

зитель-

тель-

ных 

искус-

ств 

7 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

7 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

7 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 8,00 0,0093 0 0,0000 0,0093 

7 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 48,00 0,0558 1 0,0558 0,0000 

7 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 3,00 0,0035 0 0,0000 0,0035 

7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 
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7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0000 

7 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 1 0,0279 0,0000 

7 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0000 

7 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 

880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Прикладная 

физическая 

Проведение 

практических 

ФВС Валеев Ан-

дрей Му-

Доцент Канди-

дат 

По основно-

му месту 

Заведующий 

кафедрой 
740,00 24,00 0,0324 0 0,0000 0,0324 
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культура занятий сагитович педаго-

гиче-

ских 

наук 

работы 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 1 0,0279 0,0000 

7 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

7 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 
880,00 12,00 0,0136 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 
880,00 24,00 0,0273 0 0,0000 0,0000 

7 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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8 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 8,00 0,0093 0 0,0000 0,0093 

8 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 56,00 0,0651 1 0,0651 0,0000 

8 2024/2025 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 3,00 0,0035 0 0,0000 0,0035 

8 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Графический 

дизайн в про-

ектировании 

городской 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Димитриади 

Екатерина 

Михайловна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 

8 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 28,00 0,0326 1 0,0326 0,0326 

8 2024/2025 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0004 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

Аттестация в 

форме экзаме-

ДАС Болотская 

Яна Алек-

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-
880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 
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ние на сандровна тель 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 14,00 0,0159 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Ландшафтное 

проектирова-

ние 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

8 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 28,00 0,0326 0 0,0000 0,0326 

8 2024/2025 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

8 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 14,00 0,0159 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Проектирова-

ние объектов 

городской 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Проектирова- Проверка и ДАС Болотская     По основно- Старший 880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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ние объектов 

городской 

среды 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

Яна Алек-

сандровна 

му месту 

работы 

преподава-

тель 

8 2024/2025 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

8 семестр 

Аттестация по 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Почасовая 

оплата труда  

Доцент 

860,00 0,50 0,0006 0 0,0000 0,0006 

8 2024/2025 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

8 семестр 

Руководство 

практикой 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 2,05 0,0024 0 0,0000 0,0024 

8 2024/2025 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

8 семестр 

Руководство 

практикой 

ДАС Даниленко 

Александра 

Сергеевна 

    Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 2,05 0,0024 1 0,0024 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    Почасовая 

оплата труда  

Старший 

преподава-

тель 880,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 1,00 0,0011 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 14,00 0,0159 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 28,00 0,0318 0 0,0000 0,0000 

8 2024/2025 Свето-цветовая 

организация 

архитектурной 

среды 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 
880,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0000 
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9 2025/2026 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

9 2025/2026 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Консультации 

в рамках про-

межуточной 

аттестации 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 

9 2025/2026 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

9 2025/2026 Архитектурно-

дизайнерское 

проектирова-

ние 

Руководство, 

нормокон-

троль и прием 

курсового 

проекта 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 3,00 0,0035 0 0,0000 0,0035 

9 2025/2026 Законодатель-

ство в архитек-

турной дея-

тельности 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Канди-

дат 

юри-

диче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

9 2025/2026 Законодатель-

ство в архитек-

турной дея-

тельности 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Канди-

дат 

юри-

диче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

9 2025/2026 Законодатель-

ство в архитек-

турной дея-

тельности 

Проведение 

практических 

занятий 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Канди-

дат 

юри-

диче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 12,00 0,0140 0 0,0000 0,0140 

9 2025/2026 Законодатель-

ство в архитек-

турной дея-

тельности 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ПЧП Чащина 

Светлана 

Ивановна 

Доцент Канди-

дат 

юри-

диче-

ских 

наук 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

9 2025/2026 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации кон-

трольных ра-

бот 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 1 0,0001 0,0001 
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России 

9 2025/2026 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 1 0,0279 0,0279 

9 2025/2026 Компьютерное 

проектирова-

ние 

Проверка и 

рецензирова-

ние контроль-

ных работ 

ДАС Ваганов 

Владимир 

Деренико-

вич 

  Член 

Союза 

архи-

текто-

ров 

России 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 1 0,0004 0,0004 

9 2025/2026 Предпроект-

ный и проект-

ный анализ в 

дизайне архи-

тектурной 

среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

9 2025/2026 Предпроект-

ный и проект-

ный анализ в 

дизайне архи-

тектурной 

среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

9 2025/2026 Предпроект-

ный и проект-

ный анализ в 

дизайне архи-

тектурной 

среды 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

9 2025/2026 Предпроект-

ный и проект-

ный анализ в 

дизайне архи-

тектурной 

среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

9 2025/2026 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Аттестация в 

форме экзаме-

на 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,20 0,0002 0 0,0000 0,0002 

9 2025/2026 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

9 2025/2026 Проектирова-

ние архитек-

Консультации 

в рамках про-

ДАС Галкина 

Елена Геор-

  Канди-

дат 

По основно-

му месту 

Доцент 
860,00 1,00 0,0012 0 0,0000 0,0012 
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турной среды межуточной 

аттестации 

гиевна куль-

туро-

логии 

работы 

9 2025/2026 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проведение 

лабораторных 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 24,00 0,0279 0 0,0000 0,0279 

9 2025/2026 Проектирова-

ние архитек-

турной среды 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

9 2025/2026 Экономика и 

организация 

архитектурно-

дизайнерских 

решений 

Индивидуаль-

ные консуль-

тации РГР 

ДАС Сысоев 

Олег Евге-

ньевич 

Профес-

сор 

Доктор 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 0,10 0,0001 0 0,0000 0,0001 

9 2025/2026 Экономика и 

организация 

архитектурно-

дизайнерских 

решений 

Проведение 

лекционных 

занятий 

ДАС Сысоев 

Олег Евге-

ньевич 

Профес-

сор 

Доктор 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 12,00 0,0143 0 0,0000 0,0143 

9 2025/2026 Экономика и 

организация 

архитектурно-

дизайнерских 

решений 

Проведение 

практических 

занятий 

ДАС Сысоев 

Олег Евге-

ньевич 

Профес-

сор 

Доктор 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 24,00 0,0286 0 0,0000 0,0286 

9 2025/2026 Экономика и 

организация 

архитектурно-

дизайнерских 

решений 

Проверка и 

прием расчет-

но-

графических 

работ 

ДАС Сысоев 

Олег Евге-

ньевич 

Профес-

сор 

Доктор 

техни-

ческих 

наук 

Совмести-

тельство 

Профессор 

840,00 0,35 0,0004 0 0,0000 0,0004 

10 2025/2026 Выполнение и 

защита вы-

пускной ква-

лификацион-

ной работы 

Консультиро-

вание руково-

дителем ВКР 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

Совмести-

тельство 

Доцент 

860,00 13,00 0,0151 0 0,0000 0,0151 

10 2025/2026 Подготовка к 

сдаче и сдача 

государствен-

ного экзамена 

Консультация 

перед госу-

дарственным 

экзаменом 

ДАС Галкина 

Елена Геор-

гиевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 2,00 0,0023 0 0,0000 0,0023 

10 2025/2026 Производ-

ственная прак-

тика (предди-

пломная прак-

тика) 

Руководство 

практикой 

ДАС Сохацкая 

Дарья Ген-

надьевна 

  Канди-

дат 

куль-

туро-

логии 

По основно-

му месту 

работы 

Доцент 

860,00 8,00 0,0093 0 0,0000 0,0093 

10 2025/2026 Производ- Аттестация по ДАС Болотская     По основно- Старший 880,00 0,50 0,0006 0 0,0000 0,0000 
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ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

10 семестр 

практике  в 

форме зачета с 

оценкой 

Яна Алек-

сандровна 

му месту 

работы 

преподава-

тель 

10 2025/2026 Производ-

ственная прак-

тика (проект-

но-

технологиче-

ская практика), 

10 семестр 

Руководство 

практикой 

ДАС Болотская 

Яна Алек-

сандровна 

    По основно-

му месту 

работы 

Старший 

преподава-

тель 

880,00 4,05 0,0046 0 0,0000 0,0000 

                        4,49   1,2794 2,67 

                
             

 
28% 60% 

 



Приложение 2 Результаты опроса педагогических и научных ра-

ботников университета об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательных  

программ 

Педагогическими работниками университета было заполнено 168 анкет об удовле-

творенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализа-

ции образовательных программ. Ниже представлены результаты опроса. 

Часть 1. Удовлетворенность организацией образовательной деятельности 

1.1.  Насколько Вы удовлетворены материально-технической базой образова-

тельного процесса (технической оснащенностью аудиторий для проведения лекций, лабо-

раторных работ и занятий семинарского типа)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 32 19,0% 

Полностью удовлетворен 33 19,6% 

Частично удовлетворен 103 61,3% 

 
1.2. Насколько Вы удовлетворены качеством фондов библиотеки? 
Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 6 3,6% 

Полностью удовлетворен 88 52,4% 

Частично удовлетворен 74 44,0% 

 

1.3. Насколько Вы удовлетворены качеством и наполненностью фондов электрон-

но-библиотечных систем? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 6 3,6% 

Полностью удовлетворен 104 61,9% 

Частично удовлетворен 58 34,5% 

 

1.4. Насколько Вы удовлетворены качеством планирования учебного процесса 

(учебное расписание; распределение учебной нагрузки; календарный учебный график)? 
Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 27 16,1% 

Полностью удовлетворен 65 38,7% 

Частично удовлетворен 76 45,2% 

 
1.5. Насколько Вы удовлетворены содержанием основных образовательных про-

грамм (объемом практики; перечнем учебных дисциплин; содержанием индикаторов до-

стижения компетенций и т.д.)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 19 11,3% 

Полностью удовлетворен 86 51,2% 

Частично удовлетворен 63 37,5% 

 

Результаты опроса педагогических работников университета по разделу «Оценка 

удовлетворенности организацией образовательной деятельности» показывают, что в 

целом педагогические работники удовлетворены организацией образовательного процесса. 

Более половины педагогических работников полностью удовлетворены содержани-

ем основных образовательных программ, еще более 37 % удовлетворены частично. 
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 Среди имеющейся инфраструктуры университета преподаватели в большей степе-

ни выразили полную удовлетворенность фондом читального зала и библиотеки, качеством 

и наполненностью фондов электронно-библиотечных систем. Несколько критичней 

преподаватели отнеслись к уровню  материально-технической базы образовательного 

процесса, причем 19 % вообще не удовлетворены технической оснащенностью аудиторий 

для проведения лекций, лабораторных работ и занятий семинарского типа. Также обраща-

ет внимание на себя тот факт, что 16 % преподавателей не довольны качеством планиро-

вания учебного процесса (учебным расписанием, распределением учебной нагрузки, ка-

лендарным учебным графиком). Остальные  84 % удовлетворены полностью или частич-

но. 

В рамках этого раздела был высказан целый ряд предложений по улучшению каче-

ства образовательного процесса: 

- необходимо увеличить количество часов аудиторной нагрузки; 

- увеличить количество часов для изучения иностранного языка, в первую очередь 

китайского;  

- необходимо выделять время на организацию и контроль самостоятельной работы 

студентов; 

- обновление лабораторной базы, как минимум, в части обновления ПК; 

- больше аудиторий оснастить компьютерами;  

- увеличить количество аудиторий с проекторами; 

- проводить практики после каждого года обучения; 

- направлять хотя бы часть студентов на практику за пределы г. Комсомольска-на-

Амуре; 

- привести рабочие программы по математике, физике и информатике на техниче-

ских специальностях в соответствие с потребностями выпускающих кафедр; 

- обновить методические материалы и практические задания; 

- реализовывать практико-ориентируемые и проектные подходы; 

- к юбилею университета провести научную конференцию по проблемам оценки 

знаний обучающихся и методике преподавания в высшей школе на основе многолетнего 

опыта работы КнАГУ. 

Часть 2. Удовлетворенность условиями для профессионального развития 

2. Каковы главные преимущества Вашей работы в университете? (укажите все воз-

можные варианты)  

Ответы Количество человек Процент выбора 

Интересная, творческая работа 116 69,0% 

Гибкий график 78 46,4% 

Наличие свободного времени, большой отпуск 51 30,4% 

Высокая самостоятельность в работе 56 33,3% 

Возможность профессионального роста 45 26,8% 

Престиж труда 32 19,0% 

Возможность самореализации 55 32,7% 

Уровень заработной платы 24 14,3% 

Общение со студентами 91 54,2% 

Стабильность 34 20,2% 

Общение с коллегами, творческими людьми 87 51,8% 

3. Удовлетворяет ли Вашим потребностям возможность участия в научных семина-

рах, конференциях? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Да, удовлетворяет 111 66,1% 

Затрудняюсь с ответом 31 18,5% 

Нет, не удовлетворяет 26 15,5% 
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4. Вы публикуетесь в рецензируемых изданиях не реже 1 раза в год? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Да 120 71,4% 

Нет 48 28,6% 

 

5. В каких мероприятиях по получению дополнительных знаний, умений и навыков 

Вы участвовали за последние 3 года?   

Ответы Количество человек Процент выбора 

Курсы повышения квалификации 146 86,9% 

Стажировки 20 11,9% 

Профессиональная переподготовка 31 18,5% 

Тренинги, семинары и конференции 65 38,7% 

Методические мероприятия на кафедрах 56 33,3% 

Общение в профессиональных сообще-

ствах, форумах, проектных группах 50 29,8% 

Другое 20 11,9% 

 
Результаты опроса педагогических работников университета по разделу «Удовле-

творенность условиями для профессионального развития» показывают, что в целом 

педагогические работники удовлетворены условиями для своего профессионального раз-

вития в КнАГУ. Главными преимущества работы в университете преподаватели считают 

возможность заниматься интересной, творческой работой (69 %), общение с коллегами, 

творческими людьми (51,8), общение со студентами (54,2 %). Лишь 14 % преподавателей 

считают главным преимуществом работы в университете уровень заработной платы. 

В университете созданы условия для участия в научных семинарах, конференциях. 

Большинство преподавателей (71,4 %) публикуются в рецензируемых изданиях не реже 1 

раза в год. Почти 90 % педагогических работников прошли курсы повышения квалифика-

ции за последние 3 года, все сотрудники участвуют в программах стажировок, професси-

ональной переподготовки, тренингах, семинарах, конференциях и прочих мероприятиях 

по получению дополнительных знаний, умений и навыков. 

Часть 3. Удобство пользования коммуникационно-информационными сред-

ствами университета 

6. Оцените удобство пользования коммуникационно-информационными средства-

ми университета: 

Электронная почта 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8 2 4 4 17 4 16 24 17 72 

4,8% 1,2% 2,4% 2,4% 10,1% 2,4% 9,5% 14,3% 10,1% 42,9% 

Официальный сайт университета 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1 3 1 7 7 15 31 22 80 

0,6% 0,6% 1,8% 0,6% 4,2% 4,2% 8,9% 18,5% 13,1% 47,6% 

Внешние ресурсы сети Интернет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

5 0 4 2 21 10 18 35 17 56 

3,0% 0% 2,4% 1,2% 12,5% 6,0% 10,7% 20,8% 10,1% 33,3% 

Электронно-библиотечные системы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2 1 3 1 22 8 19 28 19 65 

1,2% 0,6% 1,8% 0,6% 13,1% 4,8% 11,3% 16,7% 11,3% 38,7% 
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ЭИОС (личный кабинет преподавателя) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 0 4 0 10 6 16 33 26 72 

0,6% 0,0% 2,4% 0% 6,0% 3,6% 9,5% 19,6% 15,5% 42,9% 

Онлайн-расписание (мобильное приложение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

7 2 1 1 11 7 11 28 20 80 

4,2% 1,2% 0,6% 0,6% 6,5% 4,2% 6,5% 16,7% 11,9% 47,6% 

КИС Деканат 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8 2 1 3 25 7 16 20 23 63 

4,8% 1,2% 0,6% 1,8% 14,9% 4,2% 9,5% 11,9% 13,7% 37,5% 

СЭД Альфреско 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11 1 7 3 26 13 18 18 14 57 

6,5% 0,6% 4,2% 1,8% 15,5% 7,7% 10,7% 10,7% 8,3% 33,9% 

Мессенджеры и социальные сети 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

10 2 6 3 27 14 14 15 13 64 

6,0% 1,2% 3,6% 1,8% 16,1% 8,3% 8,3% 8,9% 7,7% 38,1% 
 

Подавляющее большинство преподавателей высоко оценивают удобство пользова-

ния коммуникационно-информационными средствами университета.  

 

Часть 4. Удовлетворенность условиями организации труда 
 

7.1. Как бы Вы оценили существующие в университете зоны отдыха (ожидания)? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 31 18,5% 

Затрудняюсь ответить 15 8,9% 

Низкий уровень 54 32,1% 

Средний уровень 68 40,5% 

 

7.2. Как бы Вы оценили наличие и понятность навигации внутри университета? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 54 32,1% 

Затрудняюсь ответить 15 8,9% 

Низкий уровень 17 10,1% 

Средний уровень 82 48,8% 

 

7.3 Как бы Вы оценили наличие и доступность питьевой воды в университете? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 21 12,5% 

Затрудняюсь ответить 18 10,7% 

Низкий уровень 96 57,1% 

Средний уровень 33 19,6% 

 

7.4 Как бы Вы оценили наличие и состояние санитарно-гигиенических помещений 

в университете? 

 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 22 13,1% 
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Затрудняюсь ответить 10 6,0% 

Низкий уровень 56 33,3% 

Средний уровень 80 47,6% 

 

7.5 Как бы Вы оценили санитарное состояние учебных помещений в университете? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 40 23,8% 

Затрудняюсь ответить 5 3,0% 

Низкий уровень 26 15,5% 

Средний уровень 97 57,7% 

 
7.6 Как бы Вы оценили техническое оснащение учебных помещений в университе-

те? 
Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 22 13,1% 

Затрудняюсь ответить 6 3,6% 

Низкий уровень 56 33,3% 

Средний уровень 84 50,0% 

 
7.7 Как бы Вы оценили наличие и работу столовой (буфета)? 

Ответы 
Количество 

человек 

Процент 

выбора 

Высокий уро-

вень 36 21,4% 

Затрудняюсь 

ответить 44 26,2% 

Низкий уро-

вень 21 12,5% 

Средний уро-

вень 67 39,9% 

 
8. Как бы Вы оценили доброжелательность и вежливость работников (сотрудников) 

университета при решении производственных задач и личном взаимодействии? 
Ответы Количество человек Процент выбора 

Высокий уровень 83 49,4% 

Затрудняюсь ответить 7 4,2% 

Низкий уровень 7 4,2% 

Средний уровень 71 42,3% 

 
9. Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда на кафедре и осна-

щенностью своего рабочего места? 
Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 10 6,0% 

Полностью удовлетворен 86 51,2% 

Частично удовлетворен 72 42,9% 

 

10. Как Вы оцениваете реализацию коллективного договора? 

Ответы Количество человек Процент выбора 

Не удовлетворен 17 10,1% 

Полностью удовлетворен 69 41,1% 
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Частично удовлетворен 82 48,8% 

 

11. Чувствуете ли Вы себя защищенным от террористических угроз, терактов в 

университете? 

 

Ответы Количество человек Процент выбора 

В основном чувствую себя защищенным 72 42,9% 

Затрудняюсь ответить 17 10,1% 

Не чувствую себя защищенным 15 8,9% 

Чувствую себя защищенным лишь частично 25 14,9% 

Чувствую себя полностью защищенным 39 23,2% 

 
Если говорить в целом об условиях работы преподавателей в университете, то 

практически все преподаватели полностью либо частично удовлетворены предоставлен-

ными условиями для своей деятельности. Однако в жизнедеятельности университета 

имеются аспекты, требующие улучшения и корректировки:  

- необходимо обеспечить доступность питьевой воды; 

- предусмотреть наличие зон отдыха для преподавателей; 

- повысить уровень санитарного состояния учебных помещений; 

- повысить уровень комфортности санитарно-гигиенических помещений; 

- предусмотреть оснащение учебных помещений современной техникой. 

 

Изучение мнений сотрудников показало, что в целом они чувствуют себя на работе 

достаточно комфортно, в коллективе царит благоприятный психологический климат. Это 

способствует повышению результативности труда, а также выполнению конкретных про-

фессиональных задач. 
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Приложение 3 Результаты опросов обучающихся университета об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик 

  

В опросе приняло участие 55 студентов, обучающихся по образовательной про-

грамме «Проектирование архитектурной среды» по направлению подготовки 07.03.03 

«Дизайн архитектурной среды». Была принята следующая модель определения уровней 

удовлетворенности: 

Интервал (проценты) Уровень удовлетворенности Индекс качества 

0 < доля  10 очень низкий 1 

10 < доля  20 низкий 2 

20 < доля  30 удовлетворительный 3 

30 < доля  50 хороший 4 

50 < доля  100 высокий 5 

 

Результаты анкетирования студентов показаны в таблицах 1-19.  
 

1. Просим Вас оценить степень удовлетворенности качеством и содержанием 

процесса обучения на осваиваемой образовательной программе: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Скорее удовлетворён 25 45% хороший 4 

Полностью удовлетворён 28 51% высокий 5 

Затрудняюсь ответить 2 4% очень низкий 1 

          2. Насколько качественно, по Вашему мнению,  осуществляется преподавание 

дисциплин (курсов, модулей)? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Качественно 17 31% хороший 4 

Очень качественно 23 42% хороший 4 

Скорее качественно 15 27% удовлетворительный 3 

          3. Просим Вас оценить степень удовлетворенности организацией и проведени-

ем практик: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Затрудняюсь ответить 4 7% очень низкий 1 

Полностью удовлетворён 29 53% высокий 5 

Скорее удовлетворён 18 33% хороший 4 

Скорее не удовлетворён 4 7% очень низкий 1 

4. Просим Вас оценить степень удовлетворенности расписанием занятий 

(начало и окончание занятий, количество пар в день): 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Скорее удовлетворён  20 36% хороший 4 

Полностью удовлетворён  31 56% высокий 5 

Скорее не удовлетворён  3 5% очень низкий 1 

Затрудняюсь ответить 1 2% очень низкий 1 
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5. Насколько своевременно изменения в расписании доводятся до студентов? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Практически всегда свое-

временно  

46 84% высокий 5 

Затрудняюсь ответить 8 15% низкий 2 

Не своевременно 1 2% очень низкий 1 

          6. Как Вы оцениваете организацию пересдач в период повторной промежуточ-

ной аттестации? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Скорее хорошая 15 27% удовлетворительный 3 

Хорошая 40 73% высокий 5 

7. Просим Вас оценить степень удовлетворенности доступностью Интернет-

ресурсов университета: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Полностью удовлетворён  23 42% хороший 4 

Скорее не удовлетворён  5 9% очень низкий  1 

Не удовлетворён 4 7% очень низкий 1 

Скорее удовлетворён 18 33% хороший 4 

Затрудняюсь ответить 5 9% очень низкий 1 

          8. Просим Вас оценить полноту размещения электронно-информационных об-

разовательных ресурсов в личном кабинете студента: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Практически все документы 

размещаются своевременно 

46 84% высокий 5 

Около 50% дисциплин 

обеспечены документами 

своевременно 

9 16% низкий 2 

9. Просим Вас оценить степень удовлетворенности обеспечением учебной и 

методической литературой: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Скорее удовлетворён 25 45% хороший 4 

Полностью удовлетворён 21 38% хороший 4 

Затрудняюсь ответить 3 5% очень низкий 1 

Скорее не удовлетворён 5 9% очень низкий 1 

Не удовлетворён 1 2% очень низкий 1 

          10. Как бы Вы оценили наличие и понятность навигации внутри университе-

та? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Затрудняюсь ответить  5 9% очень низкий 1 

Высокий уровень 18 33% хороший 4 

Низкий уровень 4 7% очень низкий 1 

Средний уровень 28 51% высокий 5 

          11. Вы считаете, учебные помещения ВУЗа оборудованы надлежащим обра-

зом? 
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Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Да, достаточно 10 18% низкий 2 

Да, полностью  14 25% удовлетворительный 3 

Скорее нет  13 24% удовлетворительный 3 

Скорее да  13 24% удовлетворительный 3 

Недостаточно 5 9% очень низкий 1 

     12. Удовлетворены ли Вы санитарно-гигиеническим состоянием учебных 

аудиторий и иных помещений университета? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Нет 36 65% высокий  5 

Да 19 35% хороший 4 

          13. Как бы Вы оценили наличие и доступность питьевой воды в университете? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Низкий уровень  35 64% высокий  5 

Средний уровень  11 20% удовлетворительный  3 

Высокий уровень 7 13% низкий  2 

Затрудняюсь ответить 2 4% очень низкий 1 

          14. Как бы Вы оценили существующие в университете зоны отдыха (ожида-

ния)? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Средний уровень 17 31% хороший 4 

Высокий уровень  14 25% удовлетворительный 3 

Низкий уровень 22 40% хороший 4 

Затрудняюсь ответить 2 4% очень низкий 1 

          15.  Просим Вас оценить степень удовлетворенности оснащением спортивных 

залов университета: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Скорее удовлетворён  14 25% удовлетворительный  3 

Полностью удовлетворён  14 25% удовлетворительный 3 

Скорее не удовлетворён 9 16% низкий 2 

Не удовлетворён 11 20% удовлетворительный 3 

Затрудняюсь ответить 7 13% низкий 2 

          16.  Просим Вас оценить степень удовлетворенности работой пунктов питания 

в университете: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Полностью удовлетворён 25 45% хороший 4 

Скорее не удовлетворён  4 7% очень низкий  1 

Скорее удовлетворён 17 31% хороший 4 

Не удовлетворён 3 5% очень низкий  1 

Затрудняюсь ответить 6 11% низкий  2 

          17. Просим Вас оценить степень удовлетворенности доброжелательностью и 

вежливостью работников университета: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 
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Скорее удовлетворён  23 42% хороший 4 

Полностью удовлетворён 24 44% хороший  4 

Затрудняюсь ответить 5 9% очень низкий 1 

Скорее не удовлетворён  3 5% очень низкий 1 

18. Укажите, сталкивались ли Вы со случаями коррупции в университете: 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

Ничего не знаю об этом 53 96% высокий 5 

Мне рассказывали о таких 

случаях с теми студентами, 

которых я лично не знаю 

2 4% очень низкий 1 

          19. Чувствуете ли Вы себя защищенным от террористических угроз, терактов 

в университете? 

Ответ Частота % Уровень удовлетворен-

ности 

Индекс ка-

чества 

В основном чувствую себя 

защищенным  

8 29% удовлетворительный 3 

Чувствую себя полностью 

защищенным 

14 25% удовлетворительный 3 

Не чувствую себя защи-

щенным  

4 7% очень низкий  1 

Чувствую себя защищен-

ным лишь частично  

11 20% удовлетворительный 3 

Затрудняюсь ответить 10 18% низкий 2 

     

Результаты измерения удовлетворенности 

Показатель Вопрос 
Уровень  

удовлетворенности 

Индекс 

качества 

Удовлетворенность учебным процессом 
 

высокий 5 

1 высокий 5 

2 хороший 4 

3 высокий 5 

4 высокий 5 

5 высокий 5 

6 высокий 5 

7 хороший 4 

8 высокий 5 

9 хороший 4 

  
 

    

Удовлетворенность приспособлен-

ностью зданий и помещений к проведе-

нию учебных и воспитательных меро-

приятий 

 
хороший 4 

10 высокий 5 

11 удовлетворительный 3 

12 высокий 5 

  
 

    

Удовлетворенность комфортно-

стью условий предоставления образова-

тельных услуг 

 
хороший 4 

13 высокий 5 

14 хороший 4 

15 удовлетворительный 3 

  
 

    

Удовлетворенность качеством ра-
 

хороший 4 
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Показатель Вопрос 
Уровень  

удовлетворенности 

Индекс 

качества 

боты подразделений университета 16 хороший 4 

17 хороший 4 

18 высокий 5 

19 удовлетворительный 3 
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Приложение 4 Результаты опросов работодателей об удовлетво-

ренности качеством образования в ФГБОУ ВО «КнАГУ» 

 
В опросе работодателей в области строительства, землеустройства и кадастров, 

безопасности жизнедеятельности принял участие 31 представитель организаций: 

-  Администрация Комсомольского муниципального района Хабаровского края 

-  АО «СибИАЦ» 

-  АО Альтаир 

-  АО Газпром газораспределение Дальний Восток 

-  Дальстальконструкция 

-  ЗАО "Стройсталь" 

-  КГБУ "Хабкрайкадастр" 

-  КнААЗ УКСР 

-  Комитет по управлению имуществом администрации города Комсомольска-на-Амуре 

Хабаровского края 

-  МКУ "Управление хозяйственного обеспечения деятельности органов местного само-

управления" 

-  МУП "КОБР ЛО" 

-  52 Центральный проектный институт  Филиал в г. Хабаровске 

-  ООО "Аксесс-А.С.К" 

-  ООО "Амурсталь" 

-  ООО "Ком-Про"  

-  ООО "КомсомольскЭнергоМонтаж" 

-  ООО "КонтрольПРО" 

-  ООО "Проектная мастерская "Графика" 

-  ООО "Сириус" 

-  ООО "ТехноКом" 

-  ООО «Союзжилсервис» 

-  ООО Амурстрой 

-  ООО АФ "Полиметалл УК" 

-  ООО Научно-технический центр архитектурно-строительного проектирования 

-  ООО РН-Комсомольский НПЗ 

-  Управление архитектуры и градостроительства администрации города Комсомольска-

на-Амуре 

-  ФБУ "РосСтройКонтроль" 

-  Филиал ПАО "ОАК" - КнААЗ им. Ю.А. Гагарина 

 

Задачи исследования:  

1) выявить степень взаимодействия с университетом по вопросам подготовки сту-

дентов;  

2) определить уровень соответствия подготовки выпускников установленным тре-

бованиям и пожеланиям работодателей;  

3) выявить перспективы трудоустройства выпускников КнАГУ.  

 

Результаты опроса: 

1. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с вузом?  

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Полностью удовлетворен 21 67,7% 

Удовлетворен в большей мере 10 32,3% 
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2. Принимаете ли Вы участие в разработке фонда оценочных средств? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 3 9,7% 

Никогда 14 45,2% 

Редко 9 29,0% 

Часто 5 16,1% 

   3. Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в области актуализации и разработки учебных кур-

сов? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 4 12,9% 

Никогда 11 35,5% 

Редко 9 29,0% 

Часто 7 22,6% 

   4. Сотрудничаете ли Вы с вузом в области преподавания?  

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 5 16,1% 

Никогда 11 35,5% 

Редко 11 35,5% 

Часто 4 12,9% 

   5. Принимаете ли Вы обучающихся образовательной программы на практику? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Иногда 5 16,1% 

Никогда 2 6,5% 

Редко 6 19,4% 

Часто 18 58,1% 

   6. Принимаете ли Вы участие в работе государственной экзаменационной комиссии? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 12 38,7% 

Никогда 11 35,5% 

Редко 3 9,7% 

Часто 5 16,1% 

   7. Трудоустраиваете ли Вы обучающихся программы по итогам прохождения практики? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 5 16,1% 

Никогда 3 9,7% 

Редко 8 25,8% 

Часто 15 48,4% 

   8. Трудоустраиваете ли Вы выпускников программы? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Всегда 5 16,1% 

Никогда 2 6,5% 

Редко 11 35,5% 

Часто 13 41,9% 

   9. Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 

   Ответы Количество человек Процент выбора 

Не в полной мере 1 3,2% 

Полностью удовлетворен 13 41,9% 

Удовлетворен в большей мере 17 54,8% 
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В результате анализа данных опроса можно сделать вывод, что с точки зрения ра-

ботодателей, университет готовит специалистов в области строительства, землеустройства 

и кадастров, безопасности жизнедеятельности с достаточно высоким уровнем профессио-

нальной подготовки – полностью удовлетворены качеством подготовки выпускников 41,9 

% респондентов, удовлетворены в большей мере 54,8 %. Согласно результатам опроса ра-

ботодатели удовлетворены сотрудничеством с КнАГУ – 67,7 % - полностью, 32,3 % - удо-

влетворены в большей мере.  При этом отмечается высокая потребность в кадрах, готов-

ность организовать целевое обучение при наличии бюджетных мест. 

 Взаимодействие с выпускающими кафедрами по вопросам участия в образова-

тельном процессе характеризуется следующим:  

- в актуализации и разработке учебных курсов принимают участие порядка 35,5 % 

респондентов; 

- в разработке фондов оценочных средств 25,8 %; 

- участвуют в преподавании профильных дисциплин 29 %; 

- принимают обучающихся на практику 90,9 %; 

- в процедурах государственной итоговой аттестации принимают участие 54,8 % 

респондентов. 

Взаимодействие университета и работодателей в сфере трудоустройства выпускни-

ков находится на высоком уровне, большинство представителей работодателей (56,1 %), 

участвующих в опросе, готовы трудоустроить выпускников как после прохождения прак-

тики, так и после окончания обучения. 

Были даны предложения по улучшению подготовки выпускников:  

- обновление материально-технической базы; 

- привлечение педагогических работников с практическими знаниями в области 

проектирования / строительства, т.к. при развивающихся технологиях актуальные знания 

имеют лишь люди, решающие рабочие задачи в настоящий момент. Производственники 

могут скорректировать учебный процесс для освещения в нем действительно полезных 

тем, а не  сухой теории, оторванной от реальности; 

- меньше тратить время на "научное переписывание статей" из сети Интернет, а 

больше решать реальные задачи. На производстве не нужны "плохие ученые", а нужны 

"хорошие инженеры", способные принимать решения в привязке к действительности; 

- обучение должно включать освоение профильного программного обеспечения, 

разбор реальных кейсов, отработку навыков, которые требуются для выполнения трудо-

вых функций; 

- организация реальных практик и стажировок для студентов; 

-  создание базовых кафедр совместно с предприятиями отрасли.  

 

Таким образом, анализ результатов опроса работодателей свидетельствует о том, 

что подготовка молодых специалистов учитывает реальные и потенциальные потребности 

работодателей, обеспечивает выпускнику востребованность в изменяющихся условиях 

рынка труда. Существующий уровень подготовки выпускников полностью соответствует  

требованиям и пожеланиям работодателей. Выпускники КнАГУ востребованы на рынке 

труда. 

Взаимодействие университета и представителей работодателей осуществляется на 

постоянной основе, систематизировано, организовано на основе принципа сотрудниче-

ства. 


