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Введение 

Программа практики «Учебная практика» («профессионально-ознакомительная 

практика») составлена в соответствии с требованиями федерального государственного об-

разовательного стандарта, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации Российской Федерации №512 08.06.2017, и основной профессио-

нальной образовательной программы подготовки «Реклама и связи с общественностью в 

медиаиндустрии» по направлению 42.03.01 "Реклама и связи с общественностью". 

 

1 Аннотация практики 

 
Вид 
практики 

Учебная практика 

Тип 
практики 

Профессионально-ознакомительная практика 

Цель  
практики 

- закрепление знаний о задачах рекламной организации и специфике ее ра-

боты; 

- формирование представлений об организационной структуре рекламной 

организации; 

- закрепление теоретических знаний, полученных в ходе изучения учебных 

дисциплин; 

- формирование представлений о первичных профессиональных умениях и 

навыках, в том числе первичных умениях и навыках научно-

исследовательской деятельности. 

Задачи  
практики 

- закрепить и углубить теоретическую подготовку обучающегося о реклам-

ной деятельности; 

- дать представление об основных направлениях научно-исследовательской 

деятельности в рекламной организации; 

- изучить подходы научно-исследовательской деятельности в рекламной 

организации. 

Способ прове-
дения практи-
ки 

Стационарная, выездная 

Формы прове-
дения практи-
ки 

дискретно 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных  

 с индикаторами достижения компетенций 

 

Процесс освоения практики «Учебная практика» («профессионально-

ознакомительная практика») направлен на формирование следующих компетенций в со-

ответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 1): 

 

Таблица 1 – Компетенции и индикаторы их достижения 

Код по ФГОС Индикаторы достижения Планируемые результаты обучения 

по практике 

Универсальные 

- - - 

Общепрофессиональные 
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Код по ФГОС Индикаторы достижения Планируемые результаты обучения 

по практике 

ОПК-1. Способен 

создавать востре-

бованные обще-

ством и индустрией 

медиатексты и 

(или) медиапро-

дукты, и (или) 

коммуникационные 

продукты в соот-

ветствии с нормами 

русского и ино-

странного языков, 

особенностями 

иных знаковых си-

стем. 

ОПК-1.1. 

Знает особенности и прави-

ла подготовки медиатекстов 

и (или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникационных 

продуктов, являющихся со-

ставляющими кампании в 

области рекламы и связей с 

общественностью 

ОПК-1.2. 

Умеет самостоятельно, в 

соответствии с формальны-

ми и содержательными тре-

бованиями, создавать тек-

сты различных видов и 

жанров  

ОПК-1.3. 

Владеет навыками подго-

товки конкретных текстов и 

(или) иных коммуникаци-

онных продуктов различ-

ных жанров и форматов, 

являющихся составляющи-

ми кампании в области ре-

кламы и связей с обще-

ственностью 

Знать особенности и правила подго-

товки медиа- или коммуникационных 

продуктов, являющихся составляю-

щими кампании в области рекламы и 

связей с общественностью 

Уметь самостоятельно, в соответ-

ствии с формальными и содержа-

тельными требованиями, создавать 

тексты различных видов и жанров  

Владеть навыками подготовки кон-

кретных текстов и (или) иных ком-

муникационных продуктов различ-

ных жанров и форматов, являющихся 

составляющими кампании в области 

рекламы и связей с общественностью 

ОПК-6. Способен 

использовать в 

профессиональной 

деятельности со-

временные техни-

ческие средства и 

информационно-

коммуникационные 

технологии 

ОПК-6.1. 

Знает современные техни-

ческие средства и инфор-

мационно-

коммуникационные техно-

логии, применяемые в про-

фессиональной деятельно-

сти 

ОПК-6.2 

Умеет использовать в про-

фессиональной деятельно-

сти современные техниче-

ские средства и информа-

ционно-коммуникационные 

технологии 

ОПК-6.3. 

Владеет навыками приме-

нения современных техни-

ческих средств и информа-

ционно-коммуникационных 

технологий в профессио-

нальной деятельности  на 

Знать современные технические 

средства и информационно-

коммуникационные технологии, 

применяемые в профессиональной 

деятельности 

Уметь использовать в профессио-

нальной деятельности современные 

технические средства и информаци-

онно-коммуникационные технологии 

Владеть навыками применения со-

временных технических средств и 

информационно-коммуникационных 

технологий в профессиональной дея-

тельности  на всех этапах создания 

текстов рекламы и связей с обще-

ственностью и (или) иных коммуни-

кационных продуктов 
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Код по ФГОС Индикаторы достижения Планируемые результаты обучения 

по практике 

всех этапах создания тек-

стов рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иных коммуникационных 

продуктов 

ОПК-7. Способен 

учитывать эффекты 

и последствия сво-

ей профессиональ-

ной деятельности, 

следуя принципам 

социальной ответ-

ственности 

ОПК-7.1. 

Знает правовые и этические 

основы профессиональной 

деятельности в области ре-

кламы и связей с обще-

ственностью 

ОПК-7.2. 

Умеет осуществлять  отбор 

информации, профессио-

нальных средств и приемов 

рекламы и связей с обще-

ственностью в соответствии 

с принципами социальной 

ответственности и этиче-

скими нормами, принятыми 

профессиональным сооб-

ществом 

ОПК-7.3 Владеет навыком 

правовой и этической оцен-

ки профессиональной дея-

тельности в области рекла-

мы и связей с общественно-

стью   

Знать правовые и этические основы 

профессиональной деятельности в 

области рекламы и связей с обще-

ственностью 

Уметь осуществлять  отбор информа-

ции, профессиональных средств и 

приемов рекламы и связей с обще-

ственностью в соответствии с прин-

ципами социальной ответственности 
и этическими нормами, принятыми 

профессиональным сообществом 

Владеть навыком правовой и этиче-

ской оценки профессиональной дея-

тельности в области рекламы и свя-

зей с общественностью   

Профессиональные 

- - - 

 

 

3 Место практики в структуре образовательной программы 

 

Практика ««Учебная практика» («профессионально-ознакомительная практика»)» 

проводится на 1 курсе во 2 семестре. 

Практика входит в состав блока 2 «Практики» и относится к к вариативной части. 

Для освоения практики необходимы знания, умения, навыки, сформированные при 

изучении следующих дисциплин: ОПК-1 «Риторика», «Мастер-класс «Тексты в рекламе», 

«Мастер-класс «Тексты в связях с общественностью», «Иностранный язык», «Стилистика 

и литературное редактирование», «Журналистика», ОПК-6 «Технологии рекламы», «Ди-

зайн в рекламе и связях с общественностью», «Технологии связей с общественностью», 

«Современные технологии в рекламе и связях с общественностью», «Аудиовизуальные 

технологии в рекламе и связях с общественностью» // «Информационные системы и тех-

нологии в рекламной деятельности», «Продвижение в интернете» // «Коммуникации в 

постиндустриальном обществе», ОПК-7 «Государственное и общественное регулирование 
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рекламно-информационной деятельности»,  

Знания, умения и опыт профессиональной деятельности, полученные в ходе прак-

тики, необходимы для успешного освоения следующих дисциплин / практик /, выполне-

ния ВКР. ОПК-1, ОПК-6 «Производственная практика (профессионально-творческая)», 

«Преддипломная практика», ОПК-7 «Производственная практика (профессионально-

творческая)», «Преддипломная практика». 

 

4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 з.е. (216 акад. час.) 

Продолжительность практики 17 нед. в соответствии с утвержденным календар-

ным учебным графиком.  

Распределение объема практики по разделам (этапам) представлено в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Объем практики по разделам (этапам) 

№  Разделы (этапы) практики 

Продолжительность 

Очно-заочная форма обучения 

Кол-во недель Кол-во в часах 

1 Подготовительный этап 1 3 

2 Основной этап 14 163 

3 Завершающий этап 2 50 

Итого 17 216 

 

5 Содержание практики 

 

Таблица 3 – Структура и содержание практики по разделам (этапам) 

Наименование разделов  
Содержание раздела 

(этапа)  
практики 

Форма про-
ведения или 

контроля 

Трудоем-
кость 

(в часах) 

Раздел 1 Подготовительный этап 

Вводный Инструктаж по технике 

безопасности пожарной 

безопасности, охране тру-

да, правилам внутреннего 

распорядка 

Лекция  

3 

Текущий контроль по разде-

лу 1   

Запись в жур-

нале инструк-

тажа 

 

Раздел 2 Основной этап 

Изучение устройства реклам-

ной организации и специфики 

выполняемой деятельности. 

Работа с различными ис-

точниками информации: 

документами, электрон-

ными ресурсами, издани-

ями 

 

Самостоя-

тельный сбор 

информации 

 

20 

Изучение состояния отдель-

ных отделов рекламной орга-

низации 

20 

Выполнение индивидуального 
задания 

Сбор информации к зада-

нию 

Выписки, 

сканы, скри-

ны материа-

лов 

40 
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Наименование разделов  
Содержание раздела 

(этапа)  
практики 

Форма про-
ведения или 

контроля 

Трудоем-
кость 

(в часах) 

Написание и  

подготовка текста для от-

чета 

Черновик / 

чистовик тек-

ста 

50 

20 

Текущий контроль по разде-

лу 2  
 

Дневник 

практики 
13 

Раздел 3 Завершающий этап 
 Анализ собранных мате-

риалов, составление и 
оформление отчета по 
практике.  

Отчет по 

практике 40 

Текущий контроль по разде-
лу 3  

Защита отчета по практи-
ке. 

Собеседова-

ние 
10 

Промежуточная аттестация 
по практике  

Зачет с оцен-

кой 
 

 
 

6 Формы отчетности по практике 

Формами отчётности по практике являются: 

Формами отчётности по практике являются: 

1. Дневник по практике, который содержит:  

 ФИО студента, группа, факультет;  

 номер и дата выхода приказа на практику; 

 сроки прохождения практики; 

 ФИО руководителей практики от университета и профильной организации, 

их должности; 

 цель и задание на практику;  

 рабочий график проведения практики; 

 путёвка на практику;  

 график прохождения практики; 

 отзыв о работе студента. 

2. Отчет обучающегося по практике. 

В отчет по практике включаются:  

 титульный лист; 

 содержание; 

 индивидуальное задание; 

 введение; 

 основная часть; 

 заключение; 

 список использованных источников; 

 приложения (при необходимости). 

Отчетность обучающегося должна быть представлена в формах, предусмотренных до-

кументацией «КнАГУ». 

 

7 Оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 
 

Таблица 4 – Паспорт фонда оценочных средств 
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Формируемая  

компетенция 

Контролируемое  

задание на практику 

Наименование  

оценочного  

средства 

Показатели 

оценки 

ОПК-1. Способен со-

здавать востребован-

ные обществом и ин-

дустрией медиатексты 

и (или) медиапродук-

ты, и (или) коммуни-

кационные продукты 

в соответствии с нор-

мами русского и ино-

странного языков, 

особенностями иных 

знаковых систем. 

Задание 1.  

Подготовить до-

клад/сообщение по 

вопросам: 

• организационная 

структура рекламной 

организщации, функ-

ции основных подраз-

делений и должностей, 

должностные ин-

струкции; 

• система управления 

рекламной организа-

цией. Функции руко-

водства; 

• представленность 

реклмной организации 

в соц. сетях. Анализ 

целевой аудитории и 

принципов подачи 

информации; 

Тезисы доклада/ 

сообщения. 

 

Знание организа-

ционной структу-

ры рекламной ор-

ганизации, функ-

ции основных 

подразделений и 

должностей, 

должностные ин-

струкции, целевая 

аудитория ре-

кламной органи-

зации; 

- умение собрать, 

систематизировать 

теоретический и 

эмпирический ма-

териал; 

- умение изложить 

материал в устной 

и  письменной 

форме. 

ОПК-6. Способен ис-

пользовать в профес-

сиональной деятель-

ности современные 

технические средства 

и информационно-

коммуникационные 

технологии 

Задание 2.  

Подготовить до-

клад/сообщение по 

вопросам: 

• принципы работы с 

источниками инфор-

мации и методы ее 

сбора (интервью, 

наблюдение, работа с 

документами); 

• принципы обработки, 

отбора и подачи ин-

формации. 

Тезисы доклада/ 

сообщения 
- способность ана-

лизировать и 

обобщать инфор-

мацию; 

- способность син-

тезировать новую 

информацию; 

- способность де-

лать обоснован-

ные выводы на 

основе интерпре-

тации информа-

ции; 

- умение изложить 

материал в устной 

и  письменной 

форме. 

ОПК-7. Способен 

учитывать эффекты и 

последствия своей 

профессиональной 

деятельности, следуя 

принципам социаль-

ной ответственности 

Задание 3. 

Составить на выбор 

текст: 

• обращений, объявле-

ний, пресс-релизов, 

новостей, статей и т.д.; 

• вопросника к интер-

вью и проведения ин-

тервью;  

• базы данных о по-

тенциальных клиен-

Текст статьи, рели-

за, объявления, 

слогана, макета и 

т.д. 

- навык создания 

рекламных тек-

стов разных ти-

пов. 
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тах; 

• макета рекламного 

материала;  

• рекламного объявле-

ния,  

• рекламного слогана и 

его дизайна; 

• оригинал-макета мо-

дуля и буклета для пе-

чатной рекламы; 

• концепции социаль-

ного проекта. 

Промежуточная аттестация проводится в форме Зачет с оценкой.  

Зачет с оценкой определятся с учетом следующих составляющих: 

1. Содержания отзыва о работе студента от руководителя профильной организации 

и от университета с учетом результатов текущего контроля.  

2. Результатов промежуточной аттестации. 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, представлены в виде технологической 

карты практики.  



ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

 

ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 
Наименование  

оценочного средства 

Сроки 
выполне-

ния 

Шкала  
оценива-

ния 

Критерии  
оценивания  

1 
Тезисы доклада/ 

сообщения 
6 день 

практики 
30 

0 баллов – текст отсутствует  
10 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию 
20 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию, на основе ее анализа сделаны обоснованные выводы 
30 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию, на основе ее анализа сделаны обоснованные выводы, 
текст доклада соответствует требованиям научного стиля русского 
языка 

2 
Тезисы доклада,  доклад/ 

сообщение 
13 день 

практики 
30 

0 баллов – текст отсутствует  
10 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию 
20 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию, на основе ее анализа сделаны обоснованные выводы 
30 баллов – Доклад содержит достоверную, систематизированную 
информацию, на основе ее анализа сделаны обоснованные выводы, 
текст доклада соответствует требованиям научного стиля русского 
языка 

3 
Текст статьи (релиза, объявления, 

слогана, макета и т.д.) 
19 день 

практики 
40 

0 баллов – текст отсутствует 
20 баллов – текст тест соответствует требованиям функциональ-
ных стилей русского языка, но не оригинальный, маловыразитель-
ный 
40 баллов – текст соответствует требованиям функциональных 
стилей русского языка, текст оригинальный, выразительный 

Итого (максимально возможная сумма баллов) 100  
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Наименование  

оценочного средства 

Сроки 
выполне-

ния 

Шкала  
оценива-

ния 

Критерии  
оценивания  

Критерии оценки результатов текущего контроля: 
0 – 64 % от максимально возможной суммы баллов – «неудовлетворительно»; 
65 – 74 % от максимально возможной суммы баллов – «удовлетворительно»; 
75 – 84 % от максимально возможной суммы баллов – «хорошо»; 
85 – 100 % от максимально возможной суммы баллов – «отлично».  

 

  



12 

 

ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
заполняется в дневнике практики по форме: 

 

ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА 

руководителя практики от профильной организации 

№ Показатели прохождения практики Количественный показатель 

  Оценка 

5 4 3 2 

 Качество выполнения заданий     

 Уровень подготовки обучающегося     

 
Перечень компетенций, осваиваемых на практике 

Оценка уровня сформиро-

ванности компетенции 

Кодовое 

обозначение ком-

петенции 

Название компетенции Контрольные задания 5 4 3 2 

1 ОПК-1 Способен создавать востребованные 

обществом и индустрией медиатексты 

и (или) медиапродукты, и (или) ком-

муникационные продукты в соответ-

ствии с нормами русского и иностран-

ного языков, особенностями иных зна-

ковых систем. 

Задание 1.  

Подготовить доклад/сообщение 

    

2 ОПК-6 Способен использовать в профессио-

нальной деятельности современные 

технические средства и информацион-

но-коммуникационные технологии 

Задание 1.  

Подготовить доклад/сообщение 

    

3 ОПК-7 Способен учитывать эффекты и по-

следствия своей профессиональной 

деятельности, следуя принципам соци-

альной ответственности 

Задание 3.  

Составить на выбор текст обраще-

ния, объявления, пресс-релиза, ста-

тьи и т.д. 
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Итоговая оценка руководителя практики от профильной  организации     

 
 

Показатели прохождения практики 
Шкала  

оценивания 
Критерии оценивания 

1 Качество выполнения заданий 5 баллов 

2 балла - студент допустил ошибки в выборе методов и последовательности ре-
шения задания.  
3 балла – студент обнаружил умение правильно выбрать метод решения задания, 
но допустил ошибки на этапе его реализации.  
4 балла – студент обнаружил умение правильно выбрать метод и последователь-
ность решения задания, но допустил неточности на этапе реализации.  
5 баллов – студент обнаружил умение правильно и эффективно решать задания. 

2 
Уровень подготовки  

обучающегося 
5 баллов 

2 балла – студент обнаружил пробелы в знаниях основного учебного материала, 
допустил принципиальные ошибки в выполнении заданий по практике.  
3 балла – студент показал знания основного учебного материала в объеме, необ-
ходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справился 
с выполнением заданий по практике, знаком с основной литературой.  
4 балла – студент показал полное знание учебного материала, успешно выпол-
нил задания по практике, усвоил основную литературу. 
5 баллов – студент показал всестороннее, систематическое и глубокое знание 
учебного материала, умение свободно выполнять задания по практике, усвоив-
ший основную литературу и знакомый с дополнительной литературой. 

3 
Уровень сформированности компе-

тенций 
5 баллов См. Критерии оценки заданий текущего контроля 

 
ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ УНИВЕРСИТЕТА  

заполняется в дневнике практики по форме: 
 

ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА  

руководителя практики от университета 

Перечень компетенций, осваиваемых на практике 

Оценка уровня сформиро-

ванности компетенции* 

5 4 3 2 

№ 
Кодовое 

обозначение 
Название компетенции Контрольные задания     
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компетенции 

 ОПК-1 Способен создавать востребованные 

обществом и индустрией медиатексты 

и (или) медиапродукты, и (или) ком-

муникационные продукты в соответ-

ствии с нормами русского и ино-

странного языков, особенностями 

иных знаковых систем. 

Задание 1.  

Подготовить доклад/сообщение 

    

 ОПК-6 Способен использовать в профессио-

нальной деятельности современные 

технические средства и информаци-

онно-коммуникационные технологии 

Задание 1.  

Подготовить доклад/сообщение 

    

 ОПК-7 Способен учитывать эффекты и по-

следствия своей профессиональной 

деятельности, следуя принципам со-

циальной ответственности 

Задание 3.  

Составить на выбор текст обраще-

ния, объявления, пресс-релиза, ста-

тьи и т.д. 

    

        

Итоговая оценка руководителя практики от университета     

* См. Критерии оценки заданий текущего контроля 

ОБЩАЯ ОЦЕНКА УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ  
заполняется в дневнике практики по форме: 

 

Контролируе-

мая компетен-

ция 

Задание  

на практику 

Оценка руководителя от 

профильной организации 

Оценка руководителя от 

университета 

Средняя 

оценка 

Вывод об уровне сформи-

рованности компетенции на 

данном этапе* 

ОПК-1 Задание 1.  

Подготовить до-

клад/сообщение 

    

ОПК-6 Задание 1.  

Подготовить до-

клад/сообщение 
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ОПК-7 Задание 3.  

Составить на вы-

бор текст обра-

щения, объявле-

ния, пресс-

релиза, статьи и 

т.д. 

    

Итоговая оценка   

* 5 – умения и навыки сформированы в полном объёме  

   4 – умения и навыки сформированы в достаточном объеме 

   3 – умения и навыки сформированы частично  

   2 – умения и навыки не сформированы 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
Наименование  

оценочного средства 
Шкала  

оценивания 
Критерии  

оценивания  

1 Отчёт по практике 5 баллов 

2 балла – отчёт по практике логически не структурирован, выводы и результаты иссле-
дования не обоснованы.  
3 балла – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направлен-
ность, выводы и результаты исследования обоснованы, но допущены ошибки в их 
формулировке и оформлении,  
4 балла – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направлен-
ность, выводы и результаты исследования обоснованы, но допущены неточности в их 
формулировке.  
5 баллов – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направлен-
ность, выводы и результаты исследования обоснованы и грамотно оформлены, явля-
ются практически значимыми. 

2 Вопросы к собеседованию 5 баллов  

0 баллов – ответ на вопрос не представлен.  
2 балла – представлен поверхностный ответ на вопрос, допущены ошибки в ответе.  
3 балла – представлен неполный ответ на вопрос, допущена ошибка в ответе.  
4 балла – представлен полный ответ на вопрос на базе основной литературы, но допу-
щены неточности в ответе.  
5 баллов – представлен исчерпывающий ответ на вопрос с использованием дополни-
тельной литературы. 
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ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Итоговая оценка по практике определяется как сумма средневзвешенных оценок по всем оценочным средствам и отзывам о работе 

студента по формуле: 0,5*общая оценка уровня сформированности компетенций+ 0,1*оценка за качество выполнения заданий + 

0,1*оценка за уровень подготовки обучающегося + 0,1*оценка за качество подготовки отчёта по практике + 0,2*оценка за результа-

ты промежуточной аттестации 

Общая оценка уровня сформированности компетенций  Из таблицы Общая оценка Дневника практики 

Отзыв о работе студента руководителя от про-
фильной организации 

Качество выполнения заданий 
Из таблицы Отзыв руководителя от профильной 

организации Дневника практики  

Уровень подготовки обучающегося 
Из таблицы Отзыв руководителя от профильной 

организации Дневника практики 

Оценочные средства для промежуточной аттеста-

ции 

Отчет по практике  

Собеседование (опрос)  

Итоговая оценка  



Задания для текущего контроля 

 

Индивидуальные задания для текущего контроля 

 

1. Составьте текст обращения. 

2. Составьте текст объявления. 

3. Составьте текст пресс-релиза. 

4. Составьте текст новостного сообщения. 

5. Составьте текст статьи в газету. 

6. Составьте текст макета рекламного материала. 

7. Составьте текст рекламного объявления. 

8. Составьте текст рекламного слогана и его дизайна. 

9. Разработайте оригинал-макета модуля и буклета для печатной рекламы.  

10.  Подготовьте вопросник к интервью и проведите интервью. 

11.  Подготовьте базы данных о потенциальных клиентах на основе сбора инфор-

мации. 

 

 

Задания для промежуточной аттестации 

 

Вопросы к собеседованию (опросу) 

1. Какова организационная структура рекламной организации? 

2. Каковы функции основных подразделений и должностей, должностные 

инструкции рекламной организации? 

3. Назовите основные функции руководства рекламной организации. 

4. Как рекламная организация представлена в соц. сетях? 

5. Каковы принципы анализа целевой аудитории и принципов подачи 

информации в изданиях МИЦ? 

6. Охарактеризуйте принципы работы с источниками информации и методы ее 

сбора (интервью, наблюдение, работа с документами). 

7. На чем основываются принципы обработки, отбора и подачи информации 

СМИ? 

8. Проанализируйте состояние внешних организационных связей рекламной 

организации – работы с партнерами, аудиторией и конкурентами. Назовите формы этой 

работы, основные результаты.  

9. Дайте характеристику состояния внутренних коммуникаций рекламной ор-

ганизации и уровня развития корпоративной культуры в рекламной организации (корпо-

ративный стиль, праздники и пр.). 
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8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

8.1 Основная литература 

 

1 РИ 7.5-2 Организация и проведение практик студентов 

2 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"  

3 Трудовой кодекс Российской Федерации;  

4 Устав ФГБОУ ВО «КнАГУ»; 

5 Песоцкий, Е. Современная реклама: теория и практика / Е. Песоцкий. - Ро-

стов н/Д : Феникс, 2001. – 316 с. 

6 Шишова, Н. В. Теория и практика рекламы [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Н. В. Шишова, А. С. Подопригора, Т. В. Акулич - М. : НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 

144 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана. 
 

8.2 Дополнительная литература 

 

1 Головко, Б. Н. Теория и практика фоторекламы: учебное пособие / Б. Н. Головко. 

- СПб. : изд-во Михайлова В. А., 2005. – 320 с. 

2 Кузнецов, П. А. Политическая реклама. Теория и практика [Электронный ресурс] 

: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям "Реклама", "Свя-

зи с общественностью" / П. А. Кузнецов - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 127 с. // 

ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана. 

3 Бузин, В. Н.  Медиапланирование. Теория и практика [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям "Реклама", "Мар-

кетинг", "Психология", "Социология", "Журналистика" / В. Н. Бузин, Т. С. Бузина - М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 495 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана. 

4 Марочкина, С. С. Введение в специальность. Реклама [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности "Реклама" учебное 

пособие / С. С. Марочкина, Е. В. Азарова; под ред. Л. М. Дмитриева - М. : ЮНИТИ-

ДАНА, 2015. - 239 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим до-

ступа: http://znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана. 

 

8.3 Методические указания для студентов по выполнению заданий практики 

 

Отсуствуют 

 

8.4 Современные профессиональные базы данных и информационные       

справочные системы, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по практике 

 

1 Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM. Договор ЕП 44 № 003/10 

эбс ИКЗ 191272700076927030100100120016311000 от 17 апреля 2019 г. 

2 Электронно-библиотечная система IPRbooks. Лицензионный договор № ЕП44 №  

001/9 на предоставление доступа к электронно-библиотечной системе IPRbooks ИКЗ 

191272700076927030100100090016311000 от 27 марта 2019 г. 

3 Электронно-библиотечная сиcтема eLIBRARY.RU. Договор № ЕП 44 № 004/13 
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на оказание услуг доступа к электронным изданиям ИКЗ 

191272700076927030100100150016311000 от 15 апреля 2019 г. 

 

 

8.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети         

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

1 Единое окно доступа к образовательным ресурсам // Электронный ресурс [Режим 

доступа: свободный] http://window.edu.ru/. 

2 Электронные СМИ г. Комсомольска-на-Амуре - 

http://www.gorod4217.ru/index.php?cat=15&subcat=185  

 

8.6 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, 

используемое при осуществлении образовательного процесса по практике 

 

Таблица 5 – Перечень используемого программного обеспечения 

Наименование ПО Реквизиты / условия использования 

Microsoft Imagine Premium Лицензионный договор АЭ223 №008/65 от 11.01.2019 

OpenOffice Свободная лицензия, условия использования по ссылке: 

https://www.openoffice.org/license.html 

 

9 Организационно-педагогические условия 

 

Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и ка-

лендарным учебным графиком. Язык обучения (преподавания) - русский. Для всех видов 

аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. 

При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучаю-

щийся имеет право на перезачёт / переаттестацию соответствующих практик, освоенных в 

процессе предшествующего обучения, который освобождает обучающегося от необходи-

мости их повторного прохождения. 

В соответствии с СТО У.012-2018 перезачёт практики осуществляется при условии, 

что её вид и продолжительность, указанные в представленных обучающимся документах 

об образовании, соответствуют учебному плану образовательной программы с учётом 

направленности (профиля) / специализации. Переаттестация по практике проводится в 

следующих случаях: 

- наименование ранее пройденной практики не совпадает с действующим учебным 

планом, но компетенции по практике полностью совпадают; 

- наименование ранее пройденной практики совпадает с действующим учебным 

планом, но компетенции совпадают частично; 

- не совпадает профиль образовательной программы; 

- трудоёмкость пройденной практики совпадает с трудоёмкостью практики в дей-

ствующем учебном плане менее чем на 80 %; 

- прохождение практики осуществлялось более пяти лет назад с момента выдачи 

документов об образовании. 

 

9.1 Образовательные технологии 

 

В процессе прохождения практики используются следующие технологии: 

Стандартные методы обучения: 

http://window.edu.ru/
https://www.openoffice.org/license.html
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 самостоятельная работа обучающихся вне аудитории, в которую включается вы-

полнение заданий практики в соответствии с индивидуальным заданием и рекомендован-

ными источниками литературы; 

 освоение методов анализа информации и интерпретации результатов; 

 выполнение письменных аналитических и расчетных заданий в рамках практики 

с использованием рекомендуемых информационных источников (учебники, издания пе-

риодической печати, сайты в сети Интернет); 

 консультации преподавателя по актуальным вопросам, возникающим у студентов 

в ходе прохождения практики; методологии выполнения практических  заданий, подго-

товке отчета по практике, выполнению аналитических заданий. 

Методы обучения с применением интерактивных форм: 

Для выполнения индивидуального задания и формирования отчета по практике 

обучающиеся используют широкий арсенал программных продуктов (п. 8.6). 

Прохождение практики предполагает использование технологий: 

 электронно-библиотечных систем для самостоятельного изучения научной и 

учебно-методической литературы; 

 справочно-правовых систем, в том числе, КонсультантПлюс; 

 информационные технологии для сбора, хранения и обработки информации. 

 

9.2 Самостоятельная работа обучающихся по практике 

 

Самостоятельная работа студентов – это процесс активного, целенаправленного 

приобретения студентом новых знаний, умений, навыков без непосредственного участия 

преподавателя, характеризующийся предметной направленностью, эффективным контро-

лем и оценкой результатов деятельности обучающегося. 

Цели самостоятельной работы: 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов; 

 углубление и расширение теоретических знаний; 

 формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, 

специальную литературу; 

 развитие познавательных способностей, активности студентов, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способно-

стей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 развитие исследовательских умений и академических навыков. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами сту-

дентов в зависимости от цели, объема, уровня сложности, конкретной тематики. 

Технология организации самостоятельной работы студентов включает использова-

ние информационных и материально-технических ресурсов университета и объекта про-

хождения практики. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

 

9.3 Методические рекомендации для обучающихся по прохождению практики 

 

Права и обязанности студентов 

Во время прохождения практики студенты имеют право: 

- получать информацию, не раскрывающую коммерческой тайны организации для 

выполнения программы и индивидуального задания практики;  
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- с разрешения руководителя организации и руководителей ее структурных подраз-

делений пользоваться информационными ресурсами организации;  

- получать компетентную консультацию специалистов организации по вопросам, 

предусмотренным заданием практики;  

- принимать непосредственное участие в профессиональной деятельности органи-

зации - базы практики.  

Перед прохождением практики студенты обязаны:  

- ознакомиться с программой прохождения практики по направлению подготовки 

42.03.01 "Реклама и связи с общественностью" и внимательно изучить ее;  

- выбрать место прохождения практики и написать заявление;  

- оформить дневник практики;  

- разработать календарный план прохождения этапов практики.  

Во время прохождения практики студенты обязаны:  

- выполнить программу практики;  

- вести дневник практики о характере выполненной работы и достигнутых резуль-

татах;  

- подчиняться действующим в организации правилам внутреннего распорядка дня;  

- соблюдать требования трудовой дисциплины;  

- изучить и строго соблюдать правила эксплуатации оборудования, техники без-

опасности, охраны труда и другие условия работы в организации.  

По окончании практики студенты обязаны:  

- оформить все отчетные документы. 

 

Порядок ведения дневника  
В соответствии с РИ 7.5-2 «Организация и проведение практик обучающихся» все 

студенты в обязательном порядке ведут дневники по практике. В дневнике отмечаются: 

сроки, отдел, участок работы, виды выполненных работ, фиксируется участие студента в 

различных мероприятиях. 

Дневник прохождения производственной практики должен содержать: 

- ежедневные записи о выполняемых действиях с указанием даты, фактического 

содержания и объема действия, названия места выполнения действия, количества дней 

или часов, использованных на выполнение действия, возможные замечания 

- предложения студента-практиканта. После каждого рабочего дня надлежащим 

образом оформленный дневник представляется студентом-практикантом на подпись непо-

средственного руководителя практики по месту прохождения практики, который заверяет 

соответствующие записи своей подписью; 

- по итогам практики в конце дневника ставится подпись непосредственного ру-

ководителя производственной практики, которая, как правило, заверяется печатью. 

 

Составление отчета по практике 

 

Отчет по практике «Учебная практика» («профессионально-ознакомительная 

практика») выполняется в печатном варианте в соответствии с требованиями РД 013-2016 

«Текстовые студенческие работы. Правила оформления» и подшивается в папку (типа 

«скоросшиватель»). Отчет состоит из: введения, основной части, заключения, списка ли-

тературы и приложений. 

Введение должно отражать актуальность практики «Учебная практика» 

(«профессионально-ознакомительная практика»), ее цель и задачи (какие виды практиче-

ской деятельности и какие умения, навыки планирует приобрести студент) (1,5 - 2 страни-

цы). 

Основная часть включает в себя характеристику объекта исследования, сбор и об-

работку соответствующей статистической, технической, нормативно-правовой и (или) 
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иной информации по предмету исследования, в т.ч. с использованием профессионального 

программного обеспечения и информационных технологий. По возможности, включаются 

в отчет и элементы научных исследований. Содержание основной части минимум 11 

страниц. 

В заключении приводятся общие выводы и предложения, а также краткое описание 

проделанной работы и даются практические рекомендации.(1,5 - 2 страницы). 

Список литературы состоит из нормативно-правовых актов, учебников и учебных 

пособий, научных статей, использованных в ходе выполнения индивидуального задания. 

Приложения помещают после списка литературы в порядке их отсылки или обра-

щения к ним в тексте. В качестве приложений рекомендуется предоставлять копии доку-

ментов, бланков договоров, организационно-распорядительных документов, аналитиче-

ских таблиц, иных документов, иллюстрирующих содержание основной части. 

По окончании практики в последний рабочий день студенты оформляют и пред-

ставляют отчет по практике и все необходимые сопроводительные документы. 

Отчет и характеристика рассматриваются руководителем практики «Учебная 

практика» («профессионально-ознакомительная практика») от кафедры. Отчет предвари-

тельно оценивается и допускается к защите после проверки его соответствия требованиям, 

предъявляемым данными методическими указаниями. Защита отчетов организуется в 

форме собеседования. По результатам защиты руководитель выставляет общую оценку, в 

которой отражается качество представленного отчета и уровень подготовки студента к 

практической деятельности; результаты оцениваются по пятибалльной системе. При не-

удовлетворительной оценке студент должен повторно пройти практику. 

Сданный на кафедру отчет и результат защиты, зафиксированный в ведомости и 

зачетной книжке студента, служат свидетельством успешного окончания практики 

«Учебная практика» («профессионально-ознакомительная практика»). 

 

10 Описание материально-технического обеспечения, необходимого  

для осуществления образовательного процесса по практике 

 

Для реализации программы практики «Учебная практика» («профессионально-

ознакомительная практика») на базе ФГБОУ ВО «КнАГУ» используется материально-

техническое обеспечение, перечисленное в таблице 6. 

 

Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение практики на базе КнАГУ 

Аудитория 

Наименование ауди-

тории  

(лаборатории) 

Используемое 

оборудование 
Назначение оборудования 

Аудитории для 

занятий лекци-

онного и семи-

нарского типа с 

выходом в ин-

тернет + ло-

кальное соеди-

нение 

Мультимедийный 

класс 

1 персональный 

ЭВМ с процес-

сором Core(TM) 

i3-3240 CPU @ 

3.4 GHz; 1 экран 

с проектором 

EPSON EB-

825V 

Проведение лекционных 

и практических занятий в 

виде презентаций 

 

 

Для реализации программы практики «Учебная практика» («профессионально-

ознакомительная практика») на базе профильной организации используется материально-

техническое обеспечение, перечисленное в таблице 7. 
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Таблица 8 – Материально-техническое обеспечение практики на базе профильной органи-

зации 

Стандартное или специализированное 

оборудование, обеспечивающее 

выполнение заданий  

Назначение оборудования 

Компьютер с выходом в интернет Выполнение заданий и отчета по практике. 

Сканер Выполнение заданий практики. 

Принтер Печать дневника и отчета по практике. 

 

 

11 Иные сведения 

 

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными  

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Освоение практики обучающимися с ограниченными возможностями здоровья мо-

жет быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных груп-

пах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При необ-

ходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психо-

логами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривает-

ся доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

 в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата); 

 в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастно-

стью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

 методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на кон-

трольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предостав-

ления ответов на задания, а именно: 

 письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушения-

ми слуха, речи); 

 выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

 устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания ре-

зультатов обучения может проводиться в несколько этапов. 


