
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 
«Комсомольский-на-Амуре государственный университет» 

 
КОЛЛЕДЖ 

 
 

  
 
 
 
 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

 
производственной (преддипломной) практики 

 
по специальности среднего профессионального образования 

40.02.02 – «Правоохранительная деятельность» 
(базовая подготовка) 

на базе основного общего образования  
Форма обучения  

очная 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Комсомольск-на-Амуре, 2022 



Рабочая программа производственной (преддипломной) практики со-
ставлена на основе Федерального государственного образовательного стан-
дарта по специальности среднего профессионального образования 40.02.02 – 
«Правоохранительная деятельность», утвержденного приказом Министер-
ства науки и образования Российской Федерации от 12.05.2014 № 509. 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры 
«Публичное и частное право»  
 
  



СОДЕРЖАНИЕ 
 

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ...................................................4  
1.1 Область применения программы...............................................................................4  
1.2 Цели и задачи практики……......................................................................................4  
1.3 Требования к результатам освоения практики ........................................................5  
1.4 Количество часов на освоение программы практики..............................................6 
1.5 Формы контроля…………………………………………………..............................6  
2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ........................................6  
3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ............................................................8  
4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ ....................11  
4.1 Материально-техническое обеспечение…………………...……...…………….11 
4.2 Информационное обеспечение практики…………………………………...…….11 
4.3 Организация образовательного процесса…………………………………………15 
4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса……………………………...16 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ...........................................................................................17  



1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  
 
1.1 Область применения программы  
 
Область профессиональной деятельности:  
Область профессиональной деятельности выпускников: реализация 

правовых норм; обеспечение законности и правопорядка, безопасности лич-
ности, общества и государства, охрана общественного порядка, предупре-
ждение, пресечение, выявление, раскрытие и расследование преступлений и 
других правонарушений. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являют-
ся: 

- события и действия, имеющие юридическое значение; 
- общественные отношения в сфере правоохранительной деятельности. 
Виды профессиональной деятельности:  
ВПД 1. Оперативно-служебная деятельность. 
ВПД 2. Организационно-управленческая деятельность. 
 
1.2 Цели и задачи практики 
 
Целями практики являются:  
− закрепление, развитие и совершенствование теоретических знаний, 

полученных студентами в процессе обучения;  
− закрепление и углубление приобретенных профессиональных навы-

ков и умений по специальности среднего профессионального образования 
«Правоохранительная деятельность» применительно к деятельности судов, 
адвокатуры, органов прокуратуры, правоохранительных органов;  

− накопление опыта практической работы по будущей специальности;  
− дальнейшее ознакомление с нормативно-правовой основой деятель-

ности перечисленных органов, делопроизводством, полномочиями долж-
ностных лиц, порядком и особенностями управления в правоохранительных 
органах, работой с гражданами. 

Задачи практики: 
− принятие участия  в осуществлении полномочий правоохранитель-

ных органов; 
− формирование новых, а также закрепление ранее приобретенных 

профессиональных компетенций;  
− совершенствование навыков профессионального общения при прове-

дении приема граждан и во время присутствия на различных мероприятиях 
по реализации основных направлений деятельности правоохранительных ор-
ганов;  

− приобретение опыта организационной работы, принятия управленче-
ских решений;  

− выбор темы выпускной квалификационной работы;  



− сбор материалов, необходимых для составления отчета по практике и 
написания выпускной квалификационной работы. 

 
1.3 Требования к результатам освоения практики 
В результате прохождения преддипломной практики по виду профес-

сиональной деятельности обучающийся должен уметь: 
ВПД Практический опыт 
Оперативно-
служебная дея-
тельность 

- решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов 
и групп; 
- использовать средства индивидуальной и коллективной 
защиты; 
- читать топографические карты, проводить измерения и 
ориентирование по карте и на местности, составлять слу-
жебные графические документы; 
- обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, 
граждан; 
- использовать огнестрельное оружие; 
- обеспечивать законность и правопорядок; 
- охранять общественный порядок; 
- выбирать и тактически правильно применять средства 
специальной техники в различных оперативно-служебных 
ситуациях и документально оформлять это применение; 
- правильно составлять и оформлять служебные докумен-
ты, в том числе секретные, содержащие сведения ограни-
ченного пользования; 
- выполнять служебные обязанности в строгом соответ-
ствии с требованиями режима секретности. 

Организационно-
управленческая 
деятельность 

- разрабатывать планирующую, отчетную и другую управ-
ленческую документацию; 
- принимать оптимальные управленческие решения; 
- ориентироваться в системе, структуре и компетенции 
правоохранительных органов; 
- организовывать работу подчиненных (ставить задачи, 
организовывать взаимодействия, 
- обеспечивать и управлять); 
- осуществлять контроль и учет результатов деятельности 
исполнителей; 
- разрешать конфликтные ситуации. 

 
1.4 Количество часов на освоение программы практики 
 
Количество часов на освоение программы производственной практики 

(преддипломной): 144 ч. 



Сроки производственной практики (преддипломной) устанавливаются 
согласно учебному плану по специальности 40.02.02 «Правоохранительная 
деятельность».  

 
1.5 Формы контроля 
 
Производственной практики (преддипломной) – дифференцированный 

зачет. 
 
2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
Результатом освоения программы производственной практики (пред-

дипломной) является овладение обучающимися профессиональными компе-
тенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятель-
ности: 

ВПД.1 Оперативно-служебная деятельность: 
ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятель-

ства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соот-
ветствии с законом. 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и процессуаль-

ного права. 
ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность лично-

сти, общества и государства, охранять общественный порядок. 
ПК 1.5 Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответ-

ствии с профилем подготовки. 
ПК 1.6 Применять меры административного пресечения правонаруше-

ний, включая применение физической силы и специальных средств. 
ПК 1.7 Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступ-

лений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 
ПК 1.8 Осуществлять технико-криминалистическое и специальное тех-

ническое обеспечение оперативно-служебной деятельности. 
ПК 1.9 Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 
ПК 1.10 Использовать в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Россий-
ской Федерации. 

ПК 1.11 Обеспечивать защиту сведений, составляющих государствен-
ную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых за-
коном тайн. 

ПК 1.12 Осуществлять предупреждение преступлений и иных правона-
рушений на основе использования знаний о закономерностях преступности, 
преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять 
причины и условия, способствующие совершению правонарушений. 

ПК 1.13 Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаи-
модействии с сотрудниками иных правоохранительных органов, органов 
местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с 



муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми кол-
лективами, гражданами. 

ВПД.2 Организационно-служебная деятельность: 
ПК 2.1 Осуществлять организационно-управленческие функции в рам-

ках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так 
и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение управленческой 
деятельности. 

Юрист должен обладать следующими общими компетенциями 
(ОК): 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной 
сферы. 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эф-
фективность и качество. 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в 
том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстре-
мальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе про-
фессиональной деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития. 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными кате-
гориями граждан, в том числе с представителями различных национально-
стей и конфессий. 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной де-

ятельности. 
ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и лич-

ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 
морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважи-
тельно относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значи-
мыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный 
уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и про-
фессиональной деятельности. 

 



3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Код и наименова-
ние ПК 

Содержание Объем 
часов 

- Установочная лекция 
Знакомство с программой практики и порядком её 
проведения, изучение правил внутреннего распо-
рядка, знакомство с графиком работы студентов, ве-
дения дневника практики, составления отчета про-
изводственной (преддипломной) практики. 

2 

- Инструктаж по технике безопасности 
Инструктаж по технике безопасности, пожаробез-
опасности. Ознакомление с правилами безопасности 
при работе с компьютером. 

2 

ПК 1.1-ПК 1.13; 
ПК 2.1, 2.2 

Контроль за ходом практики 6 

ПК 1.1 Юридически 
квалифицировать факты, 
события и обстоятель-
ства. Принимать реше-
ния и совершать юриди-
ческие действия в точ-
ном соответствии с за-
коном. 

Выбор информационносправочной правовой систе-
мы для работы с предложенными документами в за-
висимости от места практики. Составление проектов 
постановлений, протоколов и других процессуаль-
ных документов в зависимости от вида правовой си-
туации и места прохождения практики; Составление 
и оформление служебные документы, в том числе 
секретные, содержащие сведения ограниченного 
пользования 

16 

ПК 1.2 Обеспечивать 
соблюдение законода-
тельства субъектами 
права. 
ПК 1.3 Осуществлять 
реализацию норм мате-
риального и процессу-
ального права. 

Осуществляет реализацию норм материального и 
процессуального права при выполнении основных 
видов работ сотрудниками правоохранительных ор-
ганов 

10 

ПК 1.4 Обеспечивать 
законность и правопоря-
док, безопасность лич-
ности, общества и госу-
дарства, охранять обще-
ственный порядок. 

Осуществляет участие в мероприятиях по обеспече-
нию безопасности граждан и общественного поряд-
ка под руководством руководителя практики про-
фильной организации (места практики) 

10 

ПК 1.5 Осуществлять 
оперативно-служебные 
мероприятия в соответ-
ствии с профилем под-
готовки. 

Участие в работе следственно-оперативной группы 
ОВД, при раскрытии преступлений по горячим сле-
дам с использованием специальной техники, воору-
жения, с соблюдением требований делопроизвод-
ства и режима секретности 

10 

ПК 1.6 Применять меры 
административного пре-
сечения правонаруше-
ний, включая примене-
ние физической силы и 
специальных средств. 

Осуществляет выбор и тактически правильно при-
меняет средства специальной техники в различных 
оперативнослужебных ситуациях и документально 
оформляет это применение 

10 

ПК 1.7 Обеспечивать 
выявление, раскрытие и 

Осуществляет помощь следователям и оперативным 
сотрудникам органов ОВД, в выявлении, предупре-

10 



расследование преступ-
лений и иных правона-
рушений в соответствии 
с профилем подготовки. 

ждении, пресечении, раскрытии преступления на 
разных стадиях предварительного расследования 

ПК 1.8 Осуществлять 
технико-
криминалистическое и 
специальное техниче-
ское обеспечение опера-
тивно-служебной дея-
тельности. 

Решает оперативнослужебные задачи в составе 
нарядов и групп 

10 

ПК 1.9 Оказывать 
первую (доврачебную) 
медицинскую помощь. 

Определяет тяжесть состояния травмированного и 
способы оказание неотложной помощи 

8 

ПК 1.10 Использовать в 
профессиональной дея-
тельности нормативные 
правовые акты и доку-
менты по обеспечению 
режима секретности в 
Российской Федерации. 

Определяет уровень и режим секретности докумен-
тов, используемых в профессиональной деятельно-
сти. Характеризует законные способы по обеспече-
нию защиты сведений, составляющих государствен-
ную тайну сведений конфиденциального характера 

10 

ПК 1.11 Обеспечивать 
защиту сведений, со-
ставляющих государ-
ственную тайну, сведе-
ний конфиденциального 
характера и иных охра-
няемых законом тайн. 
ПК 1.12 Осуществлять 
предупреждение пре-
ступлений и иных пра-
вонарушений на основе 
использования знаний о 
закономерностях пре-
ступности, преступного 
поведения и методов их 
предупреждения, выяв-
лять и устранять причи-
ны и условия, способ-
ствующие совершению 
правонарушений. 

Участие в профилактических мероприятиях по пре-
дупреждению, выявлению и устранению причин и 
условий, способствующих совершению правонару-
шений 

10 

ПК 1.13 Осуществлять 
свою профессиональную 
деятельность во взаимо-
действии с сотрудника-
ми иных правоохрани-
тельных органов, орга-
нов местного само-
управления, с предста-
вителями общественных 
объединений, с муници-
пальными органами 

Решает оперативнослужебные задачи в составе 
нарядов и групп, а так же во взаимодействии со-
трудниками правоохранительных органов, органов 
местного самоуправления, с представителями обще-
ственных объединений, с муниципальными органа-
ми охраны общественного порядка, трудовыми кол-
лективами, гражданами 

12 



охраны общественного 
порядка, трудовыми 
коллективами, гражда-
нами. 
ПК 2.1 Осуществлять 
организационно-
управленческие функ-
ции в рамках малых 
групп, как в условиях 
повседневной служеб-
ной деятельности, так и 
в нестандартных усло-
виях, экстремальных си-
туациях. 

Участвует в осуществлении управленческой дея-
тельности в учреждении/подразделении как в усло-
виях повседневной служебной деятельности, так и в 
нестандартных условиях, экстремальных ситуациях 

12 

ПК 2.2 Осуществлять 
документационное обес-
печение управленческой 
деятельности. 

Участвует в осуществлении документационного 
обеспечения управленческой деятельности, оформ-
лении служебной документации 

 

ПК 1.1-ПК 1.13; 
ПК 2.1, 2.2 

Оформление отчетных документов по практике 6 

ИТОГО:  144 
 
4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАК-

ТИКИ  
 
4.1 Материально-техническое обеспечение 
 
Реализация рабочей программы производственной практики (предди-

пломной) предполагает наличие учебной аудитории или учебного класса для 
проведения этапа производственной практики. 

Учебная аудитория (кабинет) для проведения учебных занятий всех ти-
пов. Оснащена оборудованием и техническими средствами обучения: 

- специализированной (учебной) мебелью на 60 учебных мест, рабочий 
стол преподавателя, 2 стула;  

- проектор NEC M260xs, экран, компьютер. 
Установлено программное обеспечение: OpenOffice (свободная лицен-

зия https://www.openoffice.org/license.html), Консультант Плюс (договор № 45 
от 17.05.2017), Kaspersky Endpoint Security для бизнеса (лицензионный сер-
тификат № 2ЕСС-220706-073646-403-1495). 

Учебная аудитория (компьютерный класс) для проведения учебных  
занятий, оснащен оборудованием и техническими средства-ми обучения: 

- специализированной (учебной) мебелью; 
- 9 компьютерных столов, рабочий стол преподавателя, 2 стула; 
- 9 компьютеров.  
Установлено программное обеспечение: OpenOffice (свободная лицен-

зия https://www.openoffice.org/license.html), Консультант Плюс (договор № 45 
от 17.05.2017), Kaspersky Endpoint Security для бизнеса (лицензионный сети-
фикат № 2ЕСС-220706-073646-403-1495). 



Учебный класс ФКУ СИЗО-2 УФСИН России по Хабаровскому краю. 
Оснащен оборудованием и техническими средствами обучения: ком-

плект материалов для дактилоскопии, компьютеры с выходом в интернет (2 
шт.), спецсредства: бланки карточек дактилоскопической регистрации, 
наручники, дубинки, рации. 

 
4.2 Информационное обеспечение практики 
Основная литература 
 
1 Маркушин, А. Г.  Оперативно-розыскная деятельность : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 
А. Г. Маркушин. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 342 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-11487-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489988 (дата обращения: 30.06.2022). 

2 Яблоков, Н. П.  Криминалистика : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Н. П. Яблоков. — 3-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 239 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-00189-1. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489607 (дата 
обращения: 30.06.2022). 

3 Начальная профессиональная подготовка и введение в специальность: 
правоохранительная деятельность : учебник для среднего профессионального 
образования / Д. В. Бахтеев [и др.] ; ответственный редактор Д. В. Бахтеев. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 369 с. — (Профессиональное образо-
вание). — ISBN 978-5-534-06884-9. — Текст : электронный // Образователь-
ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494139 (дата об-
ращения: 30.06.2022). 

4 Боровиков, В. Б.  Уголовное право. Общая часть : учебник для сред-
него профессионального образования / В. Б. Боровиков, А. А. Смердов ; под 
редакцией В. Б. Боровикова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2022. — 249 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-12952-6. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489819 (дата обращения: 
30.06.2022). 

5 Боровиков, В. Б.  Уголовное право. Особенная часть : учебник для 
среднего профессионального образования / В. Б. Боровиков, А. А. Смердов ; 
под редакцией В. Б. Боровикова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-
дательство Юрайт, 2022. — 473 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-14765-0. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489871 (дата обращения: 
30.06.2022). 

6 Гриненко, А. В.  Уголовный процесс : учебник и практикум для сред-
него профессионального образования / А. В. Гриненко. — 8-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 364 с. — (Профессиональное 



образование). — ISBN 978-5-534-15384-2. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498800 (дата 
обращения: 30.06.2022). 

7 Попова, Н. Ф.  Основы управления в правоохранительных органах : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / 
Н. Ф. Попова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 287 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
04789-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/490420 (дата обращения: 30.06.2022). 

8 Яновский, Р. С.  Актуальные проблемы производства следственных 
действий : учебное пособие для вузов / Р. С. Яновский. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 140 с. — (Высшее образова-
ние). — ISBN 978-5-534-12247-3. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496029 (дата обраще-
ния: 30.06.2022). 

9 Маркушин, А. Г.  Основы управления в органах внутренних дел : 
учебник для среднего профессионального образования / А. Г. Маркушин, 
В. В. Казаков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 311 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
12373-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/491388 (дата обращения: 30.06.2022). 

10 Основы управления в органах внутренних дел : учебник для средне-
го профессионального образования / Ю. Е. Аврутин [и др.] ; под общей ре-
дакцией Ю. Е. Аврутина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2022. — 249 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-07293-8. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493901 (дата обращения: 
30.06.2022). 

11 Противодействие коррупции. Правовые основы : учебник и практи-
кум для среднего профессионального образования / А. И. Землин, 
О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов ; под общей редакцией 
А. И. Землина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 197 с. — (Профес-
сиональное образование). — ISBN 978-5-534-10806-4. — Текст : электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/494756 (дата обращения: 30.06.2022). 

12 Амиантова, И. С.  Противодействие коррупции : учебное пособие 
для среднего профессионального образования / И. С. Амиантова. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 149 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-13540-4. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497470 (дата обращения: 
30.06.2022). 

 
Дополнительная литература 
1 Лапин, Е. С.  Оперативно-розыскная деятельность : учебник и прак-

тикум для среднего профессионального образования / Е. С. Лапин. — 5-е 



изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 375 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14041-5. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/492859 (дата обращения: 30.06.2022). 

2 Правоохранительные органы : учебник для среднего профессиональ-
ного образования / В. М. Бозров [и др.] ; под редакцией В. М. Бозрова. — 4-е 
изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 362 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-14581-6. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489665 (дата 
обращения: 30.06.2022). 

3 Правоохранительные и судебные органы : учебник для среднего про-
фессионального образования / В. П. Божьев [и др.] ; под общей редакцией 
В. П. Божьева, Б. Я. Гаврилова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2022. — 296 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-04305-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-
форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489646 (дата обращения: 
30.06.2022). 

4 Правоохранительные органы : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / М. П. Поляков [и др.] ; под общей редак-
цией М. П. Полякова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 362 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00857-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489809 (дата обращения: 30.06.2022). 

5 Боровиков, В. Б.  Уголовное право. Общая и Особенная части. Прак-
тикум : учебное пособие для среднего профессионального образования / 
В. Б. Боровиков. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13795-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489820 (дата обращения: 30.06.2022). 

6 Уголовно-процессуальные акты : учебное пособие для среднего про-
фессионального образования / Г. В. Стародубова [и др.] ; под редакцией 
Г. В. Стародубовой. — 3-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13835-1. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/493302 (дата обращения: 30.06.2022). 

7 Поспеев, К. Ю.  Огневая подготовка сотрудников правоохранитель-
ных органов : учебное пособие для вузов / К. Ю. Поспеев, Н. В. Астафьев. — 
2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 206 с. — (Высшее образо-
вание). — ISBN 978-5-534-12779-9. — Текст : электронный // Образователь-
ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488337 (дата об-
ращения: 30.06.2022). 

8 Огневая подготовка сотрудников правоохранительных органов (уго-
ловно-исполнительной системы) : учебное пособие для вузов / 
И. Н. Калуцкий [и др.] ; под общей редакцией Д. К. Дмитриева. — 2-е изд., 
испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 300 с. — (Высшее образова-



ние). — ISBN 978-5-534-12865-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497292 (дата обраще-
ния: 30.06.2022). 

9 Куракин, А. В.  Противодействие коррупции посредством примене-
ния мер дисциплинарного характера : учебное пособие для вузов / 
А. В. Куракин, В. Г. Коврова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
90 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12930-4. — Текст : элек-
тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/497557 (дата обращения: 30.06.2022). 

10 Попова, Н. Ф.  Основы управления в правоохранительных органах : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / 
Н. Ф. Попова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 287 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
04789-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/490420 (дата обращения: 30.06.2022). 

11 Государственная и муниципальная служба : учебник для среднего 
профессионального образования / С. И. Журавлев [и др.] ; под редакцией 
С. И. Журавлева, В. И. Петрова, Ю. Н. Туганова. — 4-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 305 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13798-9. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489624 (дата 
обращения: 30.06.2022). 

 
Интернет – ресурсы 
1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM  Договор № 

4997 эбс ИК3  
2. Электронно-библиотечная система IPRbooks Лицензионный договор 

№ ЕП 44/4 на предоставление доступа к электронно-библиотечной системе 
IPRbooks ИКЗ  

3. Образовательная платформа Юрайт Договор № ЕП44/2 на оказание услуг 
по предоставлению доступа к образовательной платформе ИКЗ 21 1 2727000769 
270301001 0010001 6311 244 от 02 февраля 2021 г.,  Договор № ЕП 223/002/12 от 04 фев-
раля 2022 г. (с 08 февраля 2022 г. по 07 февраля 2023 г.) 

4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. Договор № ЕП 
44/3 на оказание услуг доступа к электронным изда-ниям ИКЗ 211 272 
7000769 270 301 001 0010 002 6311 244 от 04 февраля 2021 г. (с 04 февраля 
2021 г. по 04 февраля 2030 г.) 

5. Справочная правовая система Консультант Плюс. Договор № 45 от 
17 мая 2017 (бессрочный) 

6. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 
Безвозмездное пользование (открытый доступ) 

7. Национальная электронная библиотека (НЭБ) https://rusneb.ru/ Без-
возмездное пользование (открытый доступ) 

8. Научная электронная библиотека "КиберЛенинка" 
https://cyberleninka.ru/ Безвозмездное пользование (открытый доступ) 



9. Официальный интернет-портал правовой информации. URL: 
http://pravo.gov.ru/ 

5. Российская газета. URL: http://www.rg.ru/ 
6. Судебные и нормативные акты РФ - крупнейшая в сети база судеб-

ных актов, судебных решений и нормативных документов. URL: 
https://sudact.ru/  

7. Министерство внутренних дел РФ. URL: https://мвд.рф/ 
8. Генеральная прокуратура РФ. URL: https://genproc.gov.ru/ 
9. Министерство юстиции РФ. URL:  http://minjust.ru/ 
10. Федеральная служба безопасности РФ. URL:  http://www.fsb.ru/ 
11. Конституционный суд РФ. URL: http://www.ksrf.ru/  
12. Верховный суд РФ. URL: http://www.vsrf.ru/ 
13. Суды Российской Федерации: Справочник федеральных судов об-

щей юрисдикции и системы Судебного департамента при Верховном Суде 
Российской Федерации. URL: http://www.sydrf.ru/ 

14. Федеральная палата адвокатов РФ. URL: http://fparf.ru/ 
15. Федеральная служба судебных приставов России. URL: 

http://fssprus.ru/ 
16. Федеральная служба исполнения наказаний России. URL: 

http://фсин.рф/ 
 
4.3 Организация образовательного процесса 
Производственная (преддипломная) практика является обязательной, 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 
на профессионально-практическую подготовку обучающихся и проводится в 
7 семестре. 

Условием допуска обучающихся к производственной (преддипломной) 
практике является освоенная программа междисциплинарных курсов про-
фессиональных модулей, предшествующих преддипломной практике. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 
преддипломной практики составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 
лет - не более 36 часов в неделю, в возрасте от 18 лет и старше - не более 40 
часов в неделю (ст. 92 ТК РФ).  

В период прохождения практики с момента зачисления обучающихся 
на них распространяются требования охраны труда и правила внутреннего 
распорядка, действующие в организации, а также трудовое законодательство, 
в том числе и в части государственного социального страхования.  

Предусматривается установленная форма отчетности для обучающихся 
по итогам прохождения производственной (преддипломной) практики:  

− дневник;  
− отчет; 
− оценочный лист;  
− характеристика.  

http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.rg.ru/
https://sudact.ru/
https://мвд.рф/
https://genproc.gov.ru/
http://minjust.ru/
http://www.fsb.ru/
http://www.ksrf.ru/
http://www.vsrf.ru/
http://www.sydrf.ru/
http://fparf.ru/
http://fssprus.ru/
http://фсин.рф/


Итогом практики является дифференцированный зачет, который вы-
ставляется руководителем практики от учреждения на основании:  

− наблюдений за работой практиканта;  
− выполнения индивидуального задания;  
− качества отчета по программе практики;  
− предварительной оценки руководителя практики от организации - ба-

зы практики;  
− характеристики, составленной руководителем практики от организа-

ции.  
Результаты прохождения производственной (преддипломной) практики 

учитываются при итоговой аттестации. 
 
4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 
Руководство производственной (преддипломной) практикой осуществ-

ляют преподаватели или мастера производственного обучения, а также ра-
ботники предприятий/организаций - баз практики.  

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство 
практикой обучающихся, должны иметь квалификационный разряд по про-
фессии на 1-2 разряда выше, чем предусматривает ФГОС СПО, высшее или 
среднее профессиональное образование по профилю профессии, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 
года.  

Реализация программы производственной (преддипломной) практики 
осуществляется преподавателями профессионального цикла, имеющими 
высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля, 
опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сфе-
ры. Преподаватели проходят стажировку в профильных организациях не ре-
же 1 раза в 3 года. 

Руководители практики и руководители-наставники от организации яв-
ляются руководителями структурных подразделений и ведущими квалифи-
цированными специалистами по профилю специальности 40.02.02 – «Право-
охранительная деятельность». 

 
5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРО-

ГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 
По результатам производственной практики (преддипломной) руково-

дителями практики от ФГБОУ ВО КнАГУ и предприятия/организации фор-
мируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 
обучающимися профессиональных компетенций, а также характеристика на 
обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период про-
хождения практики. 



В период прохождения практики обучающимся ведется дневник прак-
тики. По результатам практики обучающимся составляется отчет, который 
утверждается руководителем практики от ФГБОУ ВО КнАГУ и предприя-
тия/организации. 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 
графические, аудио-, фото-, видео-материалы, пользовательское приложение, 
подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 
(или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых докумен-
тами соответствующих предприятий/организаций. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии по-
ложительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 
ФГБОУ ВО КнАГУ и предприятия/организации об уровне освоения профес-
сиональных компетенций; наличия положительной характеристики руково-
дителя организации на обучающегося по освоению общих компетенций в пе-
риод прохождения практики; полноты и своевременности предоставления 
дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практи-
ку. 

Результаты прохождения практики представляются обучающимися ру-
ководителю практики и учитываются при прохождении государственной 
итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие практику (получившие отрицательную 
оценку), не допускаются к прохождению производственной практики (по 
профилю), они направляются на практику вторично (в свободное от учебы 
время). 

 
 

Результаты обучения Формы и методы кон-
троля и оценки резуль-
татов обучения 

ПК 1.1 Юридически квалифицировать факты, события и 
обстоятельства. Принимать решения и совершать юриди-
ческие действия в точном соответствии с законом. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.2 Обеспечивать соблюдение законодательства субъ-
ектами права. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.3 Осуществлять реализацию норм материального и 
процессуального права. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.4 Обеспечивать законность и правопорядок, безопас-
ность личности, общества и государства, охранять обще-
ственный порядок. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.5 Осуществлять оперативно-служебные мероприятия 
в соответствии с профилем подготовки. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.6 Применять меры административного пресечения 
правонарушений, включая применение физической силы и 
специальных средств. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.7 Обеспечивать выявление, раскрытие и расследова-
ние преступлений и иных правонарушений в соответствии 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 



с профилем подготовки. 
ПК 1.8 Осуществлять технико-криминалистическое и спе-
циальное техническое обеспечение оперативно-служебной 
деятельности. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.9 Оказывать первую (доврачебную) медицинскую 
помощь. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.10 Использовать в профессиональной деятельности 
нормативные правовые акты и документы по обеспечению 
режима секретности в Российской Федерации. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.11 Обеспечивать защиту сведений, составляющих 
государственную тайну, сведений конфиденциального ха-
рактера и иных охраняемых законом тайн. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.12 Осуществлять предупреждение преступлений и 
иных правонарушений на основе использования знаний о 
закономерностях преступности, преступного поведения и 
методов их предупреждения, выявлять и устранять причи-
ны и условия, способствующие совершению правонаруше-
ний. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 1.13 Осуществлять свою профессиональную деятель-
ность во взаимодействии с сотрудниками иных правоохра-
нительных органов, органов местного самоуправления, с 
представителями общественных объединений, с муници-
пальными органами охраны общественного порядка, тру-
довыми коллективами, гражданами. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 2.1 Осуществлять организационно-управленческие 
функции в рамках малых групп, как в условиях повседнев-
ной служебной деятельности, так и в нестандартных усло-
виях, экстремальных ситуациях. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ПК 2.2 Осуществлять документационное обеспечение 
управленческой деятельности. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность професси-
ональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечиваю-
щих их умений: 
Результаты обучения Формы и методы кон-

троля и оценки резуль-
татов обучения 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-
мотивационной сферы. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выби-
рать типовые методы и способы выполнения профессио-
нальных задач, оценивать их эффективность и качество. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных 
ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них от-
ветственность. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в слож-
ных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разре-
шать конфликты в процессе профессиональной деятельно-
сти. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 



ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения профессио-
нальных задач, профессионального и личностного разви-
тия. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с раз-
личными категориями граждан, в том числе с представите-
лями различных национальностей и конфессий. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружаю-
щими. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям професси-
ональной деятельности. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессиональ-
ного и личностного развития, заниматься самообразовани-
ем, осознанно планировать повышение квалификации. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответ-
ствии с нормами морали, профессиональной этики и слу-
жебного этикета. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведе-
нию, уважительно относиться к праву и закону. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с соци-
ально значимыми представлениями о здоровом образе 
жизни, поддерживать должный уровень физической подго-
товленности, необходимый для социальной и профессио-
нальной деятельности. 

Экспертная оценка деятель-
ности студента 

 
 


