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1 Общие положения 

1.1 Цель государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится государственной экзаменацион-

ной комиссией в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 

основной  образовательной программы «Инновационные технологии в строительстве» по 

направлению подготовки 08.04.01 «Строительство» разработанной в Комсомольском-на-

Амуре государственном университете, требованиям федерального государственного обра-

зовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО), утвержденного приказом 

утвержденного приказом Минобрнауки России № 47144 от 23 июня 2017 года. 

1.2 Формы государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестации по направлению подготовки 08.04.01 «Строи-

тельство» включает:  

а) подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена; 

б) подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификационной работы (ВКР).   

1.3 Нормативная база итоговой аттестации 

1.3.1 Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с нормативным докумен-

том университета СТО У.016-2018 Итоговая аттестация студентов. Положение. В ука-

занном документе определены и регламентированы: 

- общие положения по итоговой аттестации; 

- правила и порядок организации и процедура проведения итоговой аттестации; 

- обязанности и ответственность руководителя ВКР; 

- результаты государственной итоговой аттестации; 

- порядок апелляции государственной итоговой аттестации; 

- документация по государственной итоговой аттестации. 

1.3.2 Оформление выпускной квалификационной работы осуществляется в соот-

ветствии с требованиями РД 013-2016 Текстовые студенческие работы. Правила 

оформления. 

 

2 Требования к результатам освоения образовательной программы 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 
сформированы универсальные и общепрофессиональные компетенции, установленные 
ФГОС ВО, а также профессиональные компетенции, установленные образовательной про-
граммой магистратуры, сформированные на основе профессионального стандарта, соот-
ветствующе профессиональной деятельности выпускников (профессиональный стандарт 
утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
19 апреля 2021 года N 257н Об утверждении профессионального стандарта 10.015 «Спе-
циалист по организации архитектурно-строительного проектирования»), а также на основе 
анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам 
на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консульта-
ций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли. 

 

 

3 Объем, структура и содержание государственной итоговой аттестации 

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 9 зачетных 

единиц, 324 академических часа.  

Распределение объема государственной итоговой аттестации представлено в таблице 1. 
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Таблица 1 – Объем государственной итоговой аттестации по составу 

Элемент ГИА 
Контролируемые результаты освоения 

образовательной программы 
Форма 

проведения 

Трудо-
емкость 
(в часах) 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Вопросы и 

практические 

задания госу-

дарственного 

экзамена 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6;  

ОПК-1; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-7;  

ПК-1; ПК-2 
 

Вопросы и прак-

тические зада-

ния государ-

ственного экза-

мена 

108 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

Выпускная 

квалификаци-

онная работа 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПК-1; ПК-2  

Защита выпуск-

ной квалифика-

ционной работы 
216 

Итого ̶ ̶ 324 

 

 

4 Программа государственного экзамена и рекомендации обучающимся  

  по подготовке к нему 

    

4.1 Оценочные материалы для проведения ГЭ 

 

В структуру государственного экзамена входят вопросы и практические задания / 

задачи по учебным дисциплинам (модулям), результаты освоения которых имеют опреде-

ляющее значение для профессиональной деятельности выпускников. Для объективной 

оценки компетенций выпускника тематика экзаменационных вопросов комплексная и со-

ответствует дисциплинам, формирующим эти компетенции. 

Перечень вопросов и типовых практических заданий (задач), критерии и показате-

ли оценивания представлены в разделе 6.   

4.2 График подготовки, организации и проведения ГЭ 

Таблица 2 – График подготовки, организации и проведения ГЭ 

Виды работ Сроки 
Ответственный 

исполнитель 

Формирование программы государ-
ственного экзамена по направлению 
подготовки  

За 7 мес. до ГЭ по КУГ 
Зав. кафедрой, 
ведущие 
преподаватели 

Подготовка вопросов к государствен-
ному экзамену  

За 6 мес. до ГЭ по КУГ 
Зав. кафедрой, 
преподаватели 
кафедры 

Выдача вопросов государственного 

экзамену выпускникам 
За 6 мес. до ГЭ по КУГ Зав. кафедрой 

Организация обзорных лекций и кон-

сультаций по направлению подготовки  
За 3 мес. до ГЭ по КУГ 

Преподаватели 

кафедры 

Подготовка и утверждение комплектов 

билетов 
За 3 мес. до ГЭ по КУГ 

Председатель ГЭК, 

зав. кафедрой 

Утверждение расписания государ-

ственного экзамена и информирование 

обучающихся 

За 1 мес. до ГЭ по КУГ 

Ведущий специа-

лист УМУ, зав. ка-

федрой 

Приказ о допуске обучающихся к госу-

дарственному экзамену 
Не позднее 3 дней до ГЭ Декан факультета 
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Виды работ Сроки 
Ответственный 

исполнитель 

Проведение государственного экзамена По приказу ГЭК 

 

4.3 Рекомендации обучающимся по подготовке к ГЭ 

 
Государственный экзамен - это завершающий этап подготовки магистра, механизм 

выявления и оценки результатов обучения и установления соответствия уровня професси-
ональной подготовки выпускников требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки. 

Подготовка к экзамену способствует закреплению, углублению и обобщению зна-
ний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению практических 
задач. Готовясь к государственному экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На государственном 
экзамене обучающийся  демонстрирует то, что он приобрел в процессе обучения. 

В период подготовки к государственному экзамену студенты вновь обращаются к 
учебно-методическому материалу и закрепляют знания. Подготовка к государственному 
экзамену включает в себя два этапа: самостоятельная работа в течение всего периода обу-
чения; непосредственная подготовка в дни, предшествующие государственному экзамену 
по темам учебных дисциплин, выносимым на государственную аттестацию. 

При подготовке к государственному экзамену студентам целесообразно использо-
вать материалы лекций, учебно-методические комплексы, основную и дополнительную 
литературу. 

Особо следует обратить внимание на умение использовать программу государ-
ственной итоговой аттестации в части ГЭ, раздел 7. Она включает в себя вопросы для гос-
ударственного экзамена. Поэтому студент, заранее изучив содержание государственного 
экзамена, сможет лучше сориентироваться в вопросах, стоящих в его билете. 

Формулировка вопросов экзаменационного билета совпадает с формулировкой пе-

речня рекомендованных для подготовки вопросов государственного экзамена. 

Как соотносить конспект лекций и учебники при подготовке к экзамену? Было бы 

ошибкой главный упор делать на конспект лекций, не обращаясь к учебникам и, наоборот 

недооценивать записи лекций. Рекомендации здесь таковы. При проработке той или иной 

темы курса сначала следует уделить внимание конспектам лекций, а затем учебникам или 

интернет-источникам. Дело в том, что "живые" лекции обладают рядом преимуществ: они 

более оперативно иллюстрируют состояние научной проработки того или иного теорети-

ческого вопроса, дают ответ с учетом новых теоретических разработок, т.е. отражают са-

мую "свежую" информацию. Для написания же и опубликования печатной продукции 

нужно время. Отсюда изложение некоторого учебного материала быстро устаревает.  

Традиционно студенты задают вопрос, каким пользоваться учебником при подго-

товке к экзамену? Однозначно ответить на данный вопрос нельзя. Не бывает идеальных 

учебников, они пишутся представителями различных школ, научных направлений, и по-

этому в каждом из них есть свои достоинства и недостатки, чему-то отдается предпочте-

ние, что-то недооценивается либо вообще не раскрывается. Отсюда, для сравнения учеб-

ной информации и полноты картины необходим конспект лекций, а также в обязательном 

порядке использовать как минимум два учебных источника. 

Надо ли делать письменные пометки, прорабатывая тот или иной вопрос? Одно-

значного ответа нет. Однако, для того, чтобы быть уверенным на экзамене, необходимо 

при подготовке тезисно записать ответы на наиболее трудные, с точки зрения студента, 

вопросы. Запись включает дополнительные (моторные) ресурсы памяти. 

Представляется крайне важным посещение студентами проводимой перед государ-

ственным экзаменом консультации. Здесь есть возможность задать вопросы преподавате-

лю по тем разделам и темам, которые недостаточно или противоречиво освещены в учеб-

ной, научной литературе или вызывают затруднение в восприятии. 
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Важно, чтобы студент грамотно распределил время, отведенное для подготовки к 

государственному экзамену. В этой связи целесообразно составить календарный план 

подготовки к экзамену, в котором в определенной последовательности отражается изуче-

ние или повторение всех экзаменационных вопросов. Подготовку к экзамену студент 

должен вести ритмично и систематично. 

Зачастую студенты выбирают "штурмовой метод", когда подготовка ведется хао-

тично, материал прорабатывается бессистемно. Такая подготовка не может выработать 

прочную систему знаний. Поэтому знания, приобретенные с помощью подобного метода, 

в лучшем случае закрепляются на уровне представления. 

Во время экзамена за отведенное для подготовки время студент должен сформули-

ровать четкий ответ по каждому вопросу билета. Во время подготовки рекомендуется не 

записывать на лист ответа все содержание ответа, а составить развернутый план, которому 

необходимо следовать во время сдачи экзамена. 

Отвечая на экзаменационные вопросы, необходимо придерживаться определенного 

плана ответа, который не позволит студенту уйти в сторону от содержания поставленных 

вопросов. При ответе на экзамене допускается многообразие мнений. Приветствуется, ес-

ли студент не читает с листа, а свободно излагает материал, ориентируясь на заранее со-

ставленный план. 

К выступлению выпускника на государственном экзамене предъявляются следую-

щие требования: 

- ответ должен строго соответствовать объему вопросов билета; 

- ответ должен полностью исчерпывать содержание вопросов билета; 

- ответ должен соответствовать определенному плану, который рекомендуется 

огласить в начале выступления; 

- выступление на государственном экзамене должно соответствовать нормам и 

правилам публичной речи, быть четким, обоснованным, логичным. 

Во время ответа на поставленные вопросы надо быть готовым к дополнительным 

или уточняющим вопросам. Дополнительные вопросы задаются членами государственной 

комиссии в рамках билета и связаны, как правило, с неполным ответом. Уточняющие во-

просы задаются, чтобы конкретизировать мысли студента. Полный ответ на уточняющие 

вопросы лишь усиливает эффект общего ответа студента. 

Итоговая оценка знаний предполагает дифференцированный подход к студенту, 

учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных 

теоретических положений, понятий и категорий. Оценивается так же культура речи, гра-

мотное комментирование, приведение примеров, умение связывать теорию с практикой, 

творчески применять знания к неординарным ситуациям, излагать материал доказательно, 

полемизировать там, где это необходимо. 

 

 

5 Выпускная квалификационная работа и рекомендации обучающимся по           

подготовке к защите и защите ВКР 

Выпускная квалификационная работа магистра по направлению
 

подготовки 

08.04.01 «Строительство» представляет собой законченную разработку, в которой должны 

быть изложены вопросы:   

- Обследование и мониторинг зданий и сооружений; 

- Проектирование большепролетных и высотных зданий и сооружений; 

- Управление проектной организацией; 

- Технология возведения зданий и сооружений; 

- Организационно-технологическое обеспечение строительства. 
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5.1 Вид выпускной квалификационной работы  
 

ВКР выполняется в виде магистерской диссертации.  
Тематика ВКР, критерии и показатели оценивания приведены в разделе 7.  
 

5.2 Цель выполнения выпускной квалификационной работы  

Выполнение ВКР имеет своей целью: 

- систематизацию, закрепление и углубление полученных теоретических и практи-

ческих знаний по направлению подготовки; 

- развитие навыков обобщения практических материалов, критической оценки тео-

ретических положений и выработки своей точки зрения по рассматриваемой проблеме; 

- развитие умения аргументировано излагать свои мысли и формулировать предложения; 

- выявление у обучающихся творческих возможностей и готовности к практиче-

ской деятельности в условиях современной экономики. 

 

5.3 График подготовки, организации и проведения защиты ВКР 

Таблица 3 – График подготовки, организации и проведения защиты ВКР  

Виды работ Сроки 
Ответственный 

исполнитель 

Представление тем ВКР, выбор 

темы и руководителя ВКР 

за 7 мес. до защиты ВКР по 

КУГ 

Преподаватели ка-

федры, обучающие-

ся 

Подача заявления о закреплении 

темы и руководителя ВКР 

за 6 мес. до защиты ВКР по 

КУГ 

Обучающийся 

Подготовка приказа по утвержде-

нию тем и руководителей ВКР 

за 6 мес. до защиты ВКР по 

КУГ 

Зав. кафедрой 

руководители ВКР 

Составление и утверждение зада-

ний на ВКР и календарного гра-

фика на ВКР  

за 6 мес. до защиты ВКР по 

КУГ 

Руководители ВКР, 

зав. кафедрой 

Организация консультаций и 

нормоконтроль 

В течение преддипломной 

практики и выполнения 

ВКР по КУГ 

Зав. кафедрой 

Контроль за ходом выполнения 

ВКР 

I этап (30 %) 

II этап (80 %) 

III этап (100 %)  

I этап (30 %) - начало пред-

дипломной практики по 

КУГ 

II этап (80 %) - окончание 

преддипломной практики 

по КУГ 

III этап (100 %) за неделю 

до защиты ВКР по приказу 

Руководители ВКР, 

зав. кафедрой 

Утверждение и предоставление 

дат защит ВКР 

за 1 мес. до защиты ВКР по 

КУГ 

Зав. кафедрой, 

секретарь ГЭК 

Назначение рецензентов  за 1 месяц 

до защиты ВКР 

Руководители ВКР, 

зав. кафедрой 

Представление на кафедру пись-

менного отзыва о работе обуча-

ющегося в период подготовки 

ВКР (далее - отзыв). 

после завершения подго-

товки обучающимся ВКР 

за 7 дней до защиты ВКР 

Руководители ВКР 
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Виды работ Сроки 
Ответственный 

исполнитель 

Получение отзыва руководителя, 

рецензии  

за 5 календарных дней до 

защиты ВКР 

Обучающийся 

Подготовка проекта приказа о 

допуске к защите ВКР  

не позднее 3 дней до защи-

ты ВКР 

Зав. кафедрой, 

секретарь ГЭК 

Передача в ГЭК ВКР, отзыва и 

рецензии  

не позднее 2 дней до защи-

ты ВКР 

Обучающийся, 

руководитель ВКР 

Защита ВКР в ГЭК По приказу Зав. кафедрой 

секретарь ГЭК 

 

5.4 Рекомендации обучающимся по подготовке к защите ВКР 

5.4.1 Планирование самостоятельной работы выпускников 

Таблица 4 – График организации самостоятельной работы выпускников по подготовке  

                     к защите ВКР 

Этапы работ Срок  

1. Сбор, изучение и систематизация учебной, научно-технической 

литературы, учебно-методической документации и патентной ин-

формации 

По согласованию 

с руководителем 

ВКР 

2. Разработка общей части (введения, теоретической главы) рабо-

ты 

3. Технологические разработки. Этапы решения поставленной за-

дачи. Подготовка аналитической и практической глав. 

4. Написание заключения и аннотации 

5. Окончательное оформление расчетно-пояснительной записки и 

графических материалов 

6. Подготовка на проверку и подпись ВКР руководителю 

7. Подготовка на проверку и подпись ВКР заведующему кафед-

рой. Получение допуска к защите 

 

5.4.2  Структура ВКР. Требования к ее содержанию 

Структура выпускной работы включает: введение, 3-4 главы с разбивкой на пара-

графы, заключение, а также список использованных источников и приложения. Объем ра-

боты – в пределах 100-120 печатных страниц. 

Во введении обосновывается выбор темы, ее актуальность, формулируются цель и 

задачи исследования. Здесь отражается степень изученности рассматриваемых вопросов в 

научной и практической литературе, оговаривается предмет и объект исследования, кон-

кретизируется круг вопросов, подлежащих исследованию. По объему введение не превы-

шает 15-25  страниц. 

Первая глава имеет теоретический характер. В ней на основе изучения литерату-

ры, дискуссионных вопросов, систематизации современных исследований рассматрива-

ются возникновение, этапы исследования проблем, систематизируются позиции россий-

ских и зарубежных ученых и обязательно аргументируется собственная точка зрения обу-

чающегося относительно понятий, проблем, определений, выводов. 

Вторая и последующие главы носят аналитический и прикладной характер, рас-

крывающий содержание проблемы. В них на конкретном практическом материале осве-

щается фактическое состояние проблемы на примере конкретного объекта. Достаточно 
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глубоко и целенаправленно анализируется и оценивается действующая практика, выявля-

ются закономерности и тенденции развития на основе использования собранных первич-

ных документов, статистической  и прочей информации за предоставленный для данного 

исследования период (как правило, не менее трех лет). 

Содержание этих глав является логическим продолжением первой теоретической 

главы и отражает взаимосвязь теории и практики, обеспечивает разработку вопросов пла-

на работы и выдвижение конкретных предложений по исследуемой проблеме.  
Заключение содержит выводы по теме ВКР и конкретные предложения по исследуемым 

вопросам. Они должны непосредственно вытекать из содержания выпускной работы и излагаться 
лаконично и четко. По объему заключение не превышает 3-х страниц. 

 

5.4.3 Рекомендуемая литература для выполнения ВКР  

Перечень рекомендуемой литературы для выполнения ВКР определяется темой ра-
боты и должен включать нормативно-правовые акты, научно-исследовательские работы, 
учебно-методические издания. 

 

 

6 Оценочные материалы для проведения ГИА  

6.1 Паспорт фонда оценочных средств 

Таблица 5 – Паспорт фонда оценочных средств  

Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

УК-1 Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на осно-

ве системного подхо-

да, вырабатывать стра-

тегию действий 

УК-1.1 Знает методы критического 

анализа и оценки современных 

научных достижений; методы кри-

тического анализа; основные прин-

ципы критического анализа. 

УК-1.2 Умеет получать новые 

знания на основе методов науч-

ного познания; собирать и ана-

лизировать данные по сложным 

научным проблемам, относя-

щимся к профессиональной об-

ласти; осуществлять поиск ин-

формации и решений на основе 

действий, эксперимента и опыта. 

УК-1.3 Владеет навыками иссле-

дования в сфере профессиональ-

ной деятельности с применением 

системного подхода; выявления 

научных проблем и использова-

ния адекватных методов для их 

решения; формулирования и вы-

сказывания аргументированных 

оценочных суждений при реше-

нии проблемных профессио-

нальных ситуаций. 

Теоретический 

вопрос на ГЭ 

см. п. 6.2 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на всех 

УК-2.1 Знает методы представ-

ления и описания результатов 

Теоретический 

вопрос  на ГЭ 

см. п. 6.2 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

этапах его жизненного 

цикла 

проектной деятельности; мето-

ды, критерии и параметры оцен-

ки результатов выполнения про-

екта; принципы, методы и тре-

бования, предъявляемые к про-

ектной работе. 

УК-2.2 Умеет  обосновывать прак-

тическую и теоретическую значи-

мость полученных результатов; 

проверять и анализировать проект-

ную документацию; прогнозиро-

вать развитие процессов в проект-

ной профессиональной области; 

выдвигать инновационные идеи и 

нестандартные подходы к их реа-

лизации в целях реализации проек-

та; анализировать проектную до-

кументацию; рассчитывать каче-

ственные и количественные ре-

зультаты, сроки выполнения про-

ектной работы 

УК-2.3 Владеет навыками 

управления проектной деятель-

ностью в области, соответству-

ющей профессиональной дея-

тельности; навыками анализа 

проектной документации, а так-

же навыками разработки и реа-

лизации программы проекта в 

профессиональной  области. 

УК-3 Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для 

достижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 Знает стратегии и прин-

ципы командной работы, про-

блемы подбора эффективной 

команды; основные условия эф-

фективной командной работы; 

нормативные правовые акты в 

сфере профессиональной дея-

тельности; методы научного ис-

следования в сфере управления 

человеческими ресурсами. 

УК-3.2 Умеет определять стиль 

управления руководства коман-

дой; вырабатывать командную 

стратегию; владеет технология-

ми реализации основных функ-

ций управления в сфере профес-

сиональной деятельности, а так-

же осуществлять исследования, 

анализировать и интерпретиро-

Теоретический 

вопрос  на ГЭ 

см. п. 6.2 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

вать их результаты в области 

управления человеческими ре-

сурсами. 

УК-3.3 Владеет навыками органи-

зации и управления командным 

взаимодействием при решении 

задач профессиональной деятель-

ности, навыками работы в команде. 

УК-4 Способен при-

менять современные 

коммуникативные тех-

нологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и профес-

сионального взаимо-

действия 

УК-4.1 Знает компьютерные 

технологии и информационную 

инфраструктуру в организации; 

основы и значение коммуника-

ции в профессиональной сфере; 

современные средства информа-

ционно-коммуникационных тех-

нологий, особенности академи-

ческого и профессионального 

взаимодействия в том числе на 

иностранном языке. 

УК-4.2 Умеет создавать на рус-

ском и иностранном языке пись-

менные тексты научного и офи-

циально-делового стиля по про-

фессиональным вопросам; ана-

лизировать систему коммуника-

ционных связей в организации; 

применять современные комму-

никационные средства и техно-

логии в профессиональном вза-

имодействии. 

УК-4.3 Владеет принципами фор-

мирования системы коммуникации, 

навыками осуществления устного и 

письменного профессионального и 

академического взаимодействия, в 

том числе на иностранном языке; 

владеет технологией построения 

эффективной коммуникации в ор-

ганизации; передачей профессио-

нальной информации в информаци-

онно-телекоммуникационных сетях 

с использованием современных 

средств информационно-

коммуникационных технологий. 

Теоретический 

вопрос  на ГЭ 

см. п. 6.2 

УК-5 Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур 

в процессе межкуль-

турного взаимодей-

УК-5.1 Знает психологические ос-

новы социального межкультурного 

взаимодействия, направленного на 

решение профессиональных задач; 

основные принципы и методы ор-

Теоретический 

вопрос  на ГЭ 

см. п. 6.2 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

ствия ганизации деловых контактов с 

учетом национальных, этнокуль-

турных и конфессиональных осо-

бенностей потенциальных комму-

никаторов. 

УК-5.2 Умеет грамотно, доступ-

но излагать информацию в про-

цессе профессионального взаи-

модействия; соблюдать этиче-

ские нормы межкультурного 

взаимодействия; анализировать 

и реализовывать социальное вза-

имодействие с учетом нацио-

нальных, этнокультурных, кон-

фессиональных особенностей 

оппонентов. 

УК-5.3 Владеет навыками орга-

низации продуктивного взаимо-

действия в профессиональной 

среде с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессио-

нальных особенностей; преодо-

лением коммуникативных, обра-

зовательных, этнических, кон-

фессиональных и других барье-

ров в процессе межкультурного 

взаимодействия. 

УК-6 Способен опре-

делять и реализовы-

вать приоритеты соб-

ственной деятельности 

и способы ее совер-

шенствования на осно-

ве самооценки 

УК-6.1 Знает теоретические ос-

новы саморазвития, самореали-

зации, самосовершенствования, 

а также способы и методы ис-

пользования собственного по-

тенциала; деятельностный под-

ход в исследовании личностного 

развития; методы самооценки. 

УК-6.2 Умеет оценивать свои 

ресурсы и их пределы (личност-

ные, ситуативные, временные) и 

оптимально их использовать для 

успешного выполнения пору-

ченного задания; определять 

приоритеты собственной дея-

тельности и саморазвития и спо-

собы их совершенствования на 

основе самооценки; планировать 

самостоятельную деятельность в 

решении профессиональных за-

дач. 

УК-6.3 Владеет навыками опре-

Теоретический 

вопрос  на ГЭ 

см. п. 6.2 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

деления приоритетов личностно-

го роста и способов совершен-

ствования собственной деятель-

ности на основе самооценки; 

принятия решений и их реализа-

ции в плане профессионального 

и личностного самосовершен-

ствования; навыками планиро-

вания  собственной профессио-

нальной карьеры. 

ОПК-1. Способен ре-

шать задачи професси-

ональной деятельности 

на основе использова-

ния теоретических и 

практических основ, 

математического аппа-

рата фундаментальных 

наук 

ОПК-1.1. Знает способы постро-

ения математических моделей, 

численные и аналитические ме-

тоды решения. 

ОПК-1.2. Умеет  формализовать 

задачи предметной области с 

помощью инструментов матема-

тического моделирования  

ОПК-1.3. Владеет навыками ис-

пользования  математических 

инструментов для моделирова-

ния исследуемого объекта или 

процесса.  

Теоретический 

вопрос, практи-

ческое задание 

(задача) на ГЭ 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.2 

см. п. 6.3 

ОПК-2. Способен ана-

лизировать, критиче-

ски осмысливать и 

представлять инфор-

мацию, осуществлять 

поиск научно-

технической информа-

ции, приобретать но-

вые знания, в том чис-

ле с помощью инфор-

мационных техноло-

гий 

ОПК-2.1. Знает средства при-

кладного программного обеспе-

чения для решения задач про-

фессиональной деятельности  

ОПК-2.2. Умеет собирать и систе-

матизировать научно-техническую 

информацию о рассматриваемом 

объекте, в т. с использованием ин-

формационных технологий. 

 ОПК-2.3. Владеет навыками 

использования информационных 

технологий для оформления 

проектной документации.  

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.3 

ОПК-3. Способен ста-

вить и решать научно-

технические задачи в 

области строительства, 

строительной инду-

стрии и жилищно-

коммунального хозяй-

ства на основе знания 

проблем отрасли и 

опыта их решения 

ОПК-3.1. Знает проблемы отрас-

ли и опыт их решения  

ОПК-3.2. Умеет собирать и си-

стематизировать информацию об 

опыте решения научно-

технической задачи в сфере 

профессиональной деятельности  

ОПК-3.3. Владеет навыком вы-

бора методов решения, установ-

ления ограничений к решениям 

научно-технической задачи в 

сфере профессиональной дея-

тельности на основе норматив-

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.3 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

но-технической документации и 

знания проблем отрасли и опыта 

их решения 

ОПК-4. Способен ис-

пользовать и разраба-

тывать проектную, 

распорядительную до-

кументацию, а также 

участвовать в разра-

ботке нормативных 

правовых актов в об-

ласти строительной 

отрасли и жилищно-

коммунального хозяй-

ства 

ОПК-4.1. Знает действующую 

нормативно-правовую докумен-

тацию, регламентирующую про-

фессиональную деятельность  

ОПК-4.2. Умеет выбирать нор-

мативно-техническую информа-

цию для разработки проектной, 

распорядительной документа-

ции.  

ОПК-4.3. Владеет навыками 

подготовки и оформления про-

ектов нормативных и распоряди-

тельных документов в соответ-

ствии с действующими нормами 

и правилами. 

Теоретический 

вопрос, практи-

ческое задание 

(задача) на ГЭ 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.2 

см. п. 6.3 

ОПК-5. Способен ве-

сти и организовывать 

проектно-

изыскательские рабо-

ты в области строи-

тельства и жилищно-

коммунального хозяй-

ства, осуществлять 

техническую экспер-

тизу проектов и автор-

ский надзор за их со-

блюдением 

ОПК-5.1. Знает состав изыска-

тельских работ при  обследова-

нии и мониторинге зданий и со-

оружений  

ОПК-5.2. Умеет организовывать 

обследование и мониторинг зда-

ний и сооружений для подготов-

ки данных по оценке надежности  

и долговечности строительных 

конструкций. 

ОПК-5.3. Владеет методами и 

средствами экспертной и ин-

струментальной оценки техниче-

ского состояния зданий и соору-

жений. 

Теоретический 

вопрос, практи-

ческое задание 

(задача) на ГЭ 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.2 

см. п. 6.3 

ОПК-6 

Способен осуществ-

лять исследования 

объектов и процессов в 

области строительства 

и жилищно-

коммунального хозяй-

ства 

ОПК-6.1. Знает современные 

методы исследования объектов и 

процессов в области строитель-

ства и жилищно-коммунального 

хозяйства  

ОПК-6.2. Умеет разрабатывать и 

применять на практике иннова-

ционные методы планирования 

строительного производства и 

оценки их технико-

экономической эффективности  

ОПК-6.3. Владеет методами ор-

ганизации и оптимизации произ-

водственной деятельности пред-

приятий строительной отрасли и 

сферы жилищно-коммунального 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.3 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

хозяйства 

ОПК-7 

Способен управлять 

организацией, осу-

ществляющей дея-

тельность в строитель-

ной отрасли и сфере 

жилищно-

коммунального хозяй-

ства, организовывать и 

оптимизировать ее 

производственную 

деятельность 

ОПК-7.1 Знает методы  управле-

ния организацией, осуществля-

ющей деятельность в строитель-

ной отрасли и сфере жилищно-

коммунального хозяйства, орга-

низовывать и оптимизировать ее 

производственную деятельность 

ОПК-7.2 Умеет разрабатывать и 

применять на практике иннова-

ционные методы планирования 

строительного производства и 

оценки их технико-

экономической эффективности 

ОПК-7.3 Владеет методами ор-

ганизации и оптимизации произ-

водственной деятельности пред-

приятий строительной отрасли и 

сферы жилищно-коммунального 

хозяйства 

Теоретический 

вопрос   на ГЭ 

см. п. 6.2 

ПК-1 Способен разра-

батывать проектные 

решения для объектов 

капитального строи-

тельства 

ПК-1.1 Знает принципы работы в 

специализированных программ-

ных комплексах в области гра-

достроительной деятельности; 

принципы, алгоритмы и стан-

дарты использования программ-

ных и технических средств при 

формировании и ведении ин-

формационной модели объекта 

капитального строительства; 

цели, задачи и принципы ин-

формационного моделирования 

объекта капитального строи-

тельства 

ПК-1.2 Умеет анализировать и 

выбирать оптимальные проект-

ные решения по объекту капи-

тального строительства; объеди-

Теоретический 

вопрос, практи-

ческое задание 

(задача) на ГЭ 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.2 

см. п. 6.3 
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Код 

контролируемой ком-

петенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели 

оценки 

нять архитектурно-

планировочные, объемно-

пространственные, технические 

решения и экологические требо-

вания при выполнении комплек-

са проектных работ; использо-

вать технологии информацион-

ного моделирования при реше-

нии специализированных задач 

на различных этапах жизненного 

цикла объекта капитального 

строительства 

ПК-1.3 Владеет навыками при-

нятия решений о выборе про-

граммных и технических средств 

для формирования и ведения 

информационной модели объек-

та капитального строительства; 

представления результатов работ 

по подготовке проектной доку-

ментации 

ПК-2 Способен орга-

низовывать подготовку 

организационно-

распорядительной до-

кументации по объек-

там капитального 

строительства 

ПК-2.1 Знает основные требова-

ния к проектной и рабочей до-

кументации; состав разделов 

проектной документации и тре-

бования к их содержанию 

ПК-2.2 Умеет определять пере-

чень и состав заданий на проек-

тирование по разделам и частям 

проектной и рабочей документа-

ции 

ПК-2.3 Владеет навыками состав-

ления графиков выпуска проект-

ной документации 

Теоретический 

вопрос, практи-

ческое задание 

(задача) на ГЭ 

ВКР, доклад на 

защите ВКР, 

ответы на во-

просы на защите 

ВКР 

см. п. 6.2 

см. п. 6.3 

 

 

6.2 Оценка уровня сформированности компетенций выпускника,  

      контролируемых в процессе государственного экзамена 

 

6.2.1 Перечень контрольных заданий или иных материалов,  

         выносимых для проверки на ГЭ 

 

Перечень вопросов и типовых практических заданий представлены таблице 6 и 

таблице 7 соответственно.  

Рекомендуемая литература приведена в соответствующих рабочих программах 

дисциплин, размещенных на сайте университета www.knastu.ru / Наш университет / Об-

разование / 08.04.01 «Строительство» / Рабочий учебный план. 
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Таблица 6 – Перечень вопросов к государственному экзамену  

№ 

вопроса 
Содержание вопроса 

1 Эмпирический метод научного исследования – УК-1 

2 Экспериментальный метод научного исследования – УК-1 

3 Сформулируйте и упорядочите шаги по разработке плана управления проектом 

УК-2 

4 Последовательность действий по планированию стоимости проекта  УК-2 

5 Принципы теории «Х» МакГрегора, отношения руководителя и подчинённого 

УК-3 

6 Согласно теории «У» МакГрегора, на каких принципах строятся  отношения ру-

ководителя и подчинённого УК-3 

7 Технологии построения эффективной коммуникации между субъектами и объек-

тами  УК-4 

8 Технологии построения эффективной коммуникации в организации УК-4 

9 Понятие «межкультурная коммуникация» УК-5 

10 Понятие «прямая коммуникация» УК-5 

11 Опишите критерий модели качеств специалиста «Умение управлять собой» - са-

моконтроль своей жизнедеятельности  УК-6 

12 Раскройте значение «управление личной карьерой» УК-6 

13 Как получить регрессивные математические модели  ОПК-1 

14 Как описать математической моделью экспериментальные данные? ОПК-1 

15 Принципы оформления проектной документации ОПК-2 

16 Как правильно анализировать, критически осмысливать и представлять инфор-

мацию  в проектной документации? ОПК-2 

17 Чем регулируются отношения юридических лиц или индивидуальных предприни-

мателей, связанные с инвестиционной деятельностью по строительству объектов не-

движимости и не основанные на договоре участия в долевом строительстве?  ОПК-3 

18 Что такое эмпирическое познание  ОПК-3 

19 Принципы проектирования  стропильных ферм  ОПК-4 

20 Особенности проектирования металлических рам ОПК-4 

21 Как организуется авторский надзор? ОПК-5 

22 Каким образом определяется расчетный срок службы здания или сооружения? 

ОПК-5 

23 Что такое научная новизна? ОПК-6 

24 Как осуществляется мониторинг объектов капитального строительства? ОПК-6 

25 Методы планирования деятельности проектной организации  ОПК-7 

26 Что следует проанализировать при входном контроле проектной документации 

ОПК-7 

27 Основные виды нелинейностей, учитываемых при расчете строительных кон-

струкций ПК-1 

28 Как провести оптимизацию проектных решений? ПК-1 

29 Где располагают временные здания на стройплощадке (стройгенплане)?ПК-2 

30 На каком этапе строительства производится авторский надзор за строительством 

и как организуется? ПК-2 

 

Таблица 7 – Практические задания (задачи) выносимые на ГЭ  

№ 

задания 
Содержание задания 

1 Определить численный состав бригады (вид строительной работы) 

2 Рассчитать критический путь сетевого графика 
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Пример экзаменационного билета: 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования  

«Комсомольский-на-Амуре государственный университет» 

 

2025 / 2026  учебный год   

 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН 

по направлению / специальности  08.04.01 «Строительство» 
                                                     (код и наименование) 

 

БИЛЕТ № 4 
 

1. Эмпирический метод научного исследования  

2. Высокопрочные бетоны. Особенности состава. Область применения 

3. Перераспределение усилий в статически неопределимых системах 

4. Стадии напряженно-деформированного состояния при расчете железобетонных 

конструкций 
 

Практическое задание 1 
 

Определить численный состав бригады каменщиков   

Дано: кирпичная кладка; 

Нвыр. – норма выработки, Нвыр = 0,25 м3 кладки в чел.-ч; 

Р – объем работ, Р = 120 м3 ; 

Т – время выполнения кладки, Т = 10 смен; 

tcм – длительность смены, tcм = 8 ч; 

Кв.н. – коэффициент выполнения норм, Кв.н. = 1 

 

 

Практическое задание 2 

 

Рассчитать критический путь 

 
 

Утвержден  на заседании кафедры «Строительство и архитектура»,  

протокол № 7 от «15» марта 2025 г. 

 

Зав. кафедрой СиА     _________________        О.Е. Сысоев 
         (подпись) 
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6.2.2 Показатели и критерии оценки результатов ГЭ  

При оценке уровня профессиональной подготовленности по результатам государственного экзамена необходимо учитывать сле-

дующие критерии: 
- знание учебного материала (учебных дисциплин); 
- знание нормативно-законодательных актов и различных информационных источников; 
- способность к абстрактному логическому мышлению; 
- умение выделить проблемы; 
- умение определять и расставлять приоритеты; 
- умение аргументировать свою точку зрения. 
Описание показателей и критериев оценивания результатов государственного экзамена, а также шкалы оценивания приведены в 

таблице 8. 
 
Таблица 8 – Показатели, критерии оценивания результатов ГЭ  

Уровнь сформированно-

сти компетенций / оцен-

ка 

Описание показателей и критериев оценивания 

Показатели оценивания 

Критерии оценки теоретической ча-

сти  

экзамена  

Критерии оценки  

практического задания 

экзамена  

Высокий уровень – оценка 

«отлично» 

- знание учебного материала 

(учебных дисциплин); 

- знание нормативно-

законодательных актов и 

различных информационных 

источников; 

- способность к абстрактно-

му логическому мышлению; 

- умение выделить 

проблемы; 

- умение определять и рас-

ставлять приоритеты; 

- умение аргументировать 

свою точку зрения; 

- умение применять теоре-

1. полно раскрыто содержание матери-

ала билета; 2. материал изложен гра-

мотно, в определенной логической по-

следовательности, с точной терминоло-

гией; 3. показано умение иллюстриро-

вать теоретические положения кон-

кретными примерами, применять их в 

новой ситуации; 4. продемонстрирова-

но усвоение ранее изученных сопут-

ствующих вопросов, сформирован-

ность и устойчивость компетенций, 

умений и навыков; 5. ответ прозвучал 

самостоятельно, без наводящих вопро-

сов; 6. допущены одна – две неточно-

сти при освещении второстепенных 

Решение выполнено верно, и в пол-

ном объеме согласно предъявляе-

мым требованиям, проведен пра-

вильный анализ, сделаны аргумен-

тированные выводы. Проявлен 

творческий подход и использованы 

рациональные способы решения 

конкретных задач. Проблемная си-

туация раскрыта полностью. Прове-

ден ее анализ с привлечением до-

полнительной литературы. Пред-

ставляемая информация системати-

зирована, последовательна и логи-

чески связана, широко использова-

ны профессиональные термины и 
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Уровнь сформированно-

сти компетенций / оцен-

ка 

Описание показателей и критериев оценивания 

Показатели оценивания 

Критерии оценки теоретической ча-

сти  

экзамена  

Критерии оценки  

практического задания 

экзамена  

тические знания для анализа 

конкретных производствен-

ных ситуаций и решения 

прикладных проблем; 

- общий (культурный) и 

специальный (профессио-

нальный) язык ответа;  

вопросов, которые исправляются по 

замечанию;  

информационные технологии. Рабо-

та выполнена на высоком профес-

сиональном уровне. Решение пол-

ностью соответствует поставлен-

ным в задании целям и задачам. 

Студент свободно отвечает на 

вопросы, связанные с поставленной 

задачей 

Средний уровень –  

оценка «хорошо» 

1. ответ удовлетворяет в основном тре-

бованиям на оценку «5», но при этом 

имеет недостатки: 1. в изложении до-

пущены небольшие пробелы, не иска-

зившие содержание ответа; 2. допуще-

ны один – два недочета при освещении 

основного содержания ответа, исправ-

ленные по замечанию экзаменатора; 3. 

допущены ошибка или более двух 

недочетов при освещении второсте-

пенных вопросов, которые легко ис-

правляются по замечанию экзаменато-

ра; 

Решение выполнено верно, пробле-

ма раскрыта. Проведен анализ про-

блемы без привлечения дополни-

тельной литературы. Не все выводы 

сделаны и/или обоснованы. Пред-

ставляемая информация системати-

зирована и последовательна. Ис-

пользованы информационные тех-

нологии. Работа выполнена на до-

статочно высоком профессиональ-

ном уровне. Допущено несколько 

негрубых ошибок, не влияющих на 

результат. Студент отвечает на во-

просы, связанные с задачей, но не-

достаточно полно 

Низкий уровень –  

оценка «удовлетворитель-

но» 

- знание учебного материала 

(учебных дисциплин); 

- знание нормативно-

законодательных актов и 

различных информационных 

1. неполно или непоследовательно рас-

крыто содержание материала, но пока-

зано общее понимание вопроса и про-

демонстрированы достаточные умения 

для усвоенного материала; 2. имелись 

Проблема раскрыта не полностью. 

Выводы не сделаны и/или выводы 

не обоснованы. Представляемая 

информация не систематизирована 

и/или не последовательна. Употреб-
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Уровнь сформированно-

сти компетенций / оцен-

ка 

Описание показателей и критериев оценивания 

Показатели оценивания 

Критерии оценки теоретической ча-

сти  

экзамена  

Критерии оценки  

практического задания 

экзамена  

источников; 

- способность к абстрактно-

му логическому мышлению; 

- умение выделить 

проблемы; 

- умение определять и рас-

ставлять приоритеты; 

- умение аргументировать 

свою точку зрения; 

- умение применять теоре-

тические знания для анализа 

конкретных производствен-

ных ситуаций и решения 

прикладных проблем; 

- общий (культурный) и 

специальный (профессио-

нальный) язык ответа.  

затруднения или допущены ошибки в 

определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после 

наводящих вопросов; 3. при неполном 

знании теоретического материала вы-

явлена недостаточная сформирован-

ность компетенций, умений и навыков, 

обучающийся не может применить 

теорию в новой ситуации 

лено мало профессиональных тер-

минов. Использованы информаци-

онные технологии частично. Уро-

вень недостаточно высок. Допуще-

ны ошибки, не существенно влия-

ющие на конечный результат, но 

ход решения верный. Студент мо-

жет ответить лишь на некоторые из 

заданных вопросов, связанных с за-

дачей 

Недостаточный уровень - 

оценка «неудовлетвори-

тельно» 

1. не раскрыто основное содержание 

учебного материала; 2. обнаружено не-

знание или непонимание большей или 

наиболее важной части учебного мате-

риала; 3. допущены ошибки в опреде-

лении понятий, при использовании 

терминологии, которые не исправлены 

после наводящих вопросов; 4. не сфор-

мированы компетенции, умения и 

навыки. 

Задача не решена или решена со 

значительными замечаниями. Про-

блема не раскрыта. Отсутствуют 

выводы. Представляемая информа-

ция логически не связана. Не ис-

пользованы профессиональные тер-

мины. Не использованы информа-

ционные технологии. Работа вы-

полнена на низком уровне. Допу-

щены грубые ошибки. Решение 

принципиально не верно. Ответы на 

связанные с проектом вопросы об-

наруживают непонимание предмета 

и отсутствие ориентации в материа-

ле задачи 
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6.3 Оценка уровня сформированности компетенций выпускника,  

      контролируемых в процессе защиты ВКР 

 

К выпускной квалификационной работе предъявляются следующие основные тре-

бования:  

- раскрытие актуальности, теоретической и практической значимости темы; 

- правильное использование законодательных и нормативных актов, методиче-

ских, учебных пособий, а также научных и других источников информации, их критиче-

ское осмысление, и оценка практических материалов по выбранной теме; 

- демонстрация способности владения современными методами и методиками в 

области строительства; 

- полное раскрытие темы выпускной квалификационной работы, аргументиро-

ванное обоснование выводов и формулировка предложений, представляющих научный и 

практический интерес, с обязательным использованием практического материала; 

- раскрытие способностей обеспечения систематизации и обобщения собранных 

по теме материалов, развития навыков самостоятельной работы при проведении научного 

исследования.  

6.3.1 Тематика выпускных квалификационных работ 

При выборе темы необходимо учитывать ее актуальность в современных условиях, 

практическую значимость для учреждений, организаций и предприятий, где были получе-

ны первичные исходные данные для подготовки выпускной квалификационной работы.  

При выборе темы целесообразно руководствоваться опытом, накопленным при 

написании курсовых работ, подготовки рефератов и докладов для выступления на семи-

нарах и практических занятиях, конференциях, что позволит обеспечить преемственность 

научных и практических интересов. 

Название темы выпускной квалификационной работы должно быть кратким, отра-

жать основное содержание работы. В названии темы нужно указать объект и / или ин-

струментарий, на которые ориентирована работа. В работе следует применять новые тех-

нологии и современные методы. 

 

1. Примерная тематика ВКР: 

2. Оптимизация организационно-технологических решений при проектировании зда-

ний и сооружений 

3. Учет особенностей бетонирования строительных конструкций в условиях Крайнего 

Севера при проектировании зданий и сооружений 

4. Проектирование зданий с использованием технологий информационного модели-

рования 

5. Особенности проектирования большепролетных зданий с использованием ферм с 

элементами трубобетона 

6. Исследование многоэтажных железобетонных рам при различных режимах нагру-

жения для разработки рекомендаций проектировщикам 

7. Применение эффективных диаграмм сжатия бетона при проектировании зданий и 

сооружений 

8. Исследование эффективности реализации программ строительства при проектиро-

вании зданий и сооружений 

9. Разработка проектной документации в строительстве с помощью продуктов линей-

ки NanoCAD 

10. Расчет многоэтажных железобетонных зданий на прогрессирующее разрушение 

11. Автоматизация расчетов при разработке технических решений зимнего бетониро-

вания 

12. Проектирование монолитных зданий с муфтовыми соединениями арматуры  
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13. Использование современных объемно-планировочных и конструктивных решений 

при проектировании жилых и общественных зданий и сооружений 

14. Исследование эффективных форм ядер жесткости многоэтажных зданий для разра-

ботки рекомендаций проектировщикам 

15. Автоматизация подбора состава раствора для герметизации железобетонных пане-

лей 

 

6.3.2 Показатели и критерии оценки ВКР  

Выпускная квалификационная работа оценивается членами государственной экза-

менационной комиссии по четырех-балльной шкале. Оценки выставляются государствен-

ной экзаменационной комиссией по каждому показателю согласно определенным крите-

риям и шкалой оценки (таблица 9). При оценке защиты выпускной квалификационной ра-

боты учитывается умение четко и логично излагать материалы работы, отвечать на вопро-

сы по ее содержанию, оценивать свой вклад в решение проблемы, иллюстрировать гра-

мотность оформления работы, мнение руководителя и членов ГЭК. 

Таблица 9 Показатели, критерии, шкала оценки результатов защиты ВКР 

Показатели 

оценивания 

 

Уровнь сформированности компетенций / оценка и описание критериев 

Недостаточный 

уровень - 

«неудовлетворительно» 

Низкий  

уровень - 

«удовлетворительно» 

Средний  

уровень - 

«хорошо» 

Высокий  

уровень - 

«отлично» 

1. Акту-

альность 

темы и ее 

значимость   

 

 

 

Актуальность темы 

автором не обосновы-

вается. Неясны цели и 

задачи работы (либо 

они есть, но абсолют-

но не согласуются с 

содержанием) 

Актуальность либо 

вообще не сформу-

лирована, либо 

сформулирована в 

самых общих чертах 

– проблема не выяв-

лена. Не четко сфор-

мулированы цель, 

задачи, предмет, 

объект, методы, ис-

пользуемые в работе 

Автор обосно-

вывает актуаль-

ность направ-

ления исследо-

вания в целом, а 

не собственной 

темы. Сформу-

лированы цель, 

задачи, пред-

мет, объект ис-

следования. 

Тема работы 

сформулирова-

на более или 

менее точно. 

Актуальность 

темы ВКР 

обоснована 

анализом со-

стояния дей-

ствительности. 

Сформулиро-

ваны цель, за-

дачи, предмет, 

объект иссле-

дования, мето-

ды, используе-

мые в работе. 

2. Практи-

ческая цен-

ность рабо-

ты 

 

Работа не имеет прак-

тической ценности 

Работа имеет прак-

тическую ценность, 

но выявлен ряд оши-

бок, требуется дора-

ботка 

Работа имеет 

практическую 

ценность, но 

требует незна-

чительной до-

работки для 

внедрения 

Работа имеет 

практическую 

ценность, име-

ется акт внед-

рения 

3. Наличие 

публикаций 

по теме ра-

боты  

Публикация резуль-

татов исследования не 

подготовлена  

Результаты исследо-

вания приняты к 

публикации, что 

подтверждено доку-

ментально или име-

Имеются пуб-

ликации в печа-

ти, результаты 

исследования 

могут быть под-

Имеются пуб-

ликации в пе-

чати, результа-

ты исследова-

ния могут быть 
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Показатели 

оценивания 

 

Уровнь сформированности компетенций / оценка и описание критериев 

Недостаточный 

уровень - 

«неудовлетворительно» 

Низкий  

уровень - 

«удовлетворительно» 

Средний  

уровень - 

«хорошо» 

Высокий  

уровень - 

«отлично» 

ются публикации в 

печати, но результа-

ты исследований в 

них представлены 

слабо  

готовлены для 

апробации в 

выступлениях 

на конференци-

ях или семина-

рах  

апробированы 

в выступлени-

ях на конфе-

ренциях или 

семинарах  

4. Соот-

ветствие 

содержания 

ВКР заяв-

ленной те-

ме  

 

Содержание работы 

не соответствует за-

явленной теме  

Содержания ВКР в 

целом соответствует 

заявленной теме, но 

выполнены не все 

поставленные задачи  

Содержания 

ВКР в целом 

соответствует 

заявленной те-

ме, но некото-

рые задачи вы-

полнены с не-

значительными 

недочетами  

Полное соот-

ветствие со-

держания ВКР 

заявленной те-

ме, выполнены 

все поставлен-

ные задачи  

5. Каче-

ство и 

сложность 

выполнен-

ных иссле-

дований   

Работа не соответ-

ствует теме ВКР или 

не содержит суще-

ственного набора ис-

следований, что не 

позволяет сделать 

полноценные выводы 

об объекте исследо-

ваний, определенном 

заданием в рамках 

ВКР 

Работа соответствует 

теме ВКР, но содер-

жит недостаточную 

проработанность 

проблемной области, 

низкое качество ис-

следований и/или 

неполноценный ана-

лиз результатов ис-

следований, что поз-

воляет усомниться в 

корректности полу-

ченных выводов ана-

лиз их результатов.  

Тема ВКР рас-

крыта полно-

стью, изучено 

большое коли-

чество источ-

ников по про-

блемной обла-

сти, проведен 

широкий спектр 

экспериментов 

и всесторонне 

проведен ана-

лиз их резуль-

татов. В рамках 

научной задачи 

на основе полу-

ченных резуль-

татов сделаны 

корректные вы-

воды, опреде-

лена практиче-

ская ценность 

полученных 

результатов. 

Однако имеют-

ся недочеты 

при проведении 

исследований 

или анализе ре-

зультатов  

Тема ВКР рас-

крыта полно-

стью, изучено 

большое коли-

чество источ-

ников по про-

блемной обла-

сти, проведен 

широкий 

спектр экспе-

риментов и 

всесторонне 

проведен ана-

лиз их резуль-

татов. В рам-

ках научной 

задачи на ос-

нове получен-

ных результа-

тов сделаны 

корректные 

выводы, опре-

делена практи-

ческая цен-

ность полу-

ченных ре-

зультатов.  

 

6. Структу Структура работы не Имеется ряд нару- Структура ВКР Структура 
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Показатели 

оценивания 

 

Уровнь сформированности компетенций / оценка и описание критериев 

Недостаточный 

уровень - 

«неудовлетворительно» 

Низкий  

уровень - 

«удовлетворительно» 

Средний  

уровень - 

«хорошо» 

Высокий  

уровень - 

«отлично» 

ра ВКР  

 

соответствует целям и 

задачам работы  

шений в выборе 

структуры ВКР  

 

соответствует 

целям и зада-

чам, имеются 

незначительное 

рассогласова-

ние содержания 

и названия раз-

делов, некото-

рая их несораз-

мерность 

ВКР соответ-

ствует целям и 

задачам, со-

держание со-

ответствует 

названиям раз-

делов, части 

соразмерны  

7. Со-

отствие вы-

водов по 

конкрет-

ным разде-

лам ВКР* 

содержа-

нию разде-

лов 

Не соответствуют Более половины не 

соответствуют тек-

стам  соответствую-

щих разделов 

Выводы по 

конкретным 

разделам ВКР в 

целом соответ-

ствуют заяв-

ленной теме, но 

некоторые вы-

воды имеют не-

значительные 

недочеты 

Выводы по 

разделам ВКР 

полностью со-

ответствуют 

целям и зада-

чам, содержа-

нию соответ-

ствует тексту 

разделов. 

8. Со-

отствие вы-

водов по 

ВКР* со-

держанию 

работы 

Не соответствуют Более половины вы-

водов  не соответ-

ствует тексту  ВКР 

Выводы по 

ВКР в целом 

соответствует 

заявленной те-

ме, но некото-

рые выводы 

имеют незначи-

тельные недо-

четы 

Выводы по 

ВКР полно-

стью соответ-

ствуют целям и 

задачам, со-

держанию 

ВКР. 

9. Соот-

ветствие 

степени 

оригиналь-

ности ВКР 

нормам, 

определен-

ным для 

программ 

магистра-

туры  

Не соответствует  - - Полностью 

соответствует  

10. Соот-

ветствие 

оформле-

ния ВКР 

требовани-

Полностью не 

соответствует  

Присутствует ряд 

существенных нару-

шений в оформлении  

Есть незначи-

тельные недо-

четы в оформ-

лении  

Полностью 

соответствует  
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Показатели 

оценивания 

 

Уровнь сформированности компетенций / оценка и описание критериев 

Недостаточный 

уровень - 

«неудовлетворительно» 

Низкий  

уровень - 

«удовлетворительно» 

Средний  

уровень - 

«хорошо» 

Высокий  

уровень - 

«отлично» 

ям РД 013-

2016 Тек-

стовые сту-

денческие 

работы. 

Правила 

оформле-

ния 

11. Доклад 

на заседа-

нии ГЭК 

Суть работы не рас-

крыта. Выпускник 

имеет разрозненные, 

бессистемные знания, 

не умеет выделять 

главное и второсте-

пенное. Презентация 

результатов работы не 

подготовлена.  

Суть работы раскры-

та частично; доклад 

имеет нечеткую 

структуру, наруше-

ние логики изложе-

ния. Выпускник об-

наруживает знание и 

понимание основно-

го материала, но до-

пускает неточности и 

ошибки в определе-

нии понятий, форму-

лировках положений.  

Презентация выпол-

нена со сбоями. Речь 

сбивчива, не отчет-

лива. Не соблюден 

регламент доклада.  

Доклад отража-

ет суть работы, 

но имеет по-

грешности в 

структуре. Вы-

пускник демон-

стрирует сво-

бодное владе-

ние материалом 

и  

понятийным 

аппаратом, уме-

ет связывать 

теорию с прак-

тикой, иллю-

стрировать от-

вет примерами, 

фактами; аргу-

ментировать 

предлагаемые 

решения, оце-

нивать свой 

вклад в реше-

ние проблемы. 

Презентация 

выполнена с 

незначитель-

ными недостат-

ками. Речь от-

четливая. Ре-

гламент докла-

да соблюден.  

Доклад четко 

структуриро-

ван, материал 

излагается ло-

гично, полно-

стью раскры-

вается суть ра-

боты. Выпуск-

ник демон-

стрирует сво-

бодное владе-

ние материа-

лом и поня-

тийным аппа-

ратом, умеет 

связывать тео-

рию с практи-

кой, иллю-

стрировать от-

вет примерами, 

фактами; аргу-

ментировать 

предлагаемые 

решения, оце-

нивать свой 

вклад в реше-

ние проблемы. 

Презентация 

выполнена на 

высоком 

уровне. Речь 

отчетливая. 

Регламент до-

клада соблю-

ден 

12. Ответы 

на вопросы 

 

Выпускник не может 

аргументировать вы-

воды, не отвечает на 

Выпускник обладает 

знанием основного 

материала, но при 

Выпускник де-

монстрирует 

свободное вла-

Выпускник 

демонстрирует 

свободное вла-
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Показатели 

оценивания 

 

Уровнь сформированности компетенций / оценка и описание критериев 

Недостаточный 

уровень - 

«неудовлетворительно» 

Низкий  

уровень - 

«удовлетворительно» 

Средний  

уровень - 

«хорошо» 

Высокий  

уровень - 

«отлично» 

вопросы или допуска-

ет существенные 

ошибки при защите. 

Выпускник имеет 

разрозненные, бесси-

стемные знания, не 

умеет выделять глав-

ное и второстепенное. 

В ответе допускаются 

ошибки в определе-

нии понятий, форму-

лировке теоретиче-

ских положений, ис-

кажающие их смысл 

ответе на некоторые 

вопросы допускает 

ошибки или затруд-

няется ответить 

дение материа-

лом и понятий-

ным аппаратом, 

дает точные от-

веты на вопро-

сы, четко и ясно 

излагает ответы 

на поставлен-

ные вопросы, 

умеет обосно-

вывать свои 

суждения по 

излагаемому 

вопросу 

дение материа-

лом и поня-

тийным аппа-

ратом, дает 

точные ответы 

на вопросы, 

четко и ясно 

излагает отве-

ты на постав-

ленные вопро-

сы, умеет 

обосновывать 

свои суждения 

по излагаемо-

му вопросу 

13. Владе-

ние науч-

ным стилем 

устной и 

письменной 

речи  

Выпускник слабо 

владеет научным сти-

лем устной и пись-

менной речи. Стиль 

изложения не соот-

ветствует научному, 

ссылки на источники 

некорректны 

Выпускник частично 

владеет научным 

стилем устной и 

письменной речи. 

Имеются серьезные 

замечания к научно-

сти стиля изложения 

результатов работы 

и/или к корректности 

ссылок на источники  

Выпускник в 

основном вла-

деет научным 

стилем устной и 

письменной ре-

чи. Имеются 

незначительные 

замечания к 

научности сти-

ля изложения  

результатов 

и/или к кор-

ректности ссы-

лок на источни-

ки 

Выпускник 

владеет науч-

ным стилем 

устной и пись-

менной речи. 

Отмечается 

научный стиль 

изложения ре-

зультатов ра-

боты с кор-

ректными 

ссылками на 

литературные 

источники 

14. Степень 

организо-

ванности и 

самостоя-

тельности 

при выпол-

нении ВКР 

(на основе 

отзыва ру-

ководителя)  

График не соблюдал-

ся, указания руково-

дителя выполнялись 

частично или не вы-

полнялись  

График соблюдался, 

работа проводилась в 

рамках указаний ру-

ководителя 

 График вы-

полнения ВКР 

соблюдался, 

проявлялась 

высокая сте-

пень самостоя-

тельности при 

выполнении 

ВКР 

  

Результаты оценивания вносятся в сводный оценочный лист обучающегося (при-

ложение 1). 

Итоговая оценка за ВКР выставляется студенту на основании среднеарифметиче-

ской величины по всем показателям, входящим в сводный оценочный лист обучающегося. 
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7 Образовательные, научно-исследовательские и научно- 

   производственные технологии, используемые при подготовке к ГИА 

  
Для реализации компетентностного подхода используются как традиционные фор-

мы и методы обучения, так и интерактивные формы (круглый стол, взаиморецензирова-

ние, представление и обсуждение проектных разработок), направленные на формирование 

у выпускников навыков коллективной работы, умения анализировать, синтезировать, го-

товить публикации и доклады по результатам ВКР и презентовать их. 

 

7.1 Современные профессиональные базы данных и информационные           

справочные системы 
 

Перечень рекомендуемых профессиональных баз данных и информационных       

справочных систем представлен на сайте университета www.knastu.ru / Наш университет 

/ Образование / 08.04.01 «Строительство» / Рабочий учебный план / Реестр ЭБС. 

Актуальная информация по заключенным на текущий учебный год договорам при-

ведена на странице Научно-технической библиотеки (НТБ) на сайте университета  

https://knastu.ru/page/3244 

 

7.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет» 

 

На странице НТБ можно воспользоваться интернет-ресурсами открытого доступа по 

укрупненной группе направлений и специальностей (УГНС) 08.04.01 «Строительство»: 

https://knastu.ru/page/539, а также: 

  

Название сайта Электронный адрес 

Жилищное строительство  http://www.ingil.ru/magazine.html 

Инженерно-строительный журнал  http://engstroy.spbstu.ru/ 

Промышленное и гражданское строительство http://www.pgs1923.ru/ 

Строительные материалы, оборудование, тех-

нологии XXI века 
http :// www.stroymat 21.ru/ 

Сайты электронных фондов нормативно-технической документации по строительству 

База данных нормативных документов для 

строительства бесплатная). 
http://www.norm-load.ru 

Бесплатная информационно-справочная си-

стема онлайн доступа к полному собранию 

технических нормативно правовых актов РФ. 

http://gostrf.com 

Техноэксперт. Электронный фонд правовой и 

нормативно-технической документации. 
http://docs.cntd.ru 

Архитектурно-строительный портал.  http://ais.by 

 

7.3 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 
 

Состав  программного обеспечения, необходимого при подготовке выпускной ква-

лификационной работы, приведен на сайте университета www.knastu.ru / Наш универси-

тет / Образование / 08.04.01 «Строительство» / Рабочий учебный план / Реестр ПО. 

Актуальные на текущий учебный год реквизиты / условия использования про-

граммного обеспечения приведены на странице ИТ-управления на сайте университета:  

https://knastu.ru/page/1928 

http://www.knastu.ru/
https://knastu.ru/page/3244
https://knastu.ru/page/539
http://www.knastu.ru/
https://knastu.ru/page/1928
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8 Материально-техническое обеспечение ГИА 

Аудитория, в которой проводится аттестационное испытание (государственный эк-

замен и защита ВКР) должна быть оснащена мультимедийным оборудованием (компью-

тер с доступом в «Интернет», проектор, колонки).  

В случае проведения процедуры ГИА с применением дистанционных образова-

тельных технологий должно быть дополнительно обеспечено оборудование (видео-

камера, микрофоны и проч.) для фиксации хода проведения аттестационного испытания. 

Для подготовки к ГЭ и выполнения ВКР обучающимся предоставляются помеще-

ния для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к электронной информационно-

образовательной среде университета. 
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 Приложение 1 

 

Форма сводного оценочного листа выпускника при защите ВКР 

 

Показатель 

Оценка 

«неудовле-

творитель-

но» 

«удовле-

творитель-

но» 

«хорошо» «отлично» 

1. Актуальность темы и ее значи-

мость   

    

2. Практическая ценность работы     

3. Наличие публикаций по теме 

работы  

    

4. Соответствие содержания ВКР 

заявленной теме  

    

5. Качество и сложность выпол-

ненных исследований  

    

6. Структура ВКР      

7. Соответствие степени ориги-

нальности ВКР нормам, определен-

ным для программ магистратуры 

    

8. Соответствие оформления ВКР 

требованиям РД 013-2016 Тексто-

вые студенческие работы. Правила 

оформления 

    

9. Доклад на заседании ГЭК     

10. Ответы на вопросы     

11. Владение научным стилем уст-

ной и письменной речи 

    

12.  Степень организованности и 

самостоятельности при выполнении 

ВКР 

    

Итоговая оценка ВКР  

* Итоговая оценка ВКР формируется как среднеарифметическая величина оценок по показа-

телям ВКР 

 

 

Соответствие оценки по пятибалльной шкале уровню сформированности заявленных компе-

тенций: 
 

Итоговая оценка 

(5, 4, 3, 2) 
Уровень сформированности компетенций 

(высокий, средний, низкий, недостаточный) 

  

 

 


