
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
Менеджмент 

Формируемые   

компетенции 

УК-3-способен осуществлять социальное взаимодействие и реализо-

вывать свою роль в команде. 

Задачи  

дисциплины 

Сформировать знания теоретических основ управленческой деятель-

ности в области социальной работы. 

Сформировать умения и навыки решения практических вопросов в 

области управления социальной работы 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

1. Теоретические аспекты управления командой. 

2. Групповая динамика и команда. 

3. Управление поведением команды. 

4. Управление межличностными отношениями в команде. 

Форма промежу-

точной аттеста-

ции 

Экзамен 

Общая трудоем-

кость  

дисциплины 

 

4 зач. ед., 144 акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч 

Проме-

жуточ-

ная ат-

теста-

ция, ч 

Всего за 

семестр, ч Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

2 4 6  125 9 144 

 
 

 

 

 


