
Аннотация дисциплины 

 
Наименование  
дисциплины 

Управление персоналом  

Формируемые 
компетенции 

ПК-1; ПК-2 

Задачи  
дисциплины 

Исходя из теоретических положений управления и обобщения 

практического опыта, раскрыть содержание, организационные формы 

проведения работ в области управления персоналом в сфере своей 

профессиональной деятельности 
Основные  
разделы  
дисциплины 

1 Методология управления персоналом 

2 Мотивация трудовой деятельности персонала 

3 Групповая динамика и руководство  

4 Оценка результатов деятельности персонала организации 

5 Конфликты и их влияние на организационное окружение 
Форма 
промежуточно
й аттестации 

 

Экзамен 

Общая  

трудоемкость  

дисциплины 

 

4 з.е., 144 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, ч СРС, 
ч 

Промеж
уточная 
аттеста
ция, ч 

Всего 
за 

семестр, 
ч 

Лек
ции 

Пр. 
занятия 

Лаб. 
работы 

Курсовое 
проектирова

ние 

 4 4 6   125 9 144 

ИТОГО: 4 6   125 9 144 

 


