
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 
дисциплины Методы принятия управленческих решений 

Формируемые   
компетенции 
(части 
компетенций) 

ОПК-4 

Задачи  
дисциплины 

Сформировать знания о базовых подходах и методах теории 
принятия решений, о методах принятия решений в условиях 
определенности, риска и неопределенности. 
Сформировать умения обосновывать количественные и 
качественные методы выбора альтернатив действий, необходимых 
для решения поставленных профессиональных задач. 
Сформировать навыки разработки управленческого решения. 

Основные  
разделы / темы 
дисциплины 

1. Теоретические основы разработки управленческих решений. 
2. Методы принятия управленческих решений. 
3. Модели и моделирование при принятии управленческих решений 
4. Эффективность, контроль и ответственность при принятии 
управленческих решений. 

Форма 
промежуточной 
аттестации 

«Экзамен»  

 

Очная форма обучения 
 

Общая 
трудоемкость  
дисциплины 
 

4 зач. ед., 144  акад. час. 

Семестр 
Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж
уточная 
аттестац

ия, ч 
Лекции Пр. 

занятия 
Лаб. 

работы 

5 24 24 - 60 1 35 

 

Очно-заочная форма обучения 
 

Общая 
трудоемкость  
дисциплины 
 

4  зач. ед., 144  акад. час. 

Семестр 
Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж
уточная 
аттестац

ия, ч 
Лекции Пр. 

занятия 
Лаб. 

работы 

5, 6 10 6 - 119 1 8 

 


