
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Менеджмент» 

Формируемые   

компетенции 

(части 

компетенций) 

ОПК-4 

Задачи  

дисциплины 

- сформировать знания методологических основ в области 

менеджмента; 

- дать целостное представление об элементах организации и 

процессе управления, функциях управления, руководстве и 

обеспечении деятельности, эффективном взаимодействии в 

коллективе; 

- сформировать умения и навыки решения практических вопросов 

менеджмента, социально-психологических основ взаимодействия в 

организации. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Методологические основы менеджмента. 

Природа и состав функций управления. 

Формы организации системы менеджмента. 

Социально-психологические основы менеджмента. 

Коммуникационные процессы в управлении. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

«Экзамен»  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

4  зач. ед., «144» акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, ч 

Всего за 

семестр, ч Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

2 32 32 - 44 36 144 

 
 


